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В С Т У ПРобоча програма (РП) навчальної дисципліни «Ділова іноземна мова» розро­блена на основі «Методичних рекомендацій до розроблення і оформлення робочої програми навчальної дисципліни денної та заочної форм навчання», затверджених наказом ректора від 29.04.2021 № 249/од, та відповідних нормативних документів.
1. П О Я С Н Ю В А Л Ь Н А  З А П И С К А
1.1. Місце, мета, завдання навчальної дисципліни.
Місце навчальної дисципліни.‘Ділова іноземна мова є невід'ємною складо­вою в опануванні студентами професійно спрямованої іноземної мови, яка забезпе­чує формування професійної компетентності студентів. Дисципліна є важливим на­прямом підготовки сучасного фахівця, оскільки забезпечує ефективну професійну комунікацію в ситуаціях ділового спілкування, являється важливою передумовою встановлення ефективних професійних та економічних контактів у сфері ділових відносин. Програма дисципліни «Ділова іноземна мова» розрахована на студентів освітнього ступеня «Магістр» спеціальності 293 «Міжнародне право», та передба­чає комплексне навчання ділової англійської мови в усіх її аспектах в рамках кому­нікативного та компетентнісного підходів. Програма складається з модулів, котрі за змістом стосуються різного роду ділових та професійних ситуацій і забезпечу­ють засвоєння необхідної лексики та найважливіших фонових знань. Основними організаційними формами вивчення дисципліни "Ділова іноземна мова" є практи­чні заняття, виконання індивідуальних робіт, залік, якому передують поточні кон­трольні тестування.
Метою навчальної дисципліни є: формування у студент ів комунікативної компетентності в межах тематики різноманітних ситуацій ділового спілкування, необхідної для майбутньої професійної діяльності, сформувати навички практич­ного використання знань з англійської мови у процесі усного ділового спілкування з представниками інших країн, участі у міжнародних конференціях, проектах га дискусіях, уміння проводит и письмовий обмін діловою інформацією, розвиток ко­мунікативних здібностей та підвищення загальної культури студентів. Важливим у викладанні ділової англійської мови є готовність до міжкультурного спілкування, знання особливостей національного характеру та норм ділової комунікативної по­ведінки ділових партнерів, з яким передбачається встановлення ділових стосунків, уміння досягати міжкультурного взаєморозуміння і реалізовувати комунікативні цілі професійного спілкування.
Завданнями навчальної дисципліни є: розширення словникового запасу, засвоєння специфічного лексичного матеріалу, що вживається у діловому спілку­ванні, формування умінь ефективного й адекватного оперувати загальнолсксич- ними і термінологічними мінімумами; оволодіння різними видами мовленнєвої ді­яльності - комунікативними вміннями у читанні, аудіюванні, відтворення усного та писемного мовлення, перекладу текстів, ділової документації у межах сфер і ситу­ацій, т ипових для ділового мовлення; формування у студентів готовності до сприй­няття культури та звичаїв інших країн і народів; психолінгвістичної готовност і до
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стор. 19ділового спілкування; здатності до міжкультурної письмової та усної комунікації іноземною мовою у діловій та професійній сфері.

1.2. Результати навчання, які дає можливість досягти навчальна дисцип­
ліна. У результаті вивчення навчальної дисципліни студенти повинні тати основи ділової мови за фахом; основну іншомовну термінологію ділового спілкування; ос­новні структури і функції мови, необхідні для оволодіння усними і письмовими фо­рмами професійного спілкування іноземною мовою в повсякденних ситуаціях; 
вміти брати участь в усному спілкуванні іноземною мовою в обсязі тематики, пе­редбаченої програмою, говорити на теми повсякденного спілкування в ситуаціях, пов'язаних з професійною діяльністю; чіл ко та логічно висловлювати власну думку, використовуючи відповідні лексичні одиниці та граматичні конструкції; читати ді­лову кореспонденцію з метою отримання інформації та передачі її змісту рідною та іноземною мовами; виконувати різні види робіт з діловими паперами (написати ав­тобіографію, резюме, лист-заяву про працевлаштування, лист-рекомендацію, елек­тронний лист та інші види ділових листів); практично користуватися мовою у про­фесійній діяльності (підготувати та провести збори, ділові переговори); реферувати (усно та письмово) оригінальні тексти зі сфери офіційно-ділового та наукового сти­лів; знаходити нову інформацію в іноземних матеріалах ділового та професійного спрямування; аналізувати іноземні джерела інформації, необхідні для виконання професійних завдань; заповнювати ділові документи англійською мовою; перек­ладати іноземні ділові тексти та документи на рідну мову; готувати публічні ви­ступи з галузевих питань, виступати з презентаціями на загальні та економічні теми.

І/погромні результати навчання: Р11 3. Вільно спілкуватися державною та іноземною мовами усно і письмово для обговорення питань професійної діяльно­сті, результатів досліджень та інновацій, пошуку та аналізу відповідної інформації. 
РН 5. Здійснювати юридичне представництво клієнта в міжнародних судових ор­ганах, національних судах, міжнародних комерційних арбітражах, інших міжнаро­дних організаціях, органах державної влади та місцевого самоврядування. РН 6. Захищати інтереси держави у національних судах, міжнародних комерційних арбі­тражах, міжнародних судах та організаціях, зокрема інтеграційних, на міжнарод­них конференціях. РН 11. Організовувати та вести переговори, забезпечувати ефе­ктивну комунікацію з фахівцями на національному і міжнародному рівнях.
РН 12. Мати лідерські навички, вміти адаптуватись до нових викликів та загроз в сфері міжнародного й національного права, брати відповідальність за ухвалені рі­шення.
1.3. Компетентності, які дає можливість здобути навчальна дисципліна.

Інтегральна компетентність (ПО: Здатність розв’язувати складні задачі дослідницького та/або інноваційного характеру у сфері міжнародного права.
Спеціальні (фахові) компетентності (С Ю : С К  2. Здатність самостійно за­безпечувати юридичне представництво інтересів клієнта та організовувати надання



Система менеджменту якості. Шифр СМЯ НАУРобоча програма навчальної дисципліни РП 15.01.03-0 1 -2024«Ділова іноземна мова» документа стор. 6 'і 1 Уюридичних послуг' (Ж  6. Здатність представляти інтереси власної держави або фі­зичних і юридичних осіб у міжнародних судових установах, арбітражах, націона­льних судах іноземних держав, міжнародних міжурядових організаціях.
1.4. Міждисциплінарні зв’язки. Дисципліна «Ділова іноземна мова» носить міждисциплінарний характер та базується на знаннях таких дисциплін, як «Інозе­мна мова (базовий курс)», «Іноземна мова за професійним спрямуванням», «Теорія і практика перекладу», «Українська мова за професійним спрямуванням», «Ділова українська мова», «Психологія ділового спілкування», «Документознавство». О па­нування дисципліни потребує оволодіння фаховими компетентностями, що форму­ються під час вивчення дисциплін 1 - 4 курсу навчання («Вступ до спеціальності "Міжнародне право», «Історія української державності та культури»). Зазначені ди­сципліни мають сформувати у студентів уміння і навички грамотного доцільного мовлення у ситуаціях професійної та наукової комунікації. Студенти повинні мати сформовані компетентності щодо культури мовлення і мислення, пошуку, оброб­лення та аналізу інформації з різних джерел, проведення досліджень на відповід­ному рівні.

2. П Р О Г Р А М А  Н А В Ч А Л Ь Н О Ї Д И С Ц И П Л ІН И
2.1. Зміст навчальної дисципліниНавчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і складається з 4 навчальних модулів, а саме:

-  модуль № 1. «Законодавство в організації бізнесу» («Ее§І8Іаїиге іп Ьи8Іпе88 
ог§апігаїіоп8: §епега! іпіогтаїіоп»);

-  модуль № 2. «Влаштування на роботу» («АррІуіп§ Гог а )оЬ»);
модуль № 3. «Робота в компанії» («УУогкіп» іп а сотрапу»), Робота в авіацій­
ній галузі (Етріоуш епі мдіЬіп ґЬе Ауіаіїоп ІпіІиЛгу);

-  модуль № 4. «Право та бізнес» («Еп§1І8Іі Гог Іа\\ апсі Ьи§іпе8§»), к о ж н и й  модуль є логічною завершеною, відносно самостійною, цілісною частиною навчальної дисципліни, засвоєння якої передбачає проведення модульної контрольної ро­боти та аналіз результатів її виконання.
2.2. Модульне структурування та інтегровані вимоги до кожного модуля 
Модуль 1. «Законодавство в організації бізнесу»
(«Ье§І8ІаІиге іп Ьи8Іпе88 ог§апіхайоп8: §епегаІ іпГогтаїіоп»)
Інтегровані вимоги модуля 1: набуття студентами мовних, лінгвокраїно­знавчих та культурологічних знань; формування системи мовленнєвих умінь з го­воріння, читання, письма та аудіювання на матеріалі іншомовних тематичних тек­стів відповідно до тематики модулю.
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Тема 1. Бізнес га його види (Визіпезз апсі іїз (л ре )̂. І Іоняття «бізнес» та його визначення. Типи бізнес організацій. Внутрішня структура типової компанії. (Визіпезз: §епега1 іпїогтаїіоп. Турез оГВизіпезз Ог^апі/аїіопз. Сошрапу Бішсіиге.)
Тема 2. Діяльність бізнес організацій (Визіпезз орегаїіопз). Структура га підрозділи бізнес організації. Відділ виробництва. Фінансовий відділ. Відділ дослі­джень та маркетинг у. Відділ реклами та реалізації. Відділ кадрових ресурсів. (Визіпезз орегаїіоп сііуізіоп. Ргосіисїіоп. Гіпапсе. Питай Кезоигсе М апа^етепї).
Тема 3. Р инкові правові відносини в бізнесі (Ее«аІ Ке«иІаїіопз апсі Визі­

пезз). Робочий процес в бізнесі. Торгівля. Маркетинг. Міжнародний ринок та тор­гівля. Конкуренція. Бренди та їх вплив. Реклама. (Визіпезз орегаїіоп: Магкеїіп^. Т гасіе апсі ІпіегпаїіопаІ тагкеїз. Сотреїіїю п. Вгапсіз. Асіхегїізіпу.).
Модуль 2. «Влаштування на роботу» («Лрріуіпд Тог а і о Ь»)
Інтегровані вимоги модуля 2: набуття студентами мовних, лінгвокраїно­знавчих та культурологічних знань; формування системи мовленнєвих умінь з го­воріння, читання, письма та аудіювання на матеріалі іншомовних тематичних гек- стів відповідно до тематики модулю.
Тема 1. Працевлаштування та кар’єрне зростання («Е тр іоутеп ї апсі са- 

геег»). Прийом на роботу. Кар'єра та просування по службі. Тенденції зайнятості. (Кесшіїтепі. Саггеегапсі ргошоїіоп. Е тр іоутеп ї їгепсіз).
Тема 2. Резюме (\Угіїіп« С У  апсі Ееїїег оГ Арріісаїіоп). Написання резюме та заяви. Супровідний лист. 1 фактичні рекомендації з написання успішного резюме. Помилки при напмсанні резюме.
Гема 3. Співбесіда (ЛоЬ іпїегуіепз). Співбесіда. Надання інформації про себе. Говорячи про вашу освіту. Говорячи про вашу кваліфікацію та досвід. Пре­зентація своїх особливих умінь та навичок. Характеристика своєї особистості. І Іра- вила підготовки до співбесіди. Чого нетреба робити на співбесіді. Особливості про­ведення та проходження співбесіди у різних країнах. (ЛоЬ іпїєгуіе\\з. (н\ піц іпїог- таїіоп аЬонї уоигзеІГ. Бреакіпр аЬонї устиг есіїїсаїіоп. Бреакіпр аЬопі уоиг сціаІіГіса- їіопз апсі ехрегіепсе. ІЗезсгіЬш^ зресіаі зкіііз. Оіуіпд регзопаї сіїагасіегізїісз. Ргерагіпр Гог ЇІзе іпїегуіеуу. Турез оГ іпїєгуіє\уз . С о т т о п  яиезїіопз. Ргасїісаі гесоттепсіаііопз.)
Модуль 3. «Робота в компанії» («\Уогкіп£ іп а сотрапу»), «Робота в авіа­

ційній галузі» (« Е т р іо у т е п ї міїїііп їііе Ауіаїіоп Іпсіизїгу»).
Інтегровані вимоги  модуля 3: набуття студентами мовних, лінгвокраїно­знавчих та культуролої ічних тан ь; формування системи мовленнєвих умінь з го­воріння, читання, письма та аудіювання на матеріалі іншомовних тематичних тек­стів відповідно до тематики модулю.
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Тема 1. На роботі («А ї ЇІіе оїїїсе»). Компанія, в якій ви працюєте, її струк­тура. Посади та їх функції. Офіс та його обладнання (ТІїе С отр ап у уои \\огк Гог. .ІоЬ ІІІІЄ8 апсі Регзопаї Гітсііопз. ОіТісе ЕсіиіртепЕ).
Тема 2. Д іловий етикет іа корпоративна етика («Визіпезз Еіісіиеїїе апсі 

Согрогаїе ІТІїісз»), «Дипломатична мова авіаційної галузі» («Піріотаїіс  
Ьап§иа§е оіДЬе Ауіаїіоп Іпсіизігу»). Побудова корпоративних відносин. Перше враження. Діловий етикет. Корпоративна етика. Етикет та корпоративна етика в різних культурах. (ВніМіп^ Кеіаііопзіирз. Еігзі ппргеззіопз. Визіпезз ЕііриеІІе. Сиі- їигез. Согрогаїе Еїіпсз.) Мова пілотів. Англійська мова при веденні радіообміну пе­реважно в аварійних або нестандартних ситуаціях при виконанні польоту. Спілку­вання з екіпажем і пасажирами під час стандартних і нестандаріних аварійних ситуацій в польоті, втому числі ситуацій М А У ІЗ А У . Мова для авіадиспеїмерів від­повідно до вимог ІК А О .

Тема 3. Ділові комунікації («Визіпезз сопітипісайопз»). «Особливості пе­
реговорів галузевої (космічної) дипломатії» («Ресиїіагйіез о і Уецоїіаііопз оі 
8есїогаІ (8расе) Піріошасу»). Телефонні розмови. Основні правила та етикет теле­фонної розмови. Помилки при телефонних розмовах. Культурні’ відмінності у ети­кеті телефонних розмов. Ділове листування. Вид листів та правила їх написання. Ведення бізнесу в Інтернеті. Відповідь на офіційне запрошення. (ТеІерЬопіп^. Визі­пезз соїтезропсіенсе. ЬеЛегз. Юоіірц Ьизіпезз онііпе. Керіушр їо а їогшаї іпуіїаіюп). Понятійно-термінологічний апарат космічної дипломатії. І Іарадигматика перего­ворів, зустрічей та конференцій у рамках авіакосмічного дискурсу. Специфіка фо­рматів дипломатичного спілкування на практиці. Стратегії та інструментарій пере­кладу переговорів космічної дипломатії. ІІонятійно-категорійний апарат космічної галузі. Стратегії та алгоритми перекладу переговорів у форма ї і дискурсу міжнаро­дних відносин.

Тема 4. Зустрічі та переговори (Меейп§з апй І\е§ойаіїопз), «Мова міжна­
родних авіаційних організацій» («ГНе Ьап§иа§е ої* ІпіегпаііопаІ Ауіайоп 
Ог^апі/айопз»). Організація зустрічі. Участь у засіданнях. Переговори. (Аггапушу ап арроптішепі. Такітт  ̂ раті іп шееїшрз. Пе^оііаііопз). Основні визначення щодо без­пеки польотів. Робота міжнародних організацій щодо покращення заходів авіацій­ної безпеки. Відмінність стандартів безпеки у різних країнах. Людський фактор у сфері авіаційної безпеки. Основні визначення щодо охорони польотів. Політика ІК А О  та ІА Т А  щодо охорони польотів. Забезпечення охорони польотів на борту повітряного судна. Авіація та захист навколишнього середовища. Тероризм як за­гроза авіаційній безпеці.

Тема 5. Публічні виступи та презентації. (РиЬІіс 8реакіп», герогїз, ргезеп- 
Іаііопз). Презентація. Підготовка та проведення презентації. Правила підготовки успішної презентації. Публічні виступи. Правила підготовки та презентації допо­віді. Дебати та дискусії. (Сіхіптд а 8иссеззї\іІ Ргезепіаїіоп. РиЬІіс зреакпщ І)еЬаІе апсі (іізсиззіоп).
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Тема 6. Керування та лідерство в бізнесі (Ьеасіегзізір агкі Мапа^епзепТ).Лідерство. Управління. Якості хорошого керівника. Стилі управління. Форму­вання команди. Мотивація колективу. Вирішення конфліктів. (Ееасіегзіпр. Мапа^е- тепЕ (Діаііїіесі о б ^оосі ІеасІегЛіір. Мапа^етеШ 8(у1ез. Теат Ьшісііпр.. Моїіуаііпр ІІіе (еат. К є з о і у і п ^ сопЯісіз)
Тема 7. Обслуговування клієнтів (Сиз(опзег зегуісе). Обслуговування клі­єнтів. Скарги. Вирішення проблем. (Сизїотег зегуісе. Сошріаіпїз. РгоЬІеш зоїуіірц).
Тема 8. Подорожі за відрядження (Оп а Ьизіпезз (гір). Подорожі. Організація відрядження. Бронювання готелів та нбмерів. Транспорт. І Пресування містом. Запи­туючи дорогу (Як доїхати). Міський транспорт. Ділові зустрічі. Конференції. (їгауеі- 1іп§. Визіпезз (гір аітап§ешеп(8. Но(еІ8 апсі гоош ге8егуа(іоп8. Тгапзроіі. Ое((іп£ агонпсі (Не сіїу. Азкіп§ (Ііе у/ау. Сіїу їгапзрогї. Визіпезз тее(іп§з. СопГегепсез).
Модуль 4. «Право за бізнес» (Кпдіізії іог Іа\\ апсі Ьизіпезз).
Інтегровані вимоги  модуля 4: набуття студентами мовних, лінгвокраїно­знавчих та культурологічних знань; формування системи мовленнєвих умінь з го­воріння, читання, письма та аудіювання на матеріалі іншомовних тематичних тек­стів відповідно до тематики модулю.
Тема 1. Право за правові системи (Сам агкі ІедаІ 8у8(епзх). Що таке еконо­міка9 Світова економіка Економічні системи в різних країнах.. Економічна стабі­льність. Сучасні економічні проблеми. (У/Ііаї із Есопошіс? Есопоіпіс зузїеіпз іп сііГ- іегепї соипїгіез. ТЬе ДоЬаІ Есопошу. Есопошіс зїаЬіІіїу. Сиггепі Есопошіс ргоЬІетз).
Тема 2. Правове регулювання виробництва і збуту продукції (Ке«аІ Кед- 

иІаЯопз оГ Мегсізапсіізе РгосІис(іоп агкі Магке(іп«). Виробництво та маркетинг. Попит, пропозиція та ринкові ціни. Міжнародна торгівля. Ділові операції. (Ргосіїїсїіоп апсі шагкеїіпц . Зирріу, Оешапсі апсі Магкеї Ргісез. ІпїегпаїіопаІ Тгасіе. Визіпезз Тгапзасііопз).
Тема 3. Керування бізнесом (Киппіп» а Ьизіпезз). Відкрит і я бізнесу. Фінан­сування бізнесу. Фінансові ринки. Кризовий менеджмент, поглинання, злиття та спільні підприємства (Каипс1іін£ а Визіпезз. Ічпапсіпр а Ьизіпезз. 1 іпапсіаі шагкеїз. Сгізіз шапауешепі. ассціізіїіопз. шегрегз апсі іоіпї уепїигез).
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2.3. Тематичний план.

№
п о р

і
Н а з в а  т е м и  

( т е м а т и ч н о г о  р о з д і л у )

О б с я г  н а в ч а л ь н и х  з а н я т ь  ( г о д .)

Д е н н а  ф о р м а  
н а в ч а н н я

У
с

ь
о

г
о В С

Р
С

1 -й  с е м е с т р

М о д у л ь  1. « З а к о н о д а в с т в о  в о р г  а н і з а ц і ї  б і з н е с у »  
« Ь е § І 8 І а І и г е  іп Ьи8Іпе88 о г § а п і / а 1 і о п 8 :  § е п е га 1  і п Г о г і п а ї і о п »

1-й с е м е с т р

1.1 Б і з н е с  т а  й о г о  в и д и  (Ви8Іпе88 апсі ІІ8 1уре8). 23 8 15

1.1.1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  (в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю . 6 2 4
1 .1 .2 О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  з а  т е м о ю . 6 2 4
1.1.3 О В Н Р :П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  та  д іа л о г і­ч н о г о  м о в л е н н я  за  м а т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о  ( п о ­с т а н о в к а  та  в ід п о в ід і н а п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у ) .

'4
6 2 4

1 .1 .4 О В Н Р :П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і ( ф о р ­м ат: п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а , д и с к у с ія  « к р у г л и й  с т іл » / т о щ о ) . 5 9 -уД
1.2

Д і я л ь н і с т ь  б і з н е с  о р г а н і з а ц і й  (Вн8Іпе88 о р е г а -  
ІІОІ18). Р и н к о в і  п р а в о в і  в і д н о с и н и  в б і з н е с і  
( Б е ^ а І  К е ц н 1 а Іі о п 8  апсі В и8Іпе88).

28 8 20

61.2.1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  (в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ) Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  за  т е м о ю . 8 2

1 .2 .2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  з а  т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о ­л о г іч н о г о  т а  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа ­л а м и  п р о ч и т а н о г о  (п о с т а н о в к а  т а  в ід п о в ід і на п и ­т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у ) .

8 2 6

1.2.3 О В Н Р :  П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і ( ф о р ­м ат: п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  с т іл » / т о щ о ) . 8 2 6
1 .2 .4 М о д у л ь н а  к о н т р о л ь н а  р о б о т а  № 1 4 2 2

У с ь о г о  за  м о д у л е м  № 1 51 16 35

М о д у л ь  2. « В л а ш т у в а н н я  н а  р о б о т у »  ( « А р р 1 у і п §  і о г  а | о Ь » )

2.1
П р а ц е в л а ш т у в а н н я  т а  к а р ’ є р н е  з р о с т а н н я  
( « Е п і р і о у т е п і  апсі с а г е е г » ) .

15 6 9*
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1 2 л 4 5
2 .1 .1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  з а  т е м о ю . 5 2 3

2 .1 .2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  т а  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  з а  т е м о ю , п р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о ­г іч н о г о  та  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о  (п о с т а н о в к а  та  в ід п о в ід і на п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у ) .

5 2 3

2 .1 .3 О В Н Р :П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і ( ф о р ­м ат: п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  с т іл » / т о щ о ) . 5 2
112.2 Р е з ю м е  ( Л У г і ї і п я  С У  апсі Ь е і і е г  оГ А р р і і с а і і о п ) . 17 6

2 .2 .1
О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  з а  т е м о ю , а у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о ­г іч н и х  та  д іа л о г іч н и х  т е к с т ів  за  т е м о ю .

6 2 4

2 .2 .2 О В Н Р :  П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  т а  д іа л о г і­ч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о  ( п о с ­т а н о в к а  т а  в ід п о в ід і на п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е ­к ст у) 6 2 4
2 .2 .3 О В Н Р :  П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і (ф о р м а т : п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  с т іл » / т о щ о ). 5 9 3

2.3 С п і в б е с і д а  (Лої) і п і є г у і є \у $). 20 6 14

2 .3 .1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ) Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  за  т е м о ю . 7 2 5

2 .3 .2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  т а  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  за  т е м о ю . П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і (ф о р м а т : п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  с т іл » / т о щ о ).

6 2 4
О В Н Р :  П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  та д іа л о ­г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о  ( п о с т а н о в к а  т а  в ід п о в ід і на п и т а н н я  д о  п р о ч и т а ­н о го  т е к с т у ) . 7 2 5

2 .4 М о д у л ь н а  к о н т р о л ь н а  р о б о т а  № 2 4 2 2

У с ь о г о  за  м о д у л е м  № 2 54 18 36

У с ь о г о  за  1 с е м е с т р 105 34 71

М о д у л ь  3. « Р о б о т а  в к о м п а н і ї »  ( « \ \ о г к і п §  іп а с о т р а п у » ) .  « Р о б о т а  в а в і а ц і й н і й  г а ­

л у з і »  ( « Е п і р і о у т е п і  уу і 1 її і п ІІіе  А у і а і і о п  І і н і и М г у » ) .

2 с е м е с т р
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1 2
"> 4 5

3.1

Н а  р о б о т і  ( « А (  і Ь е  о Ш с е » ) .  Д і л о в и й  е т и к е т  т а  
к о р п о р а т и в н а  е т и к а  (« В н 8 Іп е 8 8  Е ( іс ]н е (( е  апсі  
С о г р о г а ї е  Е І І 1 ІС8 » ) .  Д і л о в і  к о м у н і к а ц і ї  
(«В іі8 Іп е8 8  с о п і т и  п іс а 1 іо іі8 » ) .  Д и п л о м а т и ч н а  
м о в а  а в і а ц і й н о ї  г а л у з і .  ( « П і р і о п і а і і с  К а п ц і ш ^ е  
оГ В і є  А у і а і і о п  Іп с1и8(гу»).

15 6 9

3.1.1

О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  (в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  з а  т е м о ю . 5 2 •т

3 .1 .2

О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  за т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о ­л о г іч н о г о  та  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа ­л а м и  п р о ч и т а н о г о  ( п о с т а н о в к а  т а  в ід п о в ід і на п и ­т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у )
5 2

л і л.3. 1 . ^

О В Н Р :  П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і (ф о р м а т : п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  с г іл » / т о щ о ). 5 2 -)

3 . 2

З у с т р і ч і  т а  п е р е г о в о р и  (М е е 1 іп § 8  апсі !\еі*о(іа-  
(І0 П8 ). П у б л і ч н і  в и с т у п и  т а  п р е з е н т а ц і ї .

( Р н Ь Ііс  8 р е а к і п § ,  ге р о г І8 , рге8ЄП(а(іоіі8). К е р у ­

в а н н я  т а  л і д е р с т в о  в б ізн е с і (Ьеас1ег8Ііір  апсі  
М а п а § е т е п і . ) .  О с о б л и в о с т і  п е р е г о в о р і в  г а л у з е ­

в о ї  ( к о с м і ч н о ї )  д и п л о м а т і ї  (Р е с и 1 іа гі(іе 8  оГ 
ІЧ е £ о (іа (іо п 8  о Г 8 е с ( о г а І  ( 8 р а с е )  Б і р і о і п а с у ) .

15 6 9

3.2.1

О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ) Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  з а  т е м о ю . 5 9

3 .2 .2

О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  т а  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  за  т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о ­л о г іч н о г о  т а  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа ­л а м и  п р о ч и т а н о г о  (п о с т а н о в к а  та в ід п о в ід і на п и ­т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у )
5 2 ->_■>

3 .2 .3

О В Н Р :  П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і (ф о р м а т : п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  с т іл » / т о щ о ). 5 2
- . 

-'і

3 .3

М о в а  м і ж н а р о д н и х  а в і а ц і й н и х  о р г а н і з а ц і й  ( Т І ї е  
Е а п § и а § е  оГ І п і е г п а ї і о п а ї  А у і а ї і о п  
О г § а п і г а ( і о п 8 ) .  О б с л у г о в у в а н н я  к л і є н т і в  
( С и 8 І о т е г  8 е г у і с е ) .  П о д о р о ж і  т а  в і д р я д ж е н н я  
( О н  а  Ьіі8Іие88 ( г ір ) .

15 6

—

9

3.3.1

О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  за  т е м о ю . 5 2 то
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о н

1 2 о 4 5
■*> о О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  т а  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  за  т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о ­л о г іч н о г о  та  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа ­л а м и  п р о ч и т а н о г о  (п о с т а н о в к а  та  в ід п о в ід і на п и ­т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у )

6 2 4
3 .4 М о д у л ь н а  к о н т р о л ь н а  р о б о т а  № 3 4 2 2

У с ь о г о  за м о д у л е м  № 3 45 18 27

М о д у л ь  4 . « П р а в о  т а  б і з н е с »  ( Е п д 1І8іі Гог Іа\у а п с ЬіІ8ІПЄ88).

4.1
П р а в о  т а  п р а в о в і  с и с т е м и  (Ь а \ у  а і к і  Іе^аІ  
$ у $ 1 е іш ).

15 6 7

4 .1 .1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  (в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ) Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  за  т е м о ю . 4 2 2

4.1 2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  т а  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  з а  т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о ­л о г іч н о г о  т а  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  з а  м а т е р іа ­л а м и  п р о ч и т а н о г о  (п о с т а н о в к а  т а  в ід п о в ід і на п и ­т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у )

4 2 2

4 .1 .3 О В Н Р :  П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і (ф о р м а т : п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  ст іл » / т о щ о ). 5
'5

2 •д
4.2

П р а в о в е  р е г у л ю в а н н я  в и р о б н и ц т в а  і з б у т у  п р о ­

д у к ц і ї  (Ь е § а 1  К е § н І а І і о п $  оГ М е гс 1 іа ік 1 і$ е  
Р г о і і н с і і о п  апсі М а г к е ї і п д ) .

12 6 6

4 .2 .1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  (в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  з а  т е м о ю . 4 2 2

4 .2 .2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  т а  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  за т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о ­л о г іч н о г о  т а  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа ­л а м и  п р о ч и т а н о г о  ( п о с т а н о в к а  т а  в ід п о в ід і на п и ­т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у ) 4 2 і

4 .2 .3 О В Н Р :  П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і (ф о р м а т : п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  с т іл » / т о щ о ). 4 2 2
4.3 К е р у в а н н я  б і з н е с о м  ( К ш н н п д  а Ьіі8Іпе88). 20 6 26

4 .3 .1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е т н о -т е м а ­т и ч н и х  п о л ів  за  т е м о ю . 8 2 10
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1 2 А 4 5

4 .3 .2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та  д іа л о ­г іч н и х  т е к с т ів  з а  т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о ­л о г іч н о г о  т а  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а т е р іа ­л а м и  п р о ч и т а н о г о  (п о с т а н о в к а  т а  в ід п о в ід і на п и ­т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к с т у )

6 2 8

4 .3 .3 О В Н Р :  П р а к т и к а  к о м п л е к с н о г о  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і (ф о р м а т : п р е з е н т а ц ія , р о л ь о в а / д іл о в а  гр а, д и с к у с ія  « к р у г л и й  с т іл » / т о щ о ). 6 2 8
4.4 Д о м а ш н і  и і в д і ш и я  М >1 8 - 8

У с ь о г о  за м о д у л е м  № 4 45 18 27

У с ь о г о  за  2 с е м е с т р 90 36 54

У с ь о г о  за  н а в ч а л ь н о ю  д и с ц и п л і н о ю 195 70 125

2.4. Домашнє завданняДомашні завдання (ДЗ) виконуються у другому семестрі, відповідно до затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою закрі­плення та поглиблення теоретичних мовних знань, практичних навичок та мовлен­нєвих умінь студентів і є важливим етапом у засвоєнні навчального матеріалу, що викладається у відповідному семестрі.
Домашнє завдання виконується на основі навчального матеріалу, винесе­ного на самостійне опрацювання студентами, і є складовою модулю № 4 «Право та бізнес» (ЕпДізІї іог 1а\у апсі Ьіізіпезз).Конкретна мета домашнього завдання полягає у засвоєнні термінології та стилю ділового мовлення відповідно до тематики занять , а також у формуванні ЛСП компе- тенцій, на основі комунікативної практики виконання видів мовленнєвої діяльності: ау- діювання, говоріння ( монологічного та діалогічного), читання та письма. Виконання, оформлення та захист домашнього завдання здійснюється студентом в індивідуа­льному порядку відповідно до методичних рекомендацій. Час, потрібний для вико­нання домашнього завдання -  до 8 годин самостійної роботи.
3. Н А В Ч А Л Ь Н О -М Е Т О Д И Ч Н І М А Т Е Р ІА Л И  З Д И С Ц И П Л ІН И

3.1. Методи навчанняПри вивченні навчальної дисципліни використовуються наступні методи нав­чання:-  мовленнєве спілкування несе діяльнісний характер;-  процес комунікації має свою предметність, обмежену рамками заняття, теми, події, проблеми та ін.;-  ситуація спілкування моделюється згідно з типовими варіантами цільових настанов практичних занять;-  використання мовленнєвих засобів зумовлюється особливостями процесу спілкування у тій чи іншій ситуації.Використання комунікативного методу здійснюється на основі таких дидак­тичних принципів:-  особистісно орієнтований підхід з урахуванням потреб, сфери майбутньої професійної діяльності та інтересів студентів;
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стор. 1 ■ї 19-  мовленнєва спрямованість навчання, що реалізується у процесі практич­ного користування іноземною мовою;функціональність, що зумовлює відбір відповідного професійно орієнтова­ного матеріалу;-  ситуативність, оскільки у процесі навчання моделюється певна система взаємовідносин співрозмовників;-  новизна, що забезпечується зміною тематики мовленнєвого матеріалу, ко­мунікативних ситуацій, характеру завдань тощо.

3.2. Рекомендована література 
Базова література1. Василишина Н .М ., Гончаренко-Закревська Н .В . Загальна характеристика су­часного стану туристичної освіти в Україні / Сучасні тенденції іншомовної профе­сійної підготовки майбутніх фахівців немовних спеціальностей в полі культурному просторі: матеріали VI міжнар. науково-практичної конференції, 5 червня 2020 р. тези доп. К.: Ф М В , Н А У , 2020. С . 27 - 34.2. Основи перекладу: Курс лекцій з теорії та практики перекладу для факуль­тетів та інститутів міжнародних відносин: навчальний посібник / Г'.Е. Мірам, В .В . Дайнеко, Л .А . Тарануха та ін. 2-е вид,, випр. і доп. К.: Ельга, Ніка-Центр, 2015. 280 с. 3. Переклад англомовної громадсько-політичної літератури: Міжнародні угоди в галузі прав людини: навч. посібн. / Л. М. Черноватий, В. І. Карабан, Т .В . Еанічева. Вінниця: ЕІова книга, 201 7. 416 с.4. Переклад англомовної юридичної літератури: навч. посібн ./Л . М . Чернова­тий, В. І. Карабан, Ю . В. Іванко, І. П. Ліпко. Вінниця : Нова книга, 2017. 656 с.7. УазуїузЬупа N. М . Ргіогйіез оЕ їоигізт ІгіДгег есіисаїіоп асіуансетепї ансі асриіпп^ Еогеї^п 1ап§иа£е сотти п ісаііоп  аЬіІіїіез аз а сотропсні оЕігаітпр зресіаіізіз іп ЕІкгаіпе ансі Тигкеу // Наука і освіта. 2016. №10. С . 150 156. 1)01. 1і«рз://сІоі.оге/10.24195/2414-4665-2016-10-278. УазуїузЬупа N .. Зкугсіа Т ., Егоіоуа О ., Ееіека Т ., 1 іогоуєпісо О. Мосіегпіхаїіоп оЕРгоЕеззіопаї Еогеі^п Ьап£иа§е Тгаіпіп^ Еог Еиїиге Мазіегз оГІЛчгаіпіап П ш уєгзіПсз іп Сопсііїіопз оЕ ІпїегеїЬпіс С о тти п ісаїіо п . Асі АЬа: .Іоигпаї оЕ ІпїегсіізсірІіпагу Резеагсіт 2022. Уоі. 12. Іззие 1. Зресіаі Іззне X X V I . Р. 55 - 6 1 .
До по м іжна л іте рату ра1. Бойко Н .І. Основні педагогічні аспекти використання інформаційних техно­логій та технологій дистанційного навчання в самостійній роботі студентів. Нау­кові записки: збірн. наук, статей Н Н У  імені М . ЕІ. Драгоманова. К.: Вид-во Н П У  імені М. П. Драгоманова, 2020. Вип. 71. С . 63 - 69.2. Про вищу освіту: Закон України від 01.07.2014 № 1556-VIІ /Офіційний веб- сайт Верховної Ради України [Електронний ресурс] Режим доступу: ІШр://2акоп4.гас1а.роу. иа/Іа\Уз/$Ьо\у/І 556-18.
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стор. 16 3 1 93. Кнодель Л. В. Педагогіка вищої школи: Посіб. для магістрів. К.: П А Л И ­В О Д А , 2021. 135 с.4. Національна стратегія розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки [Елект­ронний ресурс]. Режим доступу: /Ау\у\у . топ.^оу.иа С . 14 -  15.5. Про затвердження Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність: Постанова Кабінету Міністрів України [Електронний ресурс]. Режим доступу: //кІїр5://\у\\ху.кти.§оу.иа/иа/праз/2484091996. Система самостійних робіт студентів з використанням можливостей телеко­мунікаційних мереж. [Електронний ресурс]. Режим доступу: 1тр://іоЬ- сагеегсоптиа/иа/зіиЛепізіоЬ.ркр.7. Смирнова М . 1. Інформаційно-методичне забезпечення самостійної роботи студентів при вивченні іноземної мови. К.: К Н Е У , 2022. С . 113 -  118.8. Цюприк А . Основні підходи до проблеми організації самостійної роботи студентів. Педагогіка і психологія професійної освіти. 2023. № 6. С . 100-108.9. О Е С О . Іпіегпаїіопаїігаїіоп апсі Тгаісі іп Нщкег ЕЛисаїіоп: Оррогінпіііез апсі Скеїіеп^ез. Рагіз: О Е С О  РиЬІісаІіопз, 2024. Р. 20 -  21.10. Запііа^о Р ., ТгетЬІау К ., Вазгі Е ., Агпаї Е. Тегїіагу ЕЛисаїіоп Гог Ніе КпомЛеЛ^е Зосіеїу: Зосіаі Реаїигез, Ес]иіІу, Іппоуаїюп, ЕаЬоиг Магкеї, Іпїегпаїіопаїізаііоп. Уоі. 2. Рагіз: О Е С О , 2020. 243 р.11. Теіскіег СІ. &  .Іапзоп К. Тке ргоГеззіопаї уаіие оГ Іегпрогагу зїисіу іп апоікег Еигореап соипїгу: Е т р іо у т е п ї апЛ \уогк оГГогтег Егазтиз зїисіепїз. .Іоигпаї оГЗїиЛіез іп Іпїегпаїіопаї Есіисаїіоп, 1 І (3/4), 20021. Р. 486 -4 9 5 . 37.12. Теіскіег СІ. Тке Вгіїізк іпуоіуєш єпї іп Еигореап кі§кег еЛисаїіоп ргоитатіпез: РіпЛіп^з оРеуаіиаїіоп зїисііез оп Егазтиз, Питай СаріїаІ апсі МоЬіІііу апсі Гетриз. Іп Тке Ткігііеік Аппіуегзагу Зетіпагз. 2022. Ьопсіоп: Зосіеїу Гог Резеагск т іо  Ніркег ЕЛисаїіоп. Р. 39 -  64.13. Тке Воіо^па Ргосезз 2020 -  Тке Еигореап РІіфкег ЕЛисаїіоп Агеа іп Іке пе\у ЛесаЛе. Соттипісіие оГ Іке СопРегепсе оГ Еигореап Міпізіегз КезропзіЬІе Гог Ніркег ЕЛисаІіоп. Еєііуєп апЛ Еенуеп-Іа-Иепуе, 28-29 АргіІ [Еіесігопіс гезоигсе]. Мосіе оГ ассезз: кїїр://еіігора.еи/гаріЛ/ргезз-ге1еазе_1Р-09-675_еп.кііп.

Інтернет ресурси:1. ту\у.\уазк1а\у.еЛи/Гогіпї/ГогіпІтаіп.к1іп1 Тке Гогеїфп апЛ іпїегпаїіопаї 1а\у \уєЬ оґІке \УазкЬигп ІЛпіуегзіїу Зскооі оГЕа\у ЕіЬгагу.2. \с'\у\у.азіІ.ог^/гезоіігсе/коте.кіт Еіесігопіс гезоигсе §иіЛе оГ Іке Атегісап Зосіеїу оГ Іпїегпаїіопаї Еа\у.3. \у\у\у.11гх.сот/іпїегпаІіопа1 1а\у.к1т1 \УеЬ іоигпаї гезеагск ^иіЛе.4. \у^\у.1іЬ.искіса^о.еЛи/~11оіі/Гогіпі1а\у.кіт] ЕуопеїІеЕоиіз-.Іасриез уиіЛе (о іпїегпаїіопаї 1а\у гезеагск, ІЛпіуегзіїу оГСкіса§о.5. \у\у\у.1а\у.есе1.и\уа.еЛи.аи/іп11а\у/ ІЛпі уегзіїу оГ \УезІегп Аизігаїіа ^иісіе ю іпїегпаїіопаї 1а\у гезоигсез.
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4. Р Е Й Т И Н Г О В Л  С И С Т Е М А  О Ц ІН Ю В А Н Н Я  Н А Б У Т И Х  С Т У Д Е Н Т О М
З Н А Н Ь  Т А  В М ІН ЬОцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійсню­ється в балах відповідно до табл.4.1.

В и д М а х  к іл ь к іст ь  б а л ів В и д М а х  к іл ь к іст ь  б ал івн а в ч а л ь н о ї р о б о т и Деннаформанавчання н а в ч а л ь н о ї р о б о т и Деннаформанавчання
С е м е с т р  №  1

М о д у л ь  №  1 « Б і з н е с  т а  б і з н е с  о р г а н і з а ц і ї »  
(« В іі§ іп е § 8  апсі Ьн8Іпе88 о г § а п і г а і і о п 8 :  § е п е г а І  іп -  

Г о п н а ї і о п » ) »

М о д у л ь  №  2 « В л а ш т у в а н н я  н а  р о б о т у »  
( « А р р І у і п §  Гог а і о Ь » ) »

В и д и  н а в ч а л ь н о ї  р о б о т и б а л и В и д и  н а в ч а л ь н о ї  р о б о т и б а л и

В и к о н а н н я  за в д а н ь  н а зн а н н я  т е о р е т и ч н о г о  м а т е р іа л у 10б а л ів
В и к о н а н н я  за в д а н ь  на зн ан н я  т е о р е т и ч н о г о  м а т е р іа л у 10бал івВ и к о н а н н я  т р е н у в а л ь н и х  в п р а в  т а  к о м у н ік а т и в н и х  з а ­вд ан ь 20б а л ів
В и к о н а н н я  т р е н у в а л ь н и х  в п р а в  т а  к о м у н ік а т и в н и х  з а ­вд ан ь 20б ал ів

Д л я  д о п у с к у  д о  в и  к о н а н н я  м о д у л ь н о ї  к о н т р о л ь н о ї  р о ­

б о т и  М > 1  с т у д е н т  м а с  н а б р а т и  н е  м е т н е  2 1  б а л а

Д л я  д о п у с к у  д о  в и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї  к о н т р о л ь ­

н о ї  р о б о т и  М > 2  с т у д е н т  м с и  • н а б р а т и  н е  
м е т н е  2 1  б а л а

В и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї к о н т р о ­л ь н о ї р о б о ти  № 1 20бал ів В и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї к о н т р о ­л ь н о ї р о б о т и  №  2 20бал ів
У с ь о г о  з а  м о д у л е м  № 1 5 0 У с ь о г о  з а  м о д у л е м  № 2 5 0

У с ь о г о  з а  м о д у л я м и  № 1, № 2 1 0 0
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В и дн а в ч а л ь н о ї р о б о т и
М а х  к іл ь к іст ь  б а л ів В и дн а в ч а л ь н о ї р о б о т и

М а х  к іл ьк іст ь  б а л івДеннаформа павчамнм Деннаформанавчання
С е м е с т р  №  2

М о д у л ь  №  3 « Р о б о т а  в к о м п а н ії»  ( « \ У о г к іп §  іп а V Iо д ул ь №  4 « П р а в о  т а  б із н е с »  («Еп§1і$1і Гог
сошрапу»), « Р о б о т а  в а в іа ц ій н ій  галузі» 1а\у апО  Ьи$іпе$$»).

( « Е ш р і о у т е п і  \у і і Ь і п  їй е  А у іа ііо п  Іп сіи зігу » )
В и д и  н а в ч а л ь н о ї р о б о ти бали В и д и  н а в ч а л ь н о ї р о б о ти б ал иВ и к о н а н н я  за в д а н ь  н а  зн а н н я 10 В и к о н а н н я  за в д а н ь  на зн ан н я 8т е о р е т и ч н о г о  м а т е р іа л у б а л ів т е о р е т и ч н о г о  м а т е р іа л у бал івВ и к о н а н н я  т р е н у в а л ь н и х 20 В и к о н а н н я  т р е н у в а л ь н и х 8вп р ав  та к о м у н ік а т и в н и х  за - б а л ів вп р ав  т а  к о м у н ік а т и в н и х  за- б ал іввд ан ь в д ан ьВ и к о н а н н я  д о м а ш н ь о г о 4за в д а н н я бал ів

Д л я  д о п у с к у  д о  в и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї  к о н т р о л ь н о ї Ц л я  д о п у с к у  д о  в и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї  к о н т р о л ь н о ї

р о б о т и  Хід с т у д е н т  м а с  н а б р а н н і  н е  м е т н е  2 1 р о б о т и  Х і>2  с т у д е н т  м а с  н а б р а т и  н е  м е т н е  2 /

б а л а б а л аВ и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї к о н т р о - 20 В и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї к о н т р о - 10л ь н о ї р о б о т и  №  3 б а л ів л ь н о ї р о б о т и  №  4 бал ів
Усього за модулем №1 50 Усього за модулем №2 50

Усього за модулями №3, №4 100
Усього за дисципліною 100

4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них позитивну рейтингову оцінку (Додаток 3).4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види викона­ної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка зано­ситься до відомості модульного контролю.4.4. В випадку диференційованого заліку підсумкова семестрова рейтии- гова оцінка, перераховується в оцінку за національною шкалою та шкалою ЕСТ З (Додаток 4).4.5. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шка­лою та шкалою Е С Т З  заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 
79/Добре/С, 68/Задов./Г), 65/Задое./Е тощо.4.6. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни визначається як середньо­арифметична оцінка з підсумкових семестрових рейтингових оцінок у балах(з цієї дисципліни -  за перший, другий семестри) з наступним її переведенням в оцінки за національною шкалою Е С Т З .Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Дода­тку до диплома.
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А Р К У Ш  П О Ш И Р Е Н Н Я  Д О К У М Е Н Т А№п р и м . К у д ип е р е д а н о(п ід р о з д іл ) Д а т ав и д а ч і П І .  Б . о т р и м у в а ч а П ід п и со т р и м у в а ч а ^ П р и м іт к и  
г О  1

/ т о л У *  (  1 / & '£7  О  -  ~ ' '
(Ф 03.02 02)

А Р К У Ш  О З Н А Й О М Л Е Н Н Я  З Д О К У М Е Н Т О М№пор. П р із в и щ е , ім ’ я , п о  б а т ь к о в і П ід п и с  о з н а ­й о м л е н о ї о с о б и Д а т а  о з н а - й о м -л е н н я П р и м іт к и

(Ф 03.02 -  04)
А Р К У Ш  Р Е Є С Т Р А Ц ІЇ  Р Е В ІЗ ІЇ№пор. П р із в и щ е , ім ’ я, п о  б а т ь к о в і Д а т а  р е в із ії П ід п и с В и с н о в о к  щ о д о  а д е к в а т н о с т і

_ (ф  03.02 03)
А Р К У Ш  О Б Л ІК У  ЗМ ІН

№зм ін и
№  л и с т а  (с т о р ін к и ) П ід п и со с о б и ,я к а  в н е с л а  з м ін у

Д а т а  в н е ­се н н я  зм ін и
Д а т ав в е д е н ­нязм ін иЗ м ін е н о г о З а м ін е н о г о 1 Іо в о г о А н у л ь о ­в а н о го

—

(Ф 03.02 - 32)
У З Г О Д Ж Е Н Н Я  ЗМ ІНП ід п и с Ін іц іа л и , п р із в и щ е П о с а д а Д а т  аР о з р о б н и кУ з г о д ж е н оУ з г о д ж е н оУ з г о д ж е н о

—........................


