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Рівень вищої освіти 

(перший (бакалаврський), 

другий (магістерський) 

Другий (магістерський) рівень вищої освіти 

Статус дисципліни Навчальна дисципліна вибіркового компонента освітньо-

професійної програми 

Курс 1 

Семестр 2 

Обсяг дисципліни,  

кредити ЄКТС/години 

4,0/120 

Мова викладання Українська 

Що буде вивчатися 

(предмет вивчення) 

- засади сталого розвитку потенціалу соціально-економічних 

систем у сучасних умовах; 

- розрахунок ефективності функціонування соціально-

економічної системи; 

- моделювання структури соціально-економічної системи;  

- ресурси розвитку соціально-економічних систем; 

- динаміка розвитку соціально-економічних систем; 

- умови функціонування соціально-економічних систем;  

- управління розвитком соціально-економічних систем мікро-, 

мезо- та макрорівня; 

- особливості інвестиційних процесів в соціально-економічних 

системах різних типів; 

- інтеграційні процеси: поняття, підходи, досвід різних 

соціально-економічних систем; 

- методи і моделі прогнозування розвитку соціально-

економічних систем; 

- стратегічне планування розвитку соціально-економічних 

систем. 

Чому це цікаво/треба 

вивчати (мета) 

Метою викладання дисципліни є формування у студентів 

комплексу теоретичних знань і практичних навичок щодо 

оволодіння методами обґрунтування 

механізму збалансованого розвитку соціально-економічних 

систем. 

Чому можна навчитися 

(результати навчання) 

- розробляти, обґрунтовувати і приймати ефективні рішення з 

питань розвитку соціально-економічних систем та управління 

суб’єктами економічної діяльності (ПРН2); 

- визначати та критично оцінювати стан та тенденції 

соціально-економічного розвитку, формувати та аналізувати 

моделі економічних систем та процесів (ПРН11); 

- розробляти сценарії і стратегії розвитку соціально-

економічних систем (ПРН14); 



Як можна користуватися 

набутими знаннями і 

уміннями (компетентності) 

Навчальна дисципліна «Управління розвитком соціально-

економічних систем» підсилює такі компетенції: здатність 

визначати та розв’язувати складні економічні задачі та 

проблеми, приймати відповідні аналітичні та управлінські 

рішення у сфері економіки або у процесі навчання, що 

передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій 

за невизначених умов та вимог (ІК); здатність до абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу (ЗК2); здатність проводити  

дослідження на відповідному рівні (ЗК8); здатність 

застосовувати науковий, аналітичний, методичний 

інструментарій для обґрунтування стратегії розвитку 

економічних суб’єктів та пов’язаних з цим управлінських 

рішень (ФК1); здатність збирати, аналізувати та обробляти 

статистичні дані, науково-аналітичні матеріали, які необхідні 

для розв’язання комплексних економічних проблем, робити на 

їх основі обґрунтовані висновки (ФК3); здатність 

використовувати сучасні інформаційні технології, методи та 

прийоми дослідження економічних та соціальних процесів, 

адекватні встановленим потребам дослідження (ФК4); 

здатність оцінювати можливі ризики, соціально-економічні 

наслідки управлінських рішень (ФК8); здатність до розробки 

сценаріїв і стратегій розвитку соціально-економічних систем 

(ФК10). 

Навчальна логістика Зміст дисципліни: Сутність, структура, типи та моделі 

соціально-економічних систем. Загальні основи оцінки 

ефективності соціально-економічних систем. Актуальні 

проблеми моделювання сучасних соціально-економічних 

систем. Теоретичні основи розвитку соціально-економічних 

систем. Стратегії розвитку соціально-економічних систем. 

Сучасні тенденції, перспективи та стратегічні орієнтири 

розвитку соціально-економічних систем мікро- , мезо- та 

макрорівня. Інституційне та організаційно-правове 

забезпечення стабілізації розвитку соціально-економічних 

систем. Планування, прогнозування та контроль в управлінні 

розвитком соціально-економічних систем. Потенціал сталого 

розвитку соціально-економічної системи України. 

Види занять: лекції та практичні заняття, виконання модульної  

контрольної роботи, інноваційні (робота в малих групах, 

семінар-дискусія, презентація, ситуативне моделювання або 

метод кейсів) та традиційні (пояснювально-ілюстративний, 

тестування, підготовка доповідей) методи навчання. 

Форми навчання: очна, заочна 

Пререквізити Загальні та фахові знання, отримані на першому 

(бакалаврському) рівні вищої освіти. 

Пореквізити «Превентивна економіка і прогнозування змін», «Проектний 

консалтинг» та при написанні кваліфікаційної магістерської 

роботи. 

Інформаційне забезпечення 

з репозитарію та фонду 

НТБ НАУ 

Науково-технічна бібліотека НАУ: 

1. Ареф'єва, Олена Володимирівна. Адаптивне управління 

підприємствами в умовах неотехнологічного відтворення 

[Текст] : монографія / Олена Володимирівна Ареф'єва ; 



Національний авіаційний університет.  Київ : ФОП Маслаков, 

2020.  260 с.   

2. Васюткіна, Н. В.  Управління сталим розвитком 

підприємств: теоретико-методологічний аспект [Текст] : 

монографія / Н. В. Васюткіна ; МОН України, Національний 

авіаційний університет.  Київ : Ліра-К, 2014.  334 с. 

3. Управління інноваційним розвитком соціально-економічних 

систем: Колективна наукова монографія / Під ред. Н.В. 

Касьянової. К.: Видавництво Ліра-К, 2019. 232 с.  

Репозитарій НАУ: 
https://er.nau.edu.ua/handle/NAU/ 

Локація та матеріально-

технічне забезпечення 

Аудиторія теоретичного навчання, проектор 

Семестровий контроль, 

екзаменаційна методика 

Тестовий контроль, модульна контрольна робота; залік, 

питання до заліку. 

Кафедра Економіки повітряного транспорту. 

Факультет Економіки та бізнес-адміністрування 

Викладач(і) 

 

АНТОНЕНКО КАТЕРИНА 

ВІКТОРІВНА 

Посада: доцент 

Науковий ступінь: кандидат 

економічних наук 

Вчене звання: доцент 

Профайл викладача: 

https://scholar.google.com.ua/citation

s?hl=uk&user=dKUrBjUAAAAJ 

E-mail: 

kateryna.antonenko@npp.nau.edu.ua 

Робоче місце: 2.415 

Оригінальність навчальної 

дисципліни 

Авторський курс 

Лінк на дисципліну https://classroom.google.com 
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