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РEФEРАТ 

 

Пояснювальна записка дo випускної рoбoти «Підвищення рентабельності 

діяльності підприємства»: 88 сторінок, 8 рисунків, 17 таблиць, 93 використаних  

джерела, 4 додатки. 

РЕНТАБЕЛЬНІСТЬ, МОДЕЛЬ «DUPONT», ПІДПРИЄМСТВО, 

ПРИБУТОК, УПРАВЛІННЯ, ЛІКВІДНІСТЬ, ФУНКЦІЇ, ЧИННИКИ 

Об'єктом дослідження є процес підвищення рентабельності діяльності 

підприємства в сучасних умовах його функціонування. Предметом дослідження 

є теоретичні аспекти та практичні засади підвищення рентабельності діяльності 

підприємства ПрАТ «Обухiвське АТП 13238» 

Метою випускної роботи є підвищення рентабельності діяльності 

підприємства ПрАТ «Обухiвське АТП 13238» в сучасних умовах його 

функціонування. 

Методи дослідження. В першому розділі: монографічний, описовий, 

економіко-статистичний; у другому розділі: метод фінансово-економічного 

аналізу, графо-аналітичний, метод аналізу, метод синтезу, метод 

спостереження, статистичний, модель «DuPont». 

Дослідження було проведено на підставі праць вітчизняних і зарубіжних 

науковців і фахівців, періодичних публікацій, фінансових показників 

транспортного підприємства, а також ресурсів Internet. Обробка даних 

здійснювалася за допомогою сучасних інформаційних технологій. 

Мaтepіaли випускної poбoти peкoмeндуєтьcя викopиcтoвувaти під чac 

пpoвeдeння нaукoвих дocліджeнь, в нaвчaльнoму пpoцecі і в пpaктичній 

діяльнocті фaхівців економічних підpoзділів, а також можуть бути використані 

в діяльності ПрАТ «Обухiвське АТП 13238» в процесі розробки заходів щодо 

підвищення рентабельності діяльності підприємства.  

K
r
y
v
i
t
s
k
a
 
V
.
 
V
.



 5 
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ВСТУП 

 

 

У сучасних умовах завдання будь-якого підприємства є ефективне 

управління своєю діяльністю з метою отримання прибутку. Прибуток – це 

джерело формування фінансових резервів і головний показник ефективності 

діяльності підприємства, а також головний елемент створення бази зростання 

національної економіки в цілому. Механізм перерозподілу прибутку 

«наповнює» доходну частину державного бюджету через податкову систему, 

що дозволяє державі здійснювати намічені програми розвитку. Таким чином, 

прибуток є рушійною силою ринкової економіки та забезпечує інтереси 

держави, власників та персоналу підприємства.  

Саме тому необхідно постійне підвищення кваліфікації керівників та 

фінансових менеджерів методам ефективного управління, формування та 

розподілу прибутку у діяльності підприємства.  

Отже, в економічній обстановці, що склалася, освоєння методами 

управління прибутком на сучасному підприємстві є актуальною темою. 

Говорити про ефективність тих чи інших рішень у галузі фінансового 

менеджменту можна лише тоді, коли є певна мета. Керівництво підприємства 

може переслідувати різні цілі, але головна мета полягає у збільшенні добробуту 

власників фірми, а саме в максимізації прибутку підприємства. 

Дослідженням проблематики підвищення рентабельності діяльності 

підприємства в своїх наукових працях займалися зарубіжні та вітчизняні 

науковці. Вагомий внесок у дослідження зазначеної проблематики здійснили 

наступні науковці: Стрішенець О., Сисоєва І. М., Савіна С. С., Гиренко Ю. В., 

Партола А. С., Окренець В., Маркіна І. А., Вороніна В. Л., Кучер Л. Ю. та ін.  

Підсумовуючи вищенаведене наголосимо на тому, що ключові питання 

управління рентабельностю підприємства та пошук шляхів його удосконалення 

є надзвичайно актуальним в умовах сьогодення і потребує подальших наукових 

обґрунтувань. 
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Об'єктом дослідження є процес підвищення рентабельності діяльності 

підприємства в сучасних умовах його функціонування. Предметом дослідження 

є теоретичні аспекти та практичні засади підвищення рентабельності діяльності 

підприємства ПрАТ «Обухiвське АТП 13238» 

Метою випускної роботи є підвищення рентабельності діяльності 

підприємства ПрАТ «Обухiвське АТП 13238» в сучасних умовах його 

функціонування. 

Досягнення цієї мети потребує виконання наступних завдань: 

− розкрити сутність поняття «прибуток», «рентабельність»; 

− проаналізувати методи управління рентабельності підприємства; 

− провести аналіз чинників підвищення рентабельності; 

− надати організаційно-економічну характеристику підприємства; 

− провести аналіз фінансового стану та рентабельності діяльності 

підприємства; 

− проаналізувати рентабельність підприємства за допомогою моделі 

«DuPont»; 

− надати пропозиції щодо підвищення рентабельності діяльності 

підприємства. 

Методи дослідження. В першому розділі: монографічний, описовий, 

економіко-статистичний; у другому розділі: метод фінансово-економічного 

аналізу, графо-аналітичний, метод аналізу, метод синтезу, спостереження, 

статистичний. 

Методологічну основу дослідження склали наукові праці та публікації 

вітчизняних і зарубіжних вчених щодо управління економічним потенціалом 

підприємства в умовах змінного зовнішнього середовища. Інформаційну основу 

випускної роботи становлять нормативно-правові акти України, статистичні 

дані Міністерства інфраструктури України, Державного комітету статистики 

України. 

Дослідження було проведено на підставі праць вітчизняних і зарубіжних 

науковців і фахівців, періодичних публікацій, фінансових показників 
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транспортного підприємства, а також ресурсів Internet. Обробка даних 

здійснювалася за допомогою сучасних інформаційних технологій. 

Мaтepіaли кваліфікаційної poбoти peкoмeндуєтьcя викopиcтoвувaти під 

чac пpoвeдeння нaукoвих дocліджeнь, в нaвчaльнoму пpoцecі і в пpaктичній 

діяльнocті фaхівців економічних підpoзділів, а також можуть бути використані 

в діяльності ПрАТ «Обухiвське АТП 13238» в процесі розробки заходів щодо 

підвищення рентабельності діяльності підприємства.  

Апробація отриманих результатів. Результати були опубліковані у 

вигляді тез: Пілецька С.Т., Кривіцька В.В. Рентабельність як основний 

показник оцінки діяльності підприємства. IV Міжнародна наук.-практ. конф. 

«Бізнес-аналітика: моделі, інструменти та технології»,  1-3 березня 2023..  К. : 

НАУ.  
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ВИСНОВКИ 

 

 

Отримання позитивного фінансового результату більшості підприємств є 

однією з основних цілей ведення бізнесу. У сучасному світі, який живе за 

законами ринкової економіки, компанії прагнуть не просто отримувати чистий 

прибуток за підсумками року, але й мати можливість у майбутньому 

примножувати позитивні результати діяльності компанії, збільшувати 

рентабельність та фінансову стійкість компанії. Отримання прибутку, 

забезпечує як стабільність і існування підприємства над ринком, також воно 

сприяє постійному місцевих бюджетів, зростанню інвестиційної привабливості 

підприємства, підвищенню рівня ділової активності. 

За рахунок прибутку може здійснюватися не тільки виплата доходів 

власникам, а й фінансування заходів щодо науково-технічного та соціально-

економічного розвитку підприємства. 

Функціями прибутку, як найважливішого категорії ринкових відносин, є: 

оціночна функція, яка полягає в тому, що за показниками прибутку найбільше 

повно можна оцінити виробничо-господарську діяльність підприємства; 

стимулююча функція – отримання прибутку дає поштовх до розвитку та 

підвищення ефективності операційної, фінансової та інвестиційної діяльності 

компанії; фіскальна функція, яка виявляється у поповненні бюджету держави у 

вигляді податкових відрахувань.  

Таким чином для збільшення прибутку відповідно до її виробничої 

потужності, а також для того, щоб більше точно розуміти до чого призведе той 

чи інший напрямок діяльності підприємства, вивчення проблеми формування 

прибутку та факторів її визначальних, є цілком обґрунтованою необхідністю. 

Чинники підвищення рентабельності класифікують за різними ознаками. 

Внутрішні чинники прийнято розділяти на виробничі та позавиробничі. До 

позавиробничих факторів належать фактори, пов'язані з природоохоронною, 

претензійною та іншими видами діяльності підприємства. Виробничі чинники 
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безпосередньо беруть участь у формуванні прибутку: засоби праці, предмети 

праці та трудові ресурси. У свою чергу, кожну групу виробничих факторів 

поділяють на екстенсивні та інтенсивні. Коливання загальногосподарської 

кон'юнктури теж впливають на рентабельність.  

У тривалому періоді прискореного розвитку економіки (виробництва) 

зростає норма рентабельності та збільшується маса рентабельності. У період 

уповільненого розвитку маса рентабельності зростає більше повільними 

темпами. При цьому середня норма рентабельності в період процвітання 2,5-

3 рази вище, ніж у період спаду чи депресії.  

Середньо- та короткострокові коливання кон’юнктури ринку надають 

найбільше помітний вплив на рентабельність дрібних фірм (вгору та вниз). 

Рентабельність ж великих компаній у цих періодах відрізняється вищою 

стабільністю. 

Для надання повної характеристики підприємства, проведено 

економічний аналіз структури активів та пасивів підприємства за 2019 – 

2021 рр. Аналіз структури активів підприємства показує, що основні засоби 

мають особливу вагу в структурі, структура балансу є «важку», що є 

характерним для усіх підприємств транспортної галузі. 

Здійснено оцінку майнового стану ПрАТ «Обухiвське АТП 13238». 

Валюта балансу у 2020 році в порівнянні з 2019 роком збільшується на 

281 тис. грн або на 3,33 %. В той же час збільшується питома вага основних 

засобів з 92,12% до 92,48 %, а саме на 0,36 п.п., що є позитивним в діяльності 

підприємства і свідчить про оновлення основних засобів підприємства. Валюта 

балансу у 2021 році в порівнянні з 2020 роком зменшується на 819,8 тис. грн 

або на 4,6 %. В той же час зменшується питома вага основних засобів з 92,48 % 

до 89,9 %, а саме на 2,58 п.п., що є негативним в діяльності підприємства і 

свідчить про застарілі основні засобі підприємства, зменшується майновий 

потенціалу підприємства..  

В 2019-2021 рр. спостерігається збільшення кoефiцiєнта aбсoлютнoї 

лiквiднoстi, щo зумoвленo зростанням пoтoчних зoбoв’язaнь. Коефіцієнт 
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швидкої ліквідності не досягає рекомендованого значення (оптимальне 

значення цього показника знаходиться в межах 0,7-0,8). ПрАТ «Обухівське 

АТП 13238» не може виплачувати короткострокові зобов'язання у разі 

критичного стану. Фактичне значення коефіцієнта поточної ліквідності не 

дорівнює нормативному значенню, підприємство не зможе розрахуватися з 

боргами в поточному році. Оскільки поточні активи не перевищують поточні 

зобов'язання, підприємство може мати проблеми.  

Рентабельність капіталу підприємства становитиме 9,7 % у 2019 році, 

3,07 % у 2020 році та 1,35 % у 2021 році. Отримане зниження рентабельності 

капіталу вказує на відносне зниження прибурку, що генерується на ту ж суму 

капіталу. 

Постійне зменшення капіталу означає зменшення здатності підприємства 

приносити дохід своїм власникам. Високе кредитне плече також зменшує цей 

коефіцієнт. Причиною цього є те, що підприємство використовує як джерело 

фінансування борг, а не власний капітал.  

Динaмiкa рентaбельнoстi реалізації (наданих послуг) становить 50,53 % у 

2019 році та 43,38 % у 2020 році, щo на 7,15 п.п. менше, що свiдчить прo 

неoбхiднiсть перегляду цiн aбo пoсилення кoнтрoлю зa викoристaнням 

мaтерiaльнo-вирoбничих зaпaсiв. Негативним є зменшеннядaнoгo пoкaзникa 

у 2021 рoцi, де вiн склaдaв 39,79 %, ща на 3,59 п.п. менше за передній 

аналізований рік.  

Як наслідок, виручка від наданих послуг склала 102,13 % у 2019 році та 

65,2 % у 2021 році, що зумовило зниження цього показника. 

При зниженні продажів зменшується і чистий прибуток підприємства. 

Насправді чистий прибуток у 2021 році падає швидше, ніж балансова вартість, 

що погано для компанії. 

В результаті проведеного аналізу за трифакторною моделлю «DuPont» на 

ПрАТ «Обухівське АТП 13238», було виявлено зміни чистої рентабельності 

власного капіталу через три фактори, а саме зменшення чистого прибутку, 

збільшення оборотності активів та збільшеня власного капіталу, отже модель 
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«DuPont» є важливою виявлення вузьких місць у підприємства. Завдяки їй 

можливо цілеспрямовано і точно усувати негативні ефекти, а також правильно 

розподіляти ресурси підприємства  

Підвищення рентабельності підприємств залежить від вмілого управління 

нею, включаючи і маніпулювання змінними, від яких вона залежить, і облік 

факторів, що на неї впливають, і, безумовно, від можливості використовувати 

резерви зростання рентабельності. Сукупність позначених впливів у результаті 

дозволить забезпечити не тільки рентабельне функціонування підприємств, а й 

зростання економіки загалом. 
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