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ВСТУП 

Робоча програма (РП) навчальної дисципліни «Управління міжнародним бізнесом» 

розроблена на основі «Методичних рекомендацій до розроблення і оформлення робочої 

програми навчальної дисципліни денної та заочної форми навчання», затверджених наказом 

ректора від 29.04.2021 № 249/од. та відповідних нормативних документів. 

 

 

1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

1.1. Місце, мета, завдання навчальної дисципліни 

Навчальна дисципліна «Управління міжнародним бізнесом» є теоретичною та 

прикладною основою сукупності знань та вмінь, що формують управлінський профіль фахівця 

в області менеджменту. 

Метою викладання дисципліни є формування у майбутніх менеджерів системи знань про 

міжнародний бізнес, що передбачає вивчення основних явищ і процесів суспільного 

виробництва, міжнародної торгівлі, міжнародної кооперації, інформатизації світового 

господарства в умовах міжнародної інтеграції та глобалізації.  

Завданнями вивчення навчальної дисципліни є: 

- ознайомлення з рівнями та формами міжнародної економічної інтеграції, особливості 

розвитку інтеграційних процесів та діяльності міжнародних об’єднань підприємств; 

- оволодіння методами дослідження організаційних та економічних процесів при 

міжнародній інтеграції підприємств; 

- оволодіння концепціями, методами та технологіями реалізації стратегії міжнародної 

економічної інтеграції підприємств; 

- оволодіння  комплексною системою знань про явища та процеси, що мають місце у 

сфері міжнародного бізнесу; 

- оволодіння системою знань щодо геоекономічних аспектів міжнародного бізнесу, 

основних тенденцій розвитку міжнародного бізнесу, зв’язку сучасних господарських форм у 

зовнішньоекономічній діяльності та формуванні інформаційної економіки; 

- набуття студентами вмінь та навичок порівняльного економічного аналізу розвитку 

світового господарства, дослідження проблем ведення міжнародного бізнесу. 

1.2. Результати навчання, які дає можливість досягти навчальна дисципліна. 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент має досягти таких результатів 

навчання: 

- розуміти сутність та складові ведення міжнародного бізнесу у сучасних умовах;  

- враховувати вплив та дію міжнародної економічної інтеграції на розвиток 

міжнародного бізнесу; 

- демонструвати знання особливостей регіональної економічної інтеграції;  

- розрізняти суб’єкти міжнародного бізнесу; 

- розуміти економічну природу ТНК; 

- знати особливості та складові міжнародної торгівлі як сфери реалізації міжнародного 

бізнесу; 

- виявляти та розуміти актуальні проблеми ведення міжнародного бізнесу; 

- розрізняти  види ризиків у міжнародному бізнесі;  

- розуміти місце України в системі сучасного міжнародного бізнесу. 

 

1.3. Компетентності, які дає можливість здобути навчальна дисципліна. 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен набути наступні 

компетентності: 

- здатність аналізувати економічні, зовнішньоекономічні явища, на основі отриманих 

теоретичних знань з менеджменту та економіки; 
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- здатність розв’язувати широке коло проблем і задач в сфері управління 

зовнішньоекономічною діяльністю шляхом розуміння їх фундаментальних основ та 

використання як теоретичних, так і практичних методів; 

- здатність шляхом самостійного навчання освоїти нові області, використовуючи 

здобуті економічні та управлінські знання; 

- здатність визначати та аналізувати мікро- і макросередовище для здійснення 

управлінських функцій менеджера; 

- оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки функціонування організації; 

- демонструвати здатність діяти соціально відповідально та громадсько-свідомо на 

основі етичних міркувань (мотивів), повагу до різноманітності та міжкультурності; 

- знання специфіки управлінської діяльності підприємств – суб’єктів 

зовнішньоекономічної діяльності різних галузей економіки; 

- вивчати міжнародні ринки, євроінтеграційні процеси та перспективи співпраці із 

закордонними партнерами на засадах соціо-культурної взаємодії. 

 

1.4. Міждисциплінарні зв’язки. Навчальна дисципліна «Управління міжнародним 

бізнесом» є базою для вивчення таких дисциплін як:  «Управління бізнес-процесами у 

міжнародному середовищі», «Міжнародні економічні відносини», «Стратегічний менеджмент»,  

«Експортно-імпортний менеджмент» та «Міжнародний інноваційний менеджмент».  

 

2. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

2.1. Зміст навчальної дисципліни. 

Навчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і 

складається з одного навчального модуля №1 «Управління міжнародним бізнесом», який є 

логічно завершеною, самостійною, цілісною частиною навчального плану, засвоєння якої 

передбачає проведення модульної контрольної роботи та аналіз результатів її виконання. 

 

2.2. Модульне структурування та інтегровані вимоги до кожного модуля. 

Модуль № 1 «Управління міжнародним бізнесом» 

Інтегровані вимоги модуля № 1: Розуміти сутність та складові ведення міжнародного 

бізнесу у сучасних умовах; враховувати вплив та дію міжнародної економічної інтеграції на 

розвиток міжнародного бізнесу; демонструвати знання особливостей регіональної економічної 

інтеграції; розрізняти суб’єкти міжнародного бізнесу; розуміти економічну природу ТНК; знати 

особливості та складові міжнародної торгівлі як сфери реалізації міжнародного бізнесу; 

виявляти та розуміти актуальні проблеми ведення міжнародного бізнесу; розрізняти  види 

ризиків у міжнародному бізнесі та розуміти місце України в системі сучасного міжнародного 

бізнесу. 

 

Тема 1. Міжнародний бізнес як явище сучасності. 

Предмет, мета та завдання курсу. Сутність та визначення міжнародного бізнесу. Об’єкти 

міжнародного бізнесу. Періодизацію історичного розвитку міжнародного бізнесу. Чинники 

розвитку міжнародного бізнесу. Основні види міжнародного бізнесу: зовнішня торгівля 

товарами та послугами. Прямі зарубіжні інвестиції як форма вивозу підприємницького капіталу 

для створення спільних підприємств. Форми зовнішньоекономічної діяльності. 

Інтернаціоналізація бізнесу і багатонаціональні компанії. 

 

Тема 2. Міжнародна економічна інтеграція як передумова розвитку міжнародного 

бізнесу. 

Поняття, принципи та основні риси сучасних процесів міжнародної економічної 

інтеграції. Передумови та цілі розвитку міжнародної економічної інтеграції як якісно нового 
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етапу розвитку економічних відносин. Основні відмінності міжнародної економічної інтеграції 

від традиційного економічного співробітництва. Рівні розвитку міжнародної економічної 

інтеграції. Фактори сприяння та протидії розвитку міжнародної економічної інтеграції. 

Інтернаціоналізація, глобалізація та міжнародні інтеграційні процеси. Концептуальні засади 

міжнародної економічної інтеграції. 

 

Тема 3. Особливості регіональної економічної інтеграції. 

Сутність та основні тенденції регіональної економічної інтеграції. Механізм регіональної 

економічної інтеграції. Основні форми міжнародної економічної інтеграції на макрорівні: зона 

преференційної торгівлі, зона вільної торгівлі, митний союз, спільний ринок, економічний 

союз, політичний союз. Міжрегіональні кластери як форма просторової міжнародної 

економічної інтеграції. Еволюційний цикл процесу міжрегіональної інтеграції. Інтеграційні та 

дезінтеграційні процеси. 

 

Тема 4. Інтеграційні процеси у Західній Європі та у Центрально-Східній Європі. 

Європейський Союз як втілення класичної моделі міжнародної економічної інтеграції. 

Етапи розвитку Європейського Союзу. Маастріхтські угоди, спрямовані на розвиток 

західноєвропейської економічної інтеграції. Особливості взаємодії країн ЄС на сучасному етапі. 

Перспективи розширення ЄС. 

Інтеграційні угруповання Центрально-Східної Європи. Перспективи приєднання країн 

Центральної і Східної Європи до ЄС. Основні напрямки співробітництва країн, ГУАМ, 

Організації Чорноморського економічного співробітництва. Партнерство України з країнами 

Центральної та Східної Європи. Взаємодія України з країнами ЄС. Перспективи 

західноєвропейського напрямку інтеграції України. 

 

Тема 5. Основні напрямки інтеграції Північної та Латинської Америки, Азіатсько-

Тихоокеанському та Африканському регіонах 

Особливості інтеграційного процесу в Північній Америці. Економічні інтереси країн, 

залучених до північноамериканського інтеграційного процесу. Перспективи розвитку 

північноамериканського інтеграційного процесу. Північноамериканська зона вільної торгівлі 

(NAFTA, USMCA) як механізм зміцнення позицій США, Канади та Мексики в системі 

світогосподарських зв’язків.  

Багатоплановість міжнародної економічної інтеграції в Латинській Америці. 

Особливості інтеграційних процесів в Карибському басейні та Центральній Америці. Головні 

моделі південноамериканської економічної інтеграції. Перспективи міжнародної економічної 

інтеграції в Латинській Америці. Місце країн Азії в системі світогосподарських зв’язків. 

Азійсько-Тихоокеанське економічне співробітництво – АТЕС. Асоціація держав Південно-

Східної Азії – АСЕАН. Сучасні тенденції в азійсько-тихоокеанському інтеграційному процесі. 

Специфічні риси інтеграційних процесів на Африканському континенті, обумовлені 

особливостями розвитку Африканського континенту. 

 

Тема 6 Суб’єкти міжнародного бізнесу 

Критерії класифікації суб’єктів міжнародного бізнесу. Мікроекономічний рівень. 

міждержавний та наддержавний рівень. Цілі суб’єктів міжнародного бізнесу. Нормативно-

правова регламентація суб’єктів в Україні. Особливості діяльності суб’єктів міжнародного 

бізнесу в перехідних економіках. Основні етапи інтернаціоналізації підприємств. Стратегії 

інтеграції підприємств: вертикальна, горизонтальна, діагональна або змішана інтеграція. 
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Тема 7. ТНК – як головний суб’єкт міжнародного бізнесу. 

Особливості діяльності транснаціональної корпорації. Види та функції ТНК. Фази 

розвитку ТНК. Організаційна структура ТНК. Економічна природа ТНК. Економічний механізм 

діяльності ТНК. Фінанси ТНК. Формування та реалізація стратегій ТНК. Наддержавне 

регулювання діяльності ТНК. 9. Механізм дії трансфертних цін ТНК та мета, якої вони 

досягають. Роль ТНК у мобільності факторів виробництва Особливості діяльності ТНК в 

зарубіжних країнах.  

 

Тема 8. Міжнародна торгівля як сфера реалізації міжнародного бізнесу. 

Міжнародна торгівля товарами та послугами в системі міжнародного бізнесу. Поняття 

товарообмінних операцій та їх види. Торгівля із грошовими розрахунками та її види. Сучасні 

тенденції міжнародного ринку послуг. Франчайзинг в системі зовнішньоторгових операцій 

Мерчендайзинг в сучасній міжнародній торгівлі. Вендинг як вид міжнародного бізнесу. 

Інтернет-торгівля в сучасному міжнародному бізнесі. 

 

Тема 9. Актуальні проблеми міжнародного бізнесу. 

Особливості становлення ринку послуг у міжнародному бізнесі України. Факторні 

передумови міжнародної торгівлі  України. Страхові послуги в міжнародному бізнесі. 

Особливості державного страхування. Формування вітчизняної моделі страхування. Проблема 

інвестування у міжнародний бізнес. Міжнародний бізнес у виробничих, науково – технічних 

сферах. Україна і міжнародна кооперація в науково-технічній сфері.  

 

Тема 10.  Поняття та види ризиків у міжнародному бізнесі. 

Поняття ризику та його види. Поняття та функції підприємницького ризику у 

міжнародному бізнесі. Способи оцінювання рівня ризиків у міжнародному бізнесі. Методи 

зниження рівня ризиків та оптимізації ризиків у міжнародному бізнесі.  Хеджування ризику.  

Особливості попередження ризику в різних країнах. Державно-приватне партнерство, концесії 

як інструменти взаємодії держави та міжнародного бізнесу.            

 

Тема 11. Україна в системі сучасного міжнародного бізнесу. 

Зовнішньоторговельна та інвестиційна діяльність українських компаній. Українські 

компанії у міжнародному високотехнологічному бізнесі. Дипломатичне забезпечення  

українського бізнесу на міжнародних ринках. Розвиток ІТ сектору України та його інтеграція з 

іноземними бізнес структурами. Переваги та перешкоди розвитку моделей державно-

приватного партнерства як інструментів взаємодії держави та міжнародного бізнесу.            

 

2.3. Тематичний план 

№ 

п/п 
Назва теми 

Обсяг навчальних занять (год.) 
Денна форма 

навчання 

Заочна форма 

навчання 
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г
о
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Модуль №1 «Управління міжнародним бізнесом» 
  4 семестр 4 семестр 
1.1 Міжнародний бізнес як явище сучасності 10 2 2 6 10 1 - 9 

1.2 
Міжнародна економічна інтеграція як 

передумова розвитку міжнародного бізнесу 

8 2 - 6 10 1 - 9 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.3 Особливості регіональної економічної 

інтеграції. 

12 2 

2 

2 6 10 2 - 8 

5 семестр 

1.4 Інтеграційні процеси у Західній Європі  на 

у Центрально-Східній Європі. 

12 2 

2 

2 6 11 1 1 9 

1.5 Основні напрямки інтеграції Північної та 

Латинської Америки, Азіатсько-Тихо-

океанському та Африканському регіонах 

8 2 - 6 9 - - 9 

1.6 
Суб’єкти міжнародного бізнесу 

12 2 

2 

2 6 11 1 1 9 

1.7 ТНК – як головний суб’єкт міжнародного 

бізнесу 

12 2 

2 

2 6 11 1 1 9 

1.8 Міжнародна торгівля як сфера реалізації 

міжнародного бізнесу 

12 2 

2 

2 6 10 1 - 9 

1.9 
Актуальні проблеми міжнародного бізнесу 

12 2 

2 

2 6 9 - - 9 

1.10 Поняття та види ризиків у міжнародному 

бізнесі 

10 2 2 6 9 - - 9 

1.11 Україна в системі сучасного міжнародного 

бізнесу 

9 2 - 7 10 - - 10 

1.12 Виконання домашньої (контрольної) 

роботи (ЗФН) 

- - - - 8 - - 8 

1.13 Підсумкова контрольна робота - - - - 2 - 1 1 

1.14 Модульна контрольна робота № 1 3 - 1 2 - - - - 

Усього за модулем № 1 120 34 17 69 120 8 4 108 

Усього за 4 семестр 120 34 17 69 30 4 - 26 

Усього за 5 семестр - - - - 90 4 4 82 

Усього за навчальною дисципліною 120 34 17 69 120 8 4 108 

 

2.2. Завдання на домашню (контрольну) роботу (ЗФН). 

Домашня (контрольна) робота (ЗФН) з дисципліни виконується у п’ятому семестрі, 

відповідно до затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою 

закріплення та поглиблення теоретичних знань та вмінь, набутих студентом у процесі засвоєння 

навчального матеріалу дисципліни в сфері управління інтеграційними процесами.  

Виконання домашньої (контрольної) роботи (ЗФН) здійснюється студентом в 

індивідуальному порядку відповідно до запропонованих викладачами кафедри тем. 

Час, потрібний для виконання домашньої (контрольної) роботи (ЗФН) складає 8 годин 

самостійної роботи. 

 

2.3. Перелік питань для підготовки до підсумкової контрольної роботи (ЗФН). 

Перелік питань та зміст завдань для підготовки до підсумкової контрольної роботи 

(ЗФН) розробляється провідним викладачем і затверджується протоколом засідання кафедри та 

доводиться до відома студентів. 

 

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ 

3.1. Методи навчання  

Методами навчання дисципліни «Управління міжнародним бізнесом» є  способи 

спільної діяльності та спілкування викладача і студентів, що забезпечують вироблення 

позитивної мотивації навчання, оволодіння системою професійних знань, умінь і навичок, 

формування наукового світогляду, розвиток пізнавальних сил, культури розумової праці 
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майбутніх фахівців за спеціальністю 073 «Менеджмент». 

Залежно від джерела знань, під час навчальних занять, як практичних, так і лекційних, 

використовуються наступні методи навчання: словесні (пояснення, бесіда, дискусія, діалог), 

наочні (демонстрація, ілюстрація, кейс, презентація), практичні (рішення задач, ділові ігри, 

мозкова атака ). 

За характером пізнавальної діяльності при вивченні дисципліни «Управління 

інтеграційними процесами» використовуються: пояснювально-наочний проблемний виклад; 

частково-пошуковий та дослідницький методи. 

 

3.2. Рекомендована література 

Базова література 

3.2.1. Козак Ю.Г. Міжнародні економічні відносини : навч. посіб. – Одеса: 

«ТОВ.ПЛУТОН», 2016. – 352 с.  

3.2.2. Міжнародна економіка : навч. посіб. / За ред. Г.Е. Гронтковської; Г.Е. Гронтковська, 

О.І. Ряба, А.М.Венцурик, О.І. Красновська. – К. : Центр учбової літератури, 2014. – 384 с. 

3.2.3. Вергун В.А.  Міжнародний  бізнес  [підручник]  /  В.А.  Вергун,  А.І.  Кредісов, О.І. 

Ступницький [та ін.]; за ред. проф. В.А. Вергун. – К.: ВАДЕКС, 2014. – 810 с. 

3.2.4. Білорус О.Г. Економічна глобалістика. Світ-система глобалізму: монографія / Олег 

Григорович Білорус. – К.: Університет «Україна», 2016. – 536 с. 

3.2.5. Матюшенко І.Ю. Євроінтеграція України в системі міжнародної економічної 

інтеграції / І.Ю. Матюшенко, С.В. Беренда, В.В. Резніков. – Х.: ХНУ імені В.Н. Каразіна, 2015. 

– 496 с. 

3.2.6. Гуткевич С. О. Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності: підруч. / С. О. 

Гуткевич, М. Д. Корінько, М. І. Пугачов, Л. В. Руденко - Сударсва, Д. В. Солоха, А. О. 

Князевич; за ред. проф. С. О. Гуткевич. К.: Вид - во  Цифрова типографія, 2012. — 688 с. 

3.2.7 Філіпенко А. С. Міжнародна економічна інтеграція: сучасний теоретичний дискурс / 

А. С. Філіпенко //Науковий вісник Дипломатичної академії України. − 2016. − Вип. 23(3). − С. 

54-61. 

3.2.8. Чужиков В. І. Зона вільної торгівлі України та ЄС: аналіз потенційних наслідків / В. 

І. Чужиков //Стратегічні пріоритети. Серія : Економіка. − 2016. − № 1. − С. 106-111. 

 

Допоміжна література 
3.2.9. Сіденко С.В. Міжнародні економічні відносини: навч. посібник/ С.В. Сіденко, О.М. 

Іваницька, О.В.Кузнецов; за ред. д-ра екон. наук, проф. С.В.Сіденко. – К.: НАУ, 2015. –  468 с. 

3.2.10 Новак В.О., Мостенська Т.Л., Луцький М.Г., Гуріна Г.С., Ільєнко О.В. 

Зовнішньоекономічна діяльність підприємства. Підручник. К.: Кондор-Видавництво, 2013. – 

495с 

3.2.11. Скібіцький О. М. Організація бізнесу. Менеджмент підприємницької діяльності. / 

Матвєєв В. В., Скібіцька Л. І.   - навч. посібник. – К.: Кондор, 2011. 

3.2.12. Трансформація  міжнародних  економічних  відносин  в  епоху глобалізації: 

[колективна монографія] / За ред. А.П. Голікова, О.А. Довгаль. – Х.: ХНУ ім. В.Н. Каразіна, 

2015. – 316 с.  

3.2.13. Якубовський С. О. Транснаціональні корпорації: особливості інвестиційної 

діяльності: [навч. посіб.] / Якубовський  С. О., Козак Ю. Г., Логвинова Л. – К. : Центр учбової 

літератури, 2011. – 472 с. 

 

3.3. Інформаційні ресурси в Інтернеті 

3.3.1. Офіційний сайт МВФ. – Режим доступу: http://www.imf.org/ 

3.3.2. Офіційний сайт Світового банку. – Режим доступу: http://www.worldbank.org/ 

3.3.3. Офіційний сайт СОТ. – Режим доступу: https://www.wto.org/ 
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3.3.4. Офіційний сайт ЄС. – Режим доступу: https://europa.eu/ 

3.3.5. Офіційний сайт Держкомстату України. – Режим доступу: www.ukrstat.gov.ua 

 

4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА 

ВМІНЬ. 

4.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в 

балах відповідно до табл.4.1. 

 

 

Таблиця 4.1 

 

Максимальна кількість балів 

Денна форма 

навчання 

Заочна форма 

навчання 

Види навчальної роботи 
Модуль № 1 

4 семестр 5 семестр 

Розв’язання тестових завдань на практичних заняттях 
10 б × 5 = 50 20 б × 2 = 40 

Усне опитування,  розв’язання ситуаційних завдань 

на практичних заняттях 

11 б × 2 = 22 - 

Виконання та захист домашньої (контрольної) 

роботи 

- 30 

Для допуску до виконання модульної контрольної 

роботи № 1 студент має набрати не менше 

47 - 

Виконання модульної контрольної роботи № 1 28 - 

Підсумкова контрольна робота - 30 

Усього за модулем № 1 100 100 

Усього за дисципліною 100 

 

Залікова рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) за 

результатами  виконання всіх видів навчальної роботи протягом семестру. 

4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них 

позитивну рейтингову оцінку. 

4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної 

навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до 

відомості модульного контролю. 

4.4. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та 

шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та індиві-

дуального навчального плану студента (залікової книжки), наприклад, так: 92/Відм./А, 

87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо. 

4.5. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семестровій 

рейтинговій оцінці. Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до 

Додатку до диплома. 



 

Система менеджменту якості. 
Робоча програма навчальної дисципліни 

«Управління міжнародним бізнесом» 

Шифр 

документа 

СМЯ НАУ  

РП 19.06-01-2021 

стор. 11 з 11 
 

(Ф 03.02 – 01) 

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА 

№ 

прим. 

Куди  

передано  

(підрозділ) 

Дата  

видачі 
П.І.Б. отримувача 

Підпис 

отримувача 
Примітки 

      

      

      

 
(Ф 03.02 – 02) 

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ 

 № 

пор. 
Прізвище ім'я по-батькові 

Підпис  

ознайомленої 

особи 

Дата 

ознайом-

лення 

Примітки 

     

     

     

 

(Ф 03.02 – 04) 

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ 

№ 

пор. 
Прізвище ім'я по-батькові Дата ревізії Підпис 

Висновок щодо 

адекватності 

     

     

     

 

(Ф 03.02 – 03) 

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН 

№ 

зміни 

№ листа (сторінки) Підпис 

особи, 

яка 

внесла 

зміну 

Дата 

внесення 

зміни 

Дата 

введення 

зміни Зміненого Заміненого Нового 
Анульо- 

ваного 

        

        

        

        

 

(Ф 03.02 – 32) 

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН 

 Підпис Ініціали, прізвище Посада Дата 

Розробник     

Узгоджено     

Узгоджено     

Узгоджено     

 


