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ВСТУП 

 

Робоча програма (РП) навчальної дисципліни «Економіка і організація малого бізнесу» 

розроблена на основі «Методичних рекомендацій до розроблення і оформлення робочої 

програми навчальної дисципліни денної та заочної форм навчання», затверджених наказом 

ректора від 29.04.2021 № 249/од, та відповідних нормативних документів. 

1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

1.1. Місце, мета, завдання навчальної дисципліни. 

 

Навчальна дисципліна «Економіка і організація малого бізнесу» є вибірковою 

дисципліною, що входить до циклу дисциплін вільного вибору студента та спрямована на 

отримують знань, зокрема, щодо розвитку різних типів малих підприємств в сучасних умовах, 

їх переваг і недоліків; порядку державної реєстрації малого підприємства та вміння скласти 

його установчі документи; особливості організації обліку та звітності малих підприємств, 

порядку їх оподаткування, формування доходів, отримання прибутку, а також навички 

використання методів і прийомів розробки техніко-економічного обґрунтування створення 

малого підприємства та бізнес-планування. 

Метою навчальної дисципліни «Економіка і організація малого бізнесу» є формування у 

майбутніх фахівців сукупності знань та навичок використання наукового інструментарію теорії 

та практики господарювання, конкретних форм і методів управління, принципів формування й 

використання виробничого потенціалу; взаємодії всіх видів ресурсів, організацій та 

ефективності виробничо-комерційної діяльності підприємств малого бізнесу в умовах 

сучасного ринкового господарювання. 

Завданнями навчальної дисципліни є: 

- вивчення видів і організаційно-правових форм підприємницької діяльності у сфері 

малого бізнесу;  

- визначення поняття та організаційно-правових особливостей функціонування 

підприємства малого бізнесу;  

- ознайомлення із процесом започаткування нового підприємства малого бізнесу та його 

реструктуризацією;  

- вивчення господарських процесів, що відбуваються у виробничо-комерційних системах 

підприємств малого бізнесу;  

- закріплення комплексу економічних знань і засвоєння досягнень теорії та практики 

управління підприємствами малого бізнесу;  

- опанування основних методів розрахунку ефективності використання ресурсів 

підприємства малого бізнесу;  

- розкриття шляхів формування конкурентоспроможності підприємства малого бізнесу;  

- набуття навичок складання планів підприємницької діяльності, зокрема бізнес-планів 

для підприємств малого бізнесу;  

- ознайомлення із зарубіжним досвідом та вітчизняною практикою управління 

підприємствами малого бізнесу. 

1.2. Результати навчання, які дає можливість досягти навчальна дисципліна.  

У результаті вивчення дисципліни «Лідерство та креативна економіка» студенти повинні 

Знати: 

- організаційно-правові форми підприємництва, що діють в Україні; 
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- види малих підприємств за організаційно-правовими формами; 

- види організаційних структур управління малими підприємствами; 

- теоретичні аспекти фінансової діяльності малих підприємств; 

- методику розрахунку показників економічної ефективності діяльності малих 

підприємств; 

Вміти: 

- визначати та класифікувати малі підприємства за організаційно-правовими формами; 

- розробляти техніко-економічне обґрунтування створення малого підприємства; 

- розробляти пакет необхідних документів для державної реєстрації малого 

підприємства; 

- здійснювати державну реєстрацію малого підприємства; 

- формувати пакет документів для внутрішнього користування на підприємстві; 

- аналізувати фінансово-господарську діяльність підприємства, робити висновки та 

пропозиції; 

- здійснювати розрахунок економічної ефективності малих підприємств. 

1.3. Компетентності, які дає можливість здобути навчальна дисципліна. 

Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. Здатність застосовувати знання 

у практичних ситуаціях. Здатність до адаптації та дій в новій ситуації. Здатність бути 

критичним і самокритичним. Здатність приймати обґрунтовані рішення. Навички 

міжособистісної взаємодії. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. Здатність 

генерувати нові ідеї (креативність). Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 

Навички використання комунікаційних технологій. Здатність усвідомлювати свої емоції та 

розуміти почуття інших людей. Здатність вирішувати професійні задачі в управлінні 

персоналом. Здатність отримувати бажані результати за рахунок глибокого розуміння і 

ефективного задоволення потреб клієнтів. Здатність працювати в команді. Здатність діяти на 

основі етичних міркувань (мотивів). Здатність до самоаналізу. Здатність приймати обґрунтовані 

рішення. Здатність аналізувати та розв’язувати завдання у сфері економічних та соціально-

трудових відносин. Здатність використовувати сучасні джерела економічної, соціальної, 

управлінської, облікової інформації для складання службових документів та аналітичних звітів 

1.4. Міждисциплінарні зв’язки. 

Дана дисципліна базується на знаннях таких дисциплін, як «Основи функціонування 

економіки на мікро-, мезо- та макрорівнях», «Організаційна поведінка та бізнес-культура 

суб’єктів господарювання», «Економічна теорія», Економічна інформатика», «Маркетинг» та є 

базою для вивчення подальших дисциплін, а саме: «Економіка підприємства», «Економічна 

діагностика і контролінг» та при написанні кваліфікаційної бакалаврської роботи. 

2. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

2.1. Зміст навчальної дисципліни 

Навчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і 

складається з одного навчального модулів, а саме:  

– навчального модуля № 1 «Економіка і організація малого бізнесу»; який є логічною 

завершеною, відносно самостійною, цілісною частиною навчальної дисципліни, засвоєння якої 

передбачає проведення модульної контрольної роботи та аналіз результатів її виконання. 

2.2. Модульне структурування та інтегровані вимоги до кожного модуля 

 

 

 



 

Система менеджменту якості. 
Робоча програма навчальної дисципліни 
«Економіка і організація малого бізнесу» 

Шифр 

документа 
СМЯ НАУ  

РП 11.01.01–01–2021 

Стор. 6 із 11 

 

 

Модуль № 1 «Економіка і організація малого бізнесу»  

Інтегровані вимоги модуля №1: знати: організаційно-правові форми підприємництва, 

що діють в Україні; види малих підприємств за організаційно-правовими формами; види 

організаційних структур управління малими підприємствами; теоретичні аспекти фінансової 

діяльності малих підприємств; методику розрахунку показників економічної ефективності 

діяльності малих підприємств; 

вміти: визначати та класифікувати малі підприємства за організаційно-правовими 

формами; розробляти техніко-економічне обґрунтування створення малого підприємства; 

розробляти пакет необхідних документів для державної реєстрації малого підприємства; 

здійснювати державну реєстрацію малого підприємства; формувати пакет документів для 

внутрішнього користування на підприємстві; аналізувати фінансово-господарську діяльність 

підприємства, робити висновки та пропозиції; здійснювати розрахунок економічної 

ефективності малих підприємств. 

Тема 1. Сутність малого бізнесу в умовах сучасної економіки. 

Економічна сутність малого підприємництва. Основні функції малого бізнесу. Основні 

види малого бізнесу. Переваги та недоліки малого бізнесу. Моделі малого підприємництва. 

Тема 2. Організація і умови функціонування підприємств малого бізнесу. 

Функції та правовий статус підприємця. Основні організаційно-правові форми підприємств 

малого бізнесу. Вивчення основних нормативно-правових документів, які регламентують 

порядок реєстрації та ліцензування діяльності підприємства малого бізнесу. Порядок реєстрації 

підприємств малого бізнесу. Основи ліцензування та патентування підприємств малого бізнесу. 

Механізм створення власної справи. 

Тема 3. Управління формуванням фінансових ресурсів малих підприємств. 

Джерела формування фінансових ресурсів. Державна фінансова підтримка малого 

підприємництва. Особливості формування фінансових ресурсів малих підприємств за рахунок 

кредитів комерційних банків. Лізинг та франчайзинг — види формування фінансових ресурсів 

малих підприємств. Управління формуванням фінансових ресурсів малих підприємств. Порядок 

визначення первісного капіталу на день відкриття малого підприємства. 

Тема 4. Система державної підтримки розвитку малого бізнесу. 

Роль держави в організації малого бізнесу. Основні напрями державної підтримки малого 

бізнесу. Основні чинники, що впливають на конкурентоспроможність малого бізнесу. 

Інфраструктура підтримки малого бізнесу. Система державної підтримки розвитку малого 

бізнесу. Інструменти державної політики розвитку малого підприємництва. Саморегулювання і 

передача підприємницьким об'єднанням низки державних функцій: види саморегуляції. 

Співставлення державного регулювання з саморегулюванням. Малий бізнес і державні 

закупівлі. 

Тема 5. Оподаткування підприємств малого бізнесу. 

Особливості оподаткування суб'єктів малого бізнесу. Вивчення основних нормативно-

правових документів, які регламентують порядок оподаткування підприємств малого бізнесу. 

Місце і значення спрощеної системи оподаткування. Оподаткування малого бізнесу світовий 

досвід. Основні податкові пільги підприємствам малого бізнесу. Особливості спрощеної 

системи оподаткування. Основні види відповідальності підприємств малого бізнесу за 

здійснення податкових правопорушень. 

Тема 6. Управління витратами на підприємстві малого бізнесу. 

Особливості формування і обліку витрат малих підприємств. Основні аспекти аналізу 

витрат підприємств малого бізнесу. Шляхи оптимізації витрат підприємства. 
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Тема 7. Управління конфліктами. Система формування і управління доходами та 

прибутком малих підприємств. 

Особливості формування доходів малих підприємств. Визначення видів доходів відповідно 

до Податкового кодексу України. Основні аспекти оцінки доходів та прибутку малих 

підприємств. 

Тема 8. Прогнозування основних показників діяльності малих підприємств. 

Корпоративний план, порядок його складання. Методи фінансового прогнозування. 

Прогнозування складання фінансових звітів малих підприємств. Короткостроковий прогноз 

фінансового стану малих підприємств. 

2.3. Тематичний план. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Модуль №1 «Лідерство» 

1.1. 

Сутність малого бізнесу в умовах сучасної 
економіки. 

3 семестр  3 семестр  

14 2 
2 

2 
8 

15 2 

- 

13 

1.2. 
Організація і умови функціонування 
підприємств малого бізнесу. 

14 2 
2 

2 
8 - 

1.3. 
Управління формуванням фінансових 
ресурсів малих підприємств. 

14 2 
2 

2 
8 

15 2 

- 

13 

1.4. 
Система державної підтримки розвитку 
малого бізнесу. 

14 2 
2 

2 
8 - 

1.5. 
Оподаткування підприємств малого 
бізнесу. 

14 2 
2 

2 
8 

4 семестр 

17 - 2 15 

1.6. 
Управління витратами на підприємстві 
малого бізнесу. 

14 2 
2 

2 
8 17 - 2 15 

1.7. 
Система формування і управління 
доходами та прибутком малих 
підприємств. 

14 2 
2 

2 
8 17 - 2 15 

1.8. 
Прогнозування основних показників 
діяльності малих підприємств. 

15 
2 

1 

2 

2 
8 15 -  15 

1.9. Модульна контрольна робота №1 7  2 5 - - - - 

1.10. 
Підсумкова семестрова контрольна робота 
(ЗФН) 

- - -  16 - 2 14 

1.11. Контрольна (домашня) роботу (ЗФН) - - -  8 - - 8 

Усього за модулем №1 120 17 34 69 90 4 8 108 

Усього за навчальною дисципліною 120 17 34 69 120 4 8 108 
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2.4. Завдання на контрольну (домашню) роботу (ЗФН). 
Контрольна (домашня) робота з дисципліни виконується у четвертому семестрі, 

відповідно до затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою 

закріплення та поглиблення теоретичних знань та вмінь, набутих студентом у процесі засвоєння 

всього навчального матеріалу з дисципліни «Економіка і організація малого бізнесу».  

Конкретна мета ДЗ полягає у вивченні студентами сутності і ролі малого бізнесу в 

економіці держави, формування у студентів системи знань, умінь і навичок щодо основних 

аспектів створення малого бізнесу та оцінки результатів його діяльності. 

Для успішного виконання ДЗ студент повинен знати методи організації підприємств 

малого бізнесу; систему державної підтримки розвитку малого бізнесу; основні податкові 

пільиг підприємствам малого бізнесу;  

вміти використовувати уміння і навички при визначені ефективної системи 

оподаткування малого підприємства; аналізувати показники системи формування та управління 

доходами малого підприємства; застосовувати уміння і навички проводити оцінку ефективності 

управління витратами підприємства малого бізнесу; економічно мислити шляхом використання 

методів і форм активного навчання. 

Теми завдання для виконання здійснюється студентом в індивідуальному порядку 

відповідно до методичних рекомендацій, розроблених провідним  викладачем кафедри.  

Час, потрібний для виконання контрольної (домашньої) роботи складає 8 годин 

самостійної роботи. 

Для студентів ЗФН – завдання для виконання розробляються автором робочої програми. 

Навчальні матеріали затверджуються протоколом засідання випускової кафедри, доводяться до 

відома студента індивідуально і виконуються відповідно до методичних рекомендацій, згідно 

якої номер варіанту теоретичної частини та завдання дорівнює першій цифрі індивідуального 

навчального плану студента.  

 

2.5. Перелік питань для підготовки до підсумкової контрольної роботи 
Перелік питань та зміст завдань для підготовки до підсумкової контрольної роботи 

розробляються провідним викладачем кафедри відповідно до робочої програми, 

затверджуються на засіданні кафедри та доноситься до відома студентів. 

 

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ 

 

3.1. Методи навчання  

При вивчення навчальної дисципліни використовуються наступні методи навчання: 

– метод проблемного викладу; 

– дослідницький метод; 

– дискусія; 

– мозкова атака; 

– метод конкретних ситуацій (КС): КС, що навчають аналізу та оцінці; КС, що навчають 

вирішенню проблем та прийняттю рішень; КС, що ілюструють проблему, рішення або 

концепцію в цілому. 

Реалізація цих методів здійснюється при проведенні лекцій, практичних занять, під час 

самостійної роботи студентів,  роботи з навчальною літературою.  
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3.2. Рекомендована література  

 

Базова література 

3.2.1. Лекції з дисципліни "Економіка малого бізнесу": для студентів ступеня «бакалавр» / 

О.В. Роженко; М-во освіти і науки України, Донец. нац. ун-т економіки і торгівлі ім. М. Туган-

Барановського, каф.підприємництва і торгівлі. – Кривий Ріг: ДонНУЕТ, 2017. – 234 с. 

3.2.2. Васильців Т.Г. Економіка малого підприємства: навч. посіб./ Т. Г. Васильців, О. І. 

Іляш, Н. Г. Міценко. – К. : Знання, 2013. — 446 с. 

3.2.3. Говорушко Т.А., Тимченко О.І. Малий бізнес: навч. посіб./Т.А.Говорушко, О.І. 

Тимченко. – К.: Центр навчальної літератури, 2006. – 200с. 

3.2.4. Доброва Н.В. Основи бізнесу: навчальний посібник / Доброва Н.В., Осипова М.М. – 

Одеса: Бондаренко М. О., 2018. – 305 с. //[Електронний ресурс]. Режим доступу: 

http://dspace.oneu.edu.ua/ 

3.2.5. Дроб’язко С.І., Козир Т.М., Холод С.Б. Облік та оподаткування підприємств малого 

бізнесу: навч. пос. – К.: Центр учбової літератури, 2012. //[Електронний ресурс]. Режим 

доступу: http://culonline.com.ua/ 

3.2.6. Фастовець, А. А. Фінанси малого бізнесу : навч. посібник / А.А.Фастовець, І.В.Фисун 

— Київ : Кондор, 2013. — 302 с. 

 

Допоміжна література 
3.2.7. Ареф'єва О.В. Корпоративне управління: еволюція, становлення, розвиток: 

монографія / О.В. Ареф’єва. – К.: Ліра-К, 2013. – 178 с. 

3.2.8. Ареф'єва О.В. Економіка підприємства: навч. посібник [для студ. вищих навч. 

закл.] / Європейський ун-т. / О.В. Ареф'єва, В.Г. Сахаєв, О.В. Ареф'єв, М.Б. Махсма, О.І. 

Попрозман. – К. : Вид-во Європейського ун-ту, 2009. – 238 с. 

3.2.9. Андрієнко М.М. Стратегічні напрями розвитку транспортних підприємств / М.М. 

Андрієнко/ Стійкий розвиток підприємств у міжнародному економічному просторі: кол. 

монографія, - К.: НАУ, 2018. – С. 290-299 

 

3.3. Інформаційні ресурси в Інтернет 

3.3.1. Господарський кодекс України від 16.01.2003 №436-IV (зі змінами та 

доповненнями) // [Електронний ресурс]. Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua 

3.3.2. Податковий кодекс України від 02.12.2010 №2755-VI (зі змінами та доповненнями) 

// [Електронний ресурс]. Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua 

3.3.3. Цивільний Кодекс України від 16.01.2003 № 435-IV (зі змінами та доповненнями) // 

[Електронний ресурс]. Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua 

3.3.4. Закон України від 22.03.2012 №4618-VI «Про розвиток та державну підтримку 

малого і середнього підприємництва Україні» // [Електронний ресурс]. Режим доступу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4618-17#Text 

3.3.5. Закон України від 7.06.1996 №236/96-BP «Про захист від недобросовісної 

конкуренції» (зі змінами та доповненнями) //[Електронний ресурс]. Режим доступу: 

http://zakon.rada.gov.ua 

3.3.6. Закон України від 15.05.2003 № 755-IV “Про державну реєстрацію юридичних осіб 

та фізичних осіб – підприємців”(зі змінами та доповненнями) //[Електронний ресурс]. Режим 

доступу: http://zakon.rada.gov.ua 

3.3.7. Закон України від 11.09.2003 № 1160-1V «Про засади державної регуляторної 

політики у сфері господарської діяльності» (зі змінами та доповненнями) //[Електронний 

ресурс]. Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua 

http://dspace.oneu.edu.ua/
http://culonline.com.ua/
http://zakon.rada.gov.ua/
http://zakon.rada.gov.ua/
http://zakon.rada.gov.ua/
http://zakon.rada.gov.ua/
http://zakon.rada.gov.ua/
http://zakon.rada.gov.ua/
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3.3.8. Закон України від 06.09.2005 № 2806-IV «Про дозвільну систему у сфері 

господарської діяльності»(зі змінами та доповненнями) //[Електронний ресурс]. Режим доступу: 

http://zakon.rada.gov.ua 

3.3.9. http://business.diia.gov.ua 

 

4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА 

ВМІНЬ 

 

Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах 

відповідно до табл.4.1. 

 

Вид навчальної роботи 

Мах кількість балів 

Денна форма 

навчання 

Заочна форма 

навчання 

3 семестр  3-4 семестри 

Модуль № 1 «Економіка і організація малого бізнесу» 

Відповіді на практичних заняттях або підготовка 

доповідей та презентацій  
40 - 

Виконання тестових завдань на знання теоретичного 

матеріалу під час практичних занять 40 30 

Для допуску до виконання модульної контрольної 

роботи №1 студент має набрати не менше 
48 – 

Виконання модульної контрольної роботи №1 20 – 

Виконання контрольної роботи (ЗФН)  30 

Виконання підсумкової семестрової контрольної 

роботи (ЗФН) 
 40 

Усього за модулем №1 100 100 

Усього за дисципліною 100 

 

Залікова рейтингова оцінка визначається ( в балах та за національною шкалою) за 

результатами  виконання всіх видів навчальної роботи протягом семестру. 

4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них 

позитивну рейтингову оцінку. 

4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної 

навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до 

відомості модульного контролю. 

4.5. Сума підсумкової семестрової модульної та залікової рейтингових оцінок, у балах 

становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за 

національною шкалою та шкалою ECTS. 

4.6. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та 

шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової 

книжки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е 

тощо. 

4.7. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семестровій 

рейтинговій оцінці. Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до 

Додатку до диплома. 

 

http://zakon.rada.gov.ua/
https://business.diia.gov.ua/
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 (Ф 03.02 – 01) 

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА 

№ 
прим. 

Куди 
передано 

(підрозділ) 

Дата  
видачі 

П.І.Б. отримувача 
Підпис 

отримувача 
Примітки 

      

      

      

 

(Ф 03.02 – 02) 

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ 

 № 
пор. 

Прізвище ім'я по-батькові 
Підпис 

ознайомленої 
особи 

Дата 
ознайом-

лення 
Примітки 

     

     

     

(Ф 03.02 – 03) 

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН 

№ 
зміни 

№ листа (сторінки) Підпис 

особи, яка 

внесла зміну 

Дата 
внесення 

зміни 

Дата 
введення 

зміни Зміненого Заміненого Нового 
Анульо- 
ваного 

        

        

        

 (Ф 03.02 – 04) 

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ 

 № 
пор. 

Прізвище ім'я по-батькові Дата ревізії Підпис 
Висновок щодо 

адекватності 

     

     

     

 (Ф 03.02 – 32) 

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН 

 Підпис Ініціали, прізвище Посада Дата 

Розробник     

Узгоджено     

Узгоджено     

Узгоджено     

 


