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Для кращого засвоєння навчальною курсу, пізнання актуальних 

теоретичних, методичних і практичних проблем оцінки і управління 

ресурсними, виробничими і підприємницькими можливостями підприємств в 

ринкових умовах господарювання, оволодіння студентами заочної форми 

навчання програми одним з провідних елементів самостійної роботи є 

контрольна робота. Для контролю за оволодінням курсу “Управління 

потенціалом підприємства” студент має підготувати комплексну роботу за 

тематичними розділами курсу.  

Основною метою контрольної роботи є критичний аналіз наукових, 

методичних і прикладних підходів і обґрунтування особистих висновків і 

пропозицій щодо дискусійних аспектів актуальної проблематики курсу, та 

освоєння методик вирішення типових задач курсу. 

З урахуванням набутих навичок бібліографічної роботи і досвіду 

дослідження при виконанні контрольних робіт студенти за останніми цифрами 

залікової книжки вибирають номер варіанта (дивись табл. 1) та відповідні до 

нього теми теоретичних та методологічних питань для самостійного розгляду, 

вихідні дані для вирішення задач, а також складають перелік літератури з 

проблематики, що досліджується, і виокремлюють джерела (не менше трьох 

назв), що підлягають детальному вивченню і реферуванню.  

Теоретичні узагальнення, висновки, пропозиції та інші результати 

дослідження, отримані на основі опрацювання найважливіших монографічних 

видань і журнальних статей та особистих розробок, оформляють у вигляді 

письмової частини контрольної роботи. 

Контрольна робота повинна мати певну логічну побудову, послідовність 

та завершеність дослідження відповідного кола питань. Цьому сприяє така її 

структура:  

• титульний аркуш;  

• зміст роботи;  

• вступ, який має містити обґрунтування актуальності тем для аналізу, її 

наукове і прикладне значення, основну мету і завдання дослідження;  

• основна частина, детальний аналіз теоретичного питання, що потребує 

розгорнутої відповіді; методологічного питання, що потребує розкриття 

певної методики; структурована за бажанням автора та вирішення типових 

задач, відповідно до свого варіанта;  

• заключна частина (висновки);  

• додатки (таблиці, схеми);  

• список використаної літератури.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Таблиця 1 

Варіанти контрольної роботи, які відповідають двом останнім цифрам 

заліквої книжки студента  
 Остання цифра залікової книжки   
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 10 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2 9 10 1 2 3 4 5 6 7 8 

3 8 9 10 1 2 3 4 5 6 7 

4 7 8 9 10 1 2 3 4 5 6 

5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 

6 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 

7 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 

8 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 

9 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 

 

 

Перелік теоретичних питань  

1 Структура потенціалу підприємства. Складові елементи  

2 Потенціал підприємства і виробнича функція  

3 Особливості формування потенціалів різних виробничих систем  

4 Формування потенціалу як організаційно-управлінський процес  

5 Конкурентоспроможність потенціалу підприємства  

6 Стратегічні напрямки забезпечення конкурентоспроможності 

потенціалу підприємства  

7 Основні елементи підприємницького потенціалу  

8 Аналіз джерел збільшення підприємницького потенціалу  

9 Основні виробничі фактори та їх особливості  

10 Концепція життєвого циклу підприємства  

 

 

Перелік методологічних питань  

1 Модель системи управління формуванням виробничого потенціалу  

2 Управління технологічним потенціалом підприємства  

3 Організаційний аспект управління технологічним потенціалом 

підприємства  

4 Економічний аспект планування технологічного розвитку підприємств  

5 Особливості управління виробничим потенціалом підприємства  

6 Методи визначення резервів розвитку потенціалу підприємства  

7 Управління конкурентоспроможністю потенціалу підприємства  

8 Властивості потенціалу підприємства як економічної системи. Основні 

закони функціонування систем  

9 Формування та оцінка організаційного потенціалу  

10 Принципи розробки стратегій управлінням конкурентоспроможністю 

потенціалу підприємства 

 

 



 

Варіанти задачі наведені в таблиці вихідних даних для кожного 

завдання. Кожен студент розв’язує задачу за своїм варіантом. 

Задача 1. 

Фірма А виходить на ринок з новим товаром – електрочайником «Люкс». 

Проаналізувавши ситуацію, встановленим, що на даному регіональному ринку 

«Люкс» буде конкурувати з двома іншими моделями-конкурентами: 

«Комфорт» та «Ідеал».  

Електрочайник «Люкс» має сучасний дизайн, а також зручний і 

безпечний у користуванні. Ця модель виготовлена з екологічно чистої 

сировини та має сертифікат якості. Модель «Комфорт» має звичайний дизайн 

і додаткові пристрої-датчики, які увесь час вказують температуру води в 

ньому. Модель виготовлена з екологічно чистої сировини та має сертифікат 

якості. Електрочайник «Ідеал» має оригінальний дизайн і виготовлений з 

екологічно чистої сировини, також він має спеціальний очисний фільтр для 

води та сертифікат якості.  

Інші характеристики цих моделей наведено в табл. 2.  

Результати досліджень дозволили сформувати вимоги до ідеального 

електрочайника. Передусім, ідеальний електрочайник повинен швидко 

кип’ятити воду, бути зручним та безпечним у користуванні, екологічним, з 

оригінальним модним дизайном, недорогим, середньої потужності, неважким, 

невеликих розмірів, з низьким рівнем шуму. Ціна виробу не має перевищувати 

100 грн. Необхідно оцінити конкурентоспроможність моделі «Люкс» 

порівняно з товарами-конкурентами та еталоном за допомогою інтегрального 

показника конкурентоспроможності та розробити відповідні рекомендації 

щодо підвищення рівня показника конкурентоспроможності цієї моделі. 

 

Таблиця 2  

Вихідні дані для розрахунку 

 
Варіант Швидкість 

кипіння, с 

Номінальна 

потужність, кВт 

Маса, кг Ємкість, л Рівень шуму, дБ Ціна, у.о. 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

1 40 60 80 2 2,1 2,5 1 1,1 1,3 1,5 1,2 1,3 59 70 65 110 101 98 

2 60 45 70 2 1,9 2,3 1,1 1,2 1 1 1,5 1,4 60 58 59 120 100 105 

3 80 60 70 2,1 2 2,3 1,2 1 1,4 1 1,4 1,5 60 55 67 110 90 81 

4 80 45 75 2,3 1,8 1,9 1,3 1,1 1,5 1,3 1,1 1 61 58 68 140 120 111 

5 60 80 70 2,1 1,8 2 1,4 1,2 1 1,2 1,4 1,1 62 59 69 150 130 123 

6 40 65 75 1,9 1,8 2,1 1,5 1 1,3 1 1,5 1,2 63 57 70 90 1009 95 

7 40 55 70 1,8 2,1 2 1 1,3 1,1 1,3 1 1,4 64 60 65 80 90 118 

8 40 80 65 2,1 2 1,8 1,1 1,4 1,2 1,4 1 1,3 65 62 64 85 120 104 

9 60 80 45 2 2,1 1,9 1,2 1,5 1,3 1 1,3 1,5 66 63 64 95 110 90 

10 80 45 60 1,8 2,1 2 1,3 1 1,2 1,3 1,2 1 67 64 66 110 98 105 

 

 
 


