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ВСТУП
Робоча програма (РП) навчальної дисципліни є теоретичною основою сукупності знань та вмінь, що формують психологічний профіль фахівця в області вивчення іноземної мови як навчального предмету та його практичного використання з професійною метою. 

Навчальна диципліна «Іноземна мова»( за професійним спрямуванням) базується на знаннях таких дисциплін, як: «Педагогіка», «Психологія конфлікту»», «Філософія»  та є базою для вивчення таких дисциплін, як: «Психофізіологія», «Вікова психологія» «Загальна психологія» «Порівняльна психологія», Диференціальна психологія» та інших.
Метою викладання дисципліни «Іноземна мова (за професійним спрямуванням)»є поглибити знання  з іноземної мови та удосконалити подальший розвиток навичок та умінь з іноземної мови в різних видах мовленнєвої діяльності; 

Завданнями вивчення навчальної дисципліни є:

· засвоєння основної термінології з фаху;

· опанування основних граматичних та лексичних особливостей перекладу текстів за фахом;

· засвоєння основних правил роботи з текстами на психологічну тематику;

· вивчення основних граматичних явищ, співвідношення їх форми із значеннями.

- вивчення навчальної дисципліни  у контексті спеціальності з урахуванням вимог стандарту вищої освіти (освітньої програми).

1. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

1.1. Структура навчальної дисципліни (тематичний план).  

	№

п.п
	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять

(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Лаб./заняття
	Практич./заняття 
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	
	6

	
	3  семестр

	Модуль №1   «Психологія в освіті»

	1.1
	Асоціативне навчання
	4
	
	
	2
	2

	1.2
	Самостійна робота студента
	8
	
	
	
	8

	Усього за модулем №1
	12
	
	
	2
	10

	4  семестр

	Модуль №2     «Психологія в праці»

	2.1
	Трьохвимірна теорія інтелекту
	8
	
	
	2
	6

	2.2
	Імітація і моделювання
	8
	
	
	2
	6

	2.3
	Психологічні теорії щодо безробіття
	6
	
	
	-
	6

	2.4
	Вихід на пенсію
	6
	
	
	-
	6

	2.5
	Лідерство
	8
	
	
	2
	6

	2.6
	Підбір кадрів
	4
	
	
	-
	4

	2.7
	Система в роботі
	4
	
	
	-
	4

	2.8
	Управління в роботі
	4
	
	
	-
	4

	2.9
	Контрольна (домашня) робота №1
	8
	
	
	-
	8

	Усього за модулем №2
	56
	
	
	6
	50

	5  семестр

	Модуль №3     «Темперамент та емоції»

	3.1
	Види темпераменту
	8
	
	
	2
	6

	3.2
	Визначення темпераменту
	8
	
	
	2
	6

	3.3
	Граматична тема «Умовні речення»
	6
	
	
	-
	6

	3.4
	Особистість та почерк
	6
	
	
	-
	6

	3.5
	Види емоцій
	8
	
	
	2
	6

	3.6
	Граматична тема «Узгодження часів
	4
	
	
	-
	4

	3.7
	Любов
	4
	
	
	-
	4

	3.8
	Довготривале збудження
	4
	
	
	-
	4

	3.9
	Контрольна (домашня) робота №2
	8
	
	
	
	8

	Усього за модулем №3
	56
	
	
	6
	50

	6  семестр

	Модуль №4     «Психологія сім’ї»

	4.1
	Сімейні відносини
	8
	
	
	2
	6

	4.2
	Сумісне проживання
	8
	
	
	2
	6

	4.3
	Сімейні проблеми
	6
	
	
	-
	6

	4.4
	Граматична тема «Активний стан дієслова»
	6
	
	
	-
	6

	4.5
	Зведені родини
	8
	
	
	2
	     6

	4.6
	Проблеми батьки-діти
	4
	
	
	-
	4

	4.7
	Шлюб
	4
	
	
	-
	4

	4.8
	Граматична тема «Пасивний стан дієслова»
	4
	
	
	-
	4

	4.9
	Контрольна (домашня) робота №3
	8
	
	
	
	8

	Усього за модулем №4
	56
	
	
	6
	50

	7  семестр

	Модуль №5     «Поведінкова терапія»

	5.1
	Риси поведінки
	8
	
	
	2
	6

	5.2
	Дитяча поведінка
	8
	
	
	2
	6

	5.3
	Поведінка в соціумі
	6
	
	
	-
	6

	5.4
	Відновлення нормального психічного стану
	6
	
	
	-
	6

	5.5
	Граматична тема «Дієслово»
	8
	
	
	2
	6

	5.6
	Виховання
	4
	
	
	-
	4

	5.7
	Граматична тема «Часові форми»
	4
	
	
	-
	4

	5.8
	Методи виховання
	6
	
	
	-
	4

	5.9
	Граматична тема «Активний та пасивний стан дієслова»
	4
	
	
	-
	4

	5.10
	Контрольна (домашня) робота №4
	8
	
	
	
	8

	Усього за 7 семестр
	60
	
	            6
	54

	Усього за навчальною дисципліною
	240
	
	            26
	214



1.2. Практичні заняття, їх тематика і обсяг
	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять (год.)

	
	
	Практич.

заняття
	СРС

	3 семестр

	Модуль №1   «Психологія в освіті »

	1.1
	Асоціативне навчання
	2
	2

	1.2
	Самостійна робота студента
	
	8

	Усього за модулем №1
	2
	10

	4 семестр

	Модуль №2   «Психологія в праці »

	2.1
	Трьохвимірна теорія інтелекту
	2
	6

	2.2
	Імітація і моделювання
	2
	6

	2.3
	Психологічні теорії щодо безробіття
	-
	6

	2.4
	Вихід на пенсію
	-
	6

	2.5
	Лідерство
	2
	6

	2.6
	Підбір кадрів
	-
	4

	2.7
	Система в роботі
	-
	4

	2.8
	Управління в роботі
	-
	4

	2.9
	Контрольна (домашня) робота №1
	
	8

	Усього за модулем №2
	6
	50

	5 семестр

	Модуль №3   «Темперамент та емоції »

	3.1
	Види темпераменту
	2
	6

	3.2
	Визначення темпераменту
	2
	6

	3.3
	 Граматична тема «Умовні речення»
	-
	6


	3.4
	Особистість та почерк
	-
	6

	3.5
	Види емоцій
	2
	6

	3.6
	Граматична тема «Узгодження часів»
	-
	4

	3.7
	Любов
	-
	4

	3.8
	Довготривале збудження
	-
	4

	3.9
	Контрольна (домашня) робота №2
	
	8

	Усього за модулем №3
	6
	50

	6 семестр

	Модуль №4   «Психологія сім’ї»

	4.1
	Сімейні відносини
	2
	6

	  4.2
	Сумісне проживання
	2
	6

	4.3
	Сімейні проблеми
	-
	6

	4.4
	Граматична тема «Активний стан дієслова»
	-
	6

	4.5
	Зведені родини
	2
	6

	4.6
	Проблеми батьки-діти
	-
	4

	4.7
	Шлюб
	-
	4

	4.8
	Граматична тема «Пасивний стан дієслова» 
	-
	4

	4.9
	Контрольна (домашня) робота №3
	
	8

	Усього за модулем №4
	6
	50

	7 семестр

	Модуль №5   «Поведінкова терапія»

	5.1
	Риси поведінки
	2
	6

	5.2
	Дитяча поведінка
	2
	6

	5.3
	Поведінка в соціумі
	-
	6

	5.4
	Відновлення нормального психічного стану
	-
	6

	5.5
	Граматична тема «Дієслово»
	2
	6

	5.6
	Виховання
	-
	4

	5.7
	Граматична тема «Часові форми»
	-
	4

	5.8
	Методи виховання
	-
	4

	5.9
	Граматична тема «Активний та пасивний стан дієслова»
	-
	4

	5.10
	Контрольна (домашня) робота №4
	
	8

	Усього за модулем №5
	6
	54

	Усього за навчальною дисципліною
	26
	214


1.3. Самостійна (індивідуальна) робота студента, її зміст та обсяг 
	№ п/п
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	    3 семестр

	1.
	Асоціативне навчання. 
	2

	2.
	Самостійна робота студента

	8

	
	

	№ п/п
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	    4  семестр

	1.
	Трьохвимірна теорія інтелекту. Читання та обговорення тексту.
	6

	2.
	Імітація і моделювання. Поставити питання до тексту. Письмовий переклад тексту. 
	6

	3.
	Психологічні теорії щодо безробіття
	6

	4.
	Вихід на пенсію
	6

	5.
	Лідерство
	6

	6.
	Підбір кадрів
	4

	7.
	Система в роботі
	4

	8
	Управління в роботі
	4

	9.
	Самостійна робота студента

	8

	     

	№ п/п
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	    5 семестр

	1.
	Види темпераментуПереказ та обговорення тексту. Модальні дієслова
	6

	2.
	Визначення темпераменту. Читання та переклад тексту. Ступені порівняння прикметників
	6

	3.
	Граматична тема «Умовні речення
	6

	4.
	Особистість та почерк
	6

	5.
	Види емоцій
	6

	6
	Граматична тема «Узгодження часів»
	4

	7.
	Любов
	4

	8.
	Довготривале збудження
	4

	9.
	Самостійна робота студента
	8

	№ п/п
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	    6 семестр

	1.
	Сімейні відносини.  Читання та переклад тексту. 
	6

	2.
	Сумісне проживання. Переказ та обговорення тексту.  
	6

	3.
	Сімейні проблеми
	6

	4.
	Граматична тема 2Активний стан дієслова»
	6

	5.
	Зведені родини
	6

	6.
	Проблеми батьки-діти
	4

	7.
	Шлюб
	4

	8.
	Граматична тема «Пасивний стан дієслова»
	4

	3.
	Самостійна робота студента
	8

	№ п/п
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	    7 семестр

	1.
	Риси поведінки
	6

	2.
	Дитяча поведінка
	6

	3.
	Поведінка в соціумі
	6

	4.
	Відновлення нормального психічного стану
	6

	5.
	Граматична тема «Дієслово»
	6

	6.
	Виховання
	4

	7.
	Граматична тема «Часові форми»
	4

	8.
	Методи виховання
	4

	9.
	Граматична тема «Активний та пасивний стан дієслова»
	4

	10.
	Самостійна робота студента
	8

	Усього за навчальною дисципліною
	214


1.4.1. Завдання на  контрольні роботи
Домашні контрольні роботи виконуються у 4,5,6,7 семестрах з метою закріплення та поглиблення практичних  знань студента з іноземної мови. Їх завдання – сприяти виробленню та удосконаленню у студентів умінь і навичок самостійно 1) розуміти психологічну термінологію та здійснювати її переклад; 2) визначати основну лексику за фахом в тексті; 3) вивчати сталі словосполучення за темою; 4) вміти перекладати тексти професійного спрямування; 5) визначати та перетворювати слова за частинами мови; 6) оперувати основними термінами та поняттями на психологічну тематику. ДКР складаються зі вступу, основної частини, висновків, списку використаних джерел. Текст основної частини поділяють на 3 розділи, відповідно до кількості питань, запропонованих у варіанті. Обсяг домашньої контрольної роботи – 5 сторінок машинописного тексту при друкуванні через 1,5 інтервали до тридцяти рядків на сторінку. На виконання контрольної роботи надається 8 годин самостійної роботи Варіант обирають за сумою однієї останніх цифр номера залікової книжки.

	Варіант
	Зміст завдання для домашньої контрольної роботи №1 (4 семестр)

	1
	1. What is an association learning? 

2. Give example of classical conditioning. 

3. Present Simple and Present Continuous. 

	2
	1. How may imitation be formed?

2. In what ways are imitation strengthened?

3. Explain the meaning of the term “desensitisation”.

	3
	1. Modal verbs 
2. Topical vocabulary: Desensitization.
3. Past Simple and Present Perfect.

	4
	1. Comparisons.
2. Topical vocabulary: Schemas
3. Subject and object questions.

	5
	1. Imitation and modelling. 

2. Topical vocabulary: modelling.
3. Comparative and superlative degrees.

	6
	1. Verb
2. Topical vocabulary: the system of education.
3. Relative clauses.

	7
	1. Present, past and future tenses.
2. Topical vocabulary: Psychological learning.
3. Participating in a meeting or discussion.

	8
	1. Intelligence.
2. Topical vocabulary: intelligence.
3. Present Continuous and Past Simple.

	9
	1. Present and past continuous tense.
2. Topical vocabulary: education; .
3. Adjectives and adverbs.


	Варіант
	Зміст завдання для домашньої контрольної роботи №2 (5 семестр)

	1
	1. What negative effects of unemployment are mentioned in the text?

2. How can unemployment be survived?

3. Name latent functions of working.

	2
	1 .What psychological theories about retirement do you know?

2. Action and state verbs.
3. Present perfect Continuous

	3
	1. What distinguishes experts from learners? Give examples.
2 .Past Simple and Present Perfect.
3 .Used to+Infinitive.

	4
	1. What happens when a set of actions becomes automatised?.
2 .Topical vocabulary: company and job profile; personal attitudes and qualities.
3. Subject and object questions.

	5
	1. What is the distinctive feature of all skills?. 
2. Topical vocabulary: professional skills.
3. Comparative and superlative degrees.

	6
	1. What does it mean “to be intelligent”?
2. Topical vocabulary: intelligence.
3. Relative clauses.

	7
	1. How can unemployment be survived?
2. Topical vocabulary: unemployment
3. Adverb

	8
	1. Name latent functions of working.

2. Topical vocabulary: functions of working .
3. Present Continuous and Past Simple.

	9
	1. What psychological theories about retirement do you know? Which of them, to your mind, is more correct?
2. Topical vocabulary:  retirement.
3. Adjectives and adverbs.


	Варіант
	Зміст завдання для домашньої контрольної роботи №3 (6 семестр)

	1
	1.What positive approaches to the problem of retirement can you name?
2. Topical vocabulary:  the problem of retirement 

3. Present Simple and Present Continuous. 

	2
	1 .What negative effects of unemployment are mentioned in the text?.
2. Topical vocabulary: cohabitation.
3. Action and state verbs.

	3
	1. What helps women to survive retirement?
2. Topical vocabulary: retirement.
3. Past Simple and Present Perfect.

	4
	1. What approaches to the problem of retirement do men and women have?.
2. Topical vocabulary: company and job profile; personal attitudes and qualities.
3. Subject and object questions.

	5
	1.Why is it so important for the retired people to have some other interest in their lives?  

2. Topical vocabulary: psychological characteristics of retired people
3. Comparative and superlative degrees.

	6
	1. What other responsibilities can they take up?
2. Topical vocabulary: retired people responsibilities
3. Relative clauses.


	7
	1. What do task- and- process-oriented leaders focus on in their job?    Whose work is more efficient? Why?
2. Topical vocabulary: Leadership.
3. Perfect tenses

	8
	1. What does the word “stroke” stand for? Give examples. Why are the strokes so i mportant
2. Topical vocabulary: strokes.
3. Present Continuous and Past Simple.

	9
	1. Explain the term “transactional leadership”.
2. Topical vocabulary: transactional leadership.
3. Adjectives and adverbs.


	Варіант
	Зміст завдання для домашньої контрольної роботи №4 (7 семестр)

	1
	1. How would you define  behaviour?
2. Topical vocabulary: . child behaviour 

3. Present Simple and Present Continuous. 

	2
	1. How do different researchers define desensitization?.
2. Topical vocabulary: negative emotions
3. Action and state verbs.

	3
	1. What aspects do emotions have?
2. Topical vocabulary: positive emotions.
3. Past Simple and Present Perfect.

	4
	1. What positive emotions were described by Argyle and Crossland? Discuss each of them in detail. Make a scheme of positive emotions.
2. Topical vocabulary: negative emotions
3. Subject and object questions..

	5
	1. What is the difference between love and limerence according to Tennov? Characterise the state of limerence in details. 
2. Topical vocabulary: limerence.
3. Comparative and superlative degrees.

	6
	1. What five things are considered to be important by people in long - term relationships? Make a list of them.
2. Topical vocabulary:  long - term relationships.
3. Relative clauses

	7
	1 .What things become less important for people in long – lasting relationships? Why? Make a list of them.
2. Topical vocabulary: long – lasting relationships .
3. Perfect tenses.

	8
	1 .What sensations do we experience when depressed?
2. Topical vocabulary: depression.
3. Present Continuous and Past Simple.


	9
	1. What harmful effects may long-term stress have on our health?
2. Topical vocabulary: long-term stress .
3. Adjectives and adverbs.


1.5.2. Перелік питань для підготовки до диференційованого заліку   4 семестр

1.  What is an association learning? 

2. Give example of classical conditioning. 

3. How may different phobias be formed?

4. In what ways are phobias strengthened?

5. Explain the meaning of the term “desensitisation”.

6. Why is punishment a bad way of training people? What alternative can be offered?

7. Differentiate between negative reinforcement and punishment.

8. What is operant conditioning? Differentiate between negative reinforcement and positive reinforcement.

9. What is learning through imitation? Give examples.
10. What method of learning is the quickest? Why?
11. What is latent learning?
12. In what way can violence on television influence children?
13. What learning process is known as assimilation? 

14. What learning process is known as accommodation?

15. What type of learning is not connected with absorbing new information?

16. What distinguishes experts from learners? Give examples
17. What is the distinctive feature of all skills?

18. What part of the brain do we think with?

19. What area of the cerebrum receives information from our different senses?

20. What area of the cerebrum is used for deliberate movement?

21. What area of the brain co-ordinates skilled movements?

22. What happens when a set of actions becomes automatised?

23. Can mental abilities be automatised? In what way?

24. What is intelligence?
25. What does it mean “to be intelligent”?
1.5.2. Перелік питань для підготовки до диференційованого заліку

5 семестр
1. What aspects of intelligence were identical by Sternberg?
2. What does contextual intelligence mean?

3. In what way can experience influence intelligence?

4. What parts does componential intelligence consist of?
5. What do intelligence tests measure?

6. What is an intelligence quotient?

7. What negative effects of unemployment are mentioned in the text?
8. How can unemployment be survived?

9. Name latent functions of working.

10 What psychological theories about retirement do you know? Which of them, to your mind, is more correct?

11 What positive approaches to the problem of retirement can you name?
12.. What helps women to survive retirement?

13. What approaches to the problem of retirement do men and women have?
14. Why is it so important for the retired people to have some other interest in their lives?
15. What other responsibilities can they take up?
16. What do task- and- process-oriented leaders focus on in their job? Whose work is more efficient? Why?

17. What does the word “stroke” stand for? Give examples. Why are the strokes so important?

18. Explain the term “transactional leadership”.

19. Speak about positive and negative leaders.
20. What does it mean to be engaged in something?

1.5.2. Перелік питань для підготовки до диференційованого заліку

6 семестр
1. What area of the brain co-ordinates skilled movements?

2. What happens when a set of actions becomes automatised?

3. Can mental abilities be automatised? In what way?

4. What is intelligence?
5. What does it mean “to be intelligent”?
6. What is occupational psychology concerned with?

7.What are the purposes of psychometric testing?

8. What kind of information can be obtained by means of psychometric testing? Is this information sufficient?

9.   In what ways can psychometric tests be used?

10. What types of occupational tests can you name?

11. Write out information about different types of tests (intelligence, personality, ability and aptitude tests).

12. What other methods of evaluating a person except the tests can be used?

13. What other aspects of working life is psychology involved in?

14. What does the word “stroke” stand for? Give examples. Why are the strokes so important?

15. Explain the term “transactional leadership”.

16. Speak about positive and negative leaders.
17. Leaders, who encourage their staff to feel good – by recognising their achievements and helping them to get around difficulties.

 18. Leaders, who criticise their staff and only notice mistakes rather than positive achievements.

19. Leadership, which depends on how both the leader and the employees interact.

.20. Interpersonal exchanges between two people.

1.5.2. Перелік питань для підготовки до диференційованого заліку

7 семестр
1. How would you define  human emotions?

2. How do different researchers define emotions?

3. Which negative emotions do you suppose to be the strongest?
4. On what levels do emotions operate?

5. When does an emotion occur?

6. What aspects do emotions have?

7. What areas of focus are taken into consideration to identify the core emotions?

8. What emotion is cognitively-saturated?

9. Where are emotions generated?  

10.  What negative emotions can you name?

11. What positive emotions were described by Argyle and Crossland? Discuss each of them in detail. Make a scheme of positive emotions.
12.What is the difference between love and limerence according to Tennov? Characterise the state of limerence in details.

13.What five things are considered to be important by people in long - term relationships? Make a list of them.

  14.What things become less important for people in long – lasting relationships? Why? Make a list of them.

15.Give examples when up to a point arousal increases performance.

2.НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ
2.1 Методи навчання
 З метою активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів під час вивчення дисципліни застосовуються такі навчальні методи: репродуктивний, пояснювальний, інструктивно-практичний та пояснювально-спонукальний методи викладання.
2.2. Рекомендована література
Базова література:

1. Бочарова Г.В., Степанова М.Г. Read off! Graded Reader with Exercises / Г.В.Бочарова, М.Г.Степанова. Сборник текстов по психологии для чтения на английском языке с упражнениями. – М.: Флинта, 2008 – 208 с. 

2. Баранівська Т. Граматика. Збірник вправ. / Т.Баранівська. – К.: ООО «И П Логос». 2005. – 384 с.

 3. Вакуленко Т.О. Psychology: навч. посібн. / Т.О.Вакуленко, Ю.А.Жароїд, Н.П.Рудь. – К. : Книжкове видавництво НАУ, 2010. – 206с. 

 4. Коваленко П.И. Английский для психологов и социологов: пособие – /      П.И. Коваленко Ростов-на-Дону : Феникс, 2006. – 319 с.

Допоміжна література:
 1. Донченко Е.Н. Англиский для психологов и социологов: пособие. –/         Е.Н. Донченко. Ростов-на-Дону : Феникс, 2006 – 512с.
 2.Жолобова Т.Д. Psychology and pedagogical sciences:  навч. посібн. /         Т.Д. Жолобова. – Хмельницький: 2004. – 156с.
 3. Голіцинський Ю.Б. Грамматика: Зб.вправ / Ю.Б.Голіцинський К.: А.С.К., 2005. – 544с. 

3. Рейтингова система оцінювання набутих студентом знань та вмінь .
3.1. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка складається з суми поточної рейтингової оцінки 12 балів, які студенти отримують за виконання усіх видів навчальної роботи, та екзаменаційної рейтингової оцінки 88 балів, які студенти отримують під час обов’язкового складання семестрового диф.заліку.                                                                               
Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 3.1.

Таблиця 3.1

	3-4 семестри

	Модуль №1

	Вид навчальної роботи
	Мах кількість балів
	

	Усні відповіді на практичних заняттях (2 х 10 балів)
	20
	Мах кількість балів

	Виконання тестового завдання
	20
	

	Виконання та захист контрольної роботи (домашньої)
	20
	

	Усього за модуль№1
	60
	

	                  Диференційований залік
	
	40

	                  Усього за 3- 4 семестри 
	
	100

	5-6 семестри

	Модуль №2, №3

	Вид навчальної роботи
	Мах кількість балів
	

	Усні відповіді на практичних заняттях (2х 10 балів)
	20
	Мах кількість балів

	Виконання тестового завдання
	20
	

	Виконання та захист контрольної роботи (домашньої)
	20
	

	Усього за модуль№2, №3
	60
	

	                  Диференційований залік
	
	40

	                  Усього за  5,6 семестри 
	
	100


Таблиця 3.1

	7 семестр

	Модуль №4

	Вид навчальної роботи
	Мах кількість балів
	

	Усні відповіді на практичних заняттях (2 х 10 балів)
	20
	Мах кількість балів

	Виконання тестового завдання
	20
	

	Виконання та захист контрольної роботи (домашньої)
	20
	

	Усього за модуль№4
	60
	

	                     Диференційований залік
	
	40

	                     Усього за  7 семестр 
	
	100


3.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них позитивну рейтингову оцінку (табл. 3.2).

Таблиця 3.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи в балах оцінкам за національною шкалою

	Рейтингова оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	Усні відповіді на практичних заняттях (бал.)
	Виконання тестового завдання
	Виконання та захист контрольної роботи
	

	9-10
	18-20
	18-20
	Відмінно

	8
	15-17
	           15-17
	Добре

	6-7
	12-14
	           12-14
	Задовільно

	Менше 6
	Менше 12
	Менше 12
	Незадовільно


3.3. Поточна семестрова модульна рейтингова оцінка за національною шкалою визначається як сума поточних оцінок за усі види навчальної роботи , передбачених в модулях даного семестру (табл.3.3.)
Таблиця 3.3

Відповідність  поточних/підсумкових  модульних рейтингових оцінок 
в балах оцінкам за національною шкалою
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	54-60
	Відмінно

	45-53
	Добре

	36-44
	Задовільно

	Менше 36
	Незадовільно


3.4. Студент допускається до виконання залікового (модульного) завдання якщо він набрав не менше 36 балів.
	        3.5. Результат виконання залікового завдання зараховують студенту , якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою та шкалою ECTS відповідно до табл.3.4.

Таблиця 3.4

Оцінка в балах

Оцінка за національною шкалою

Оцінка за шкалою ЕСТS

Оцінка

Пояснення

36-40

Відмінно
А

Відмінно
(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

33-35
Добре
В

Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

30-32
С

Добре
(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

27-29
Задовільно
D

Задовільно
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

24-26
Е

Достатньо
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

Менше 24
Незадовільно
FХ

Незадовільно
(з можливістю повторного складання)


	
	

	
	
	


3.6. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка визначається як сума поточної/підсумкової семестрової та залікової рейтингових оцінок, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 3.5).

Таблиця 3.5
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки в балах 

оцінці за національною шкалою та шкалою ЕСТS

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	А
	Відмінно
(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82-89
	Добре
	В
	Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75-81
	
	С
	Добре
(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67-74
	Задовільно
	D
	Задовільно
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60-66
	
	Е
	Достатньо
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35-59
	Незадовільно
	FХ
	Незадовільно
(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	F
	Незадовільно
(з обов'язковим повторним курсом)


3.7. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

3.8. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семестровій рейтинговій оцінці.  Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.

(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 (Ф 03.02 – 04)
АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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