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2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1. Тематичний план навчальної дисципліни
	№

пор.
	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять

(год.)

	
	
	Усього
	Прак.

Зан.
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5

	
	3 семестр

	 Модуль №1 «Сутність, можливості, цілі та функції професійної соціальної роботи»


	1.1
	Сутність, можливості, цілі та функції професійної соціальної роботи
	5
	3
	2

	1.2
	Граматична тема: активний стан
	3
	2
	1

	1.3
	Опрацювання тексту: різновиди соціальної роботи
	4
	2
	2

	1.4
	Опрацювання тексту: різновиди соціальної роботи
	3
	2
	1

	1.5
	Основні принципи, цінності та їх застосування у професійній соціальній роботі
	4
	2
	2

	1.6
	Граматична тема:часи дієслова групи Simple
	3
	2
	1

	1.7
	Опрацювання тексту: природа індивіда
	4
	2
	2

	1.8
	Опрацювання тексту: причини людських проблем
	3
	2
	1

	1.9
	Концепція вивчення умов життя неблагополучних сімей
	4
	2
	2

	1.10
	Цінність вивчення умов життя неблагополучних сімей
	3
	2
	1

	1.11
	Етичний фундамент соціальної роботи
	4
	2
	2

	1.12
	Граматична тема: часи дієслова групи Continuous
	3
	2
	1

	1.13
	Діагностична школа вивчення умов життя неблагополучних сімей
	4
	2
	2

	1.14
	Функціональна школа вивчення умов життя неблагополучних сімей
	3
	2
	1

	1.15
	Реферування текстів
	3
	2
	1


	1.16
	Школи вивчення умов життя неблагополучних сімей
	4
	2
	2

	1.17
	Реферування текстів
	4
	2
	2

	1.18
	Кодекс етики соціального працівника Британської асоціації соціальних працівників
	4
	2
	2

	1.19
	Реферування текстів
	3
	2
	1

	1.20
	Моральне ядро професії соціального працівника
	4
	2
	2

	1.21
	Реферування текстів
	4
	2
	2

	1.22
	Граматична тема: часи дієслова групи Perfect
	4
	2
	2

	1.23
	Основні знання та вміння для соціальної роботи
	4
	2
	2

	1.24
	Реферування текстів
	3
	2
	1

	1.25
	Модульна контрольна робота №1
	3
	2
	1

	Усього за модулем №1
	90
	51
	39

	Усього за 3 семестр
	90
	51
	39

	4 семестр
	
	
	

	Модуль №2 «Соціальні спільноти»

	2.1
	Загальні положення та поняття
	5
	3
	2

	2.2
	Опрацювання тексту «Що таке формальна організація»
	3
	2
	1

	2.3
	Граматична тема: пасивний стан групи Simple
	4
	2
	2

	2.4
	Опрацювання тексту «Бюрократія»
	3
	2
	1

	2.5
	Граматична тема: пасивний стан групи Continuous
	4
	2
	2

	2.6
	Соціальна група. Типологія, структура, різновиди
	3
	2
	1

	2.7
	Опрацювання тексту «Статут»
	4
	2
	2

	2.8
	Опрацювання тексту «Ролі»
	3
	2
	1

	2.9
	Опрацювання тексту «Типи груп»
	4
	2
	2

	2.10
	Опрацювання тексту «Важливість розміру груп»
	3
	2
	1

	2.11
	Реферування текстів
	4
	2
	2

	2.12
	Опрацювання тексту «Теорії соціальної стратифікації»
	3
	2
	1

	2.13
	Реферування текстів
	4
	2
	2

	2.14
	Опрацювання тексту «Поведінка в групах»
	3
	2
	1

	2.15
	Реферування текстів
	3
	2
	1

	2.16
	Цільові групи
	4
	2
	2

	2.17
	Реферування текстів
	4
	2
	2

	2.18
	Граматична тема: пасивний стан групи Perfect
	4
	2
	2

	2.19
	Граматична тема: способи вираження майбутньої дії
	3
	2
	1

	2.20
	Реферування текстів
	4
	2
	2

	2.21
	Граматична тема: узгодження часів
	4
	2
	2

	2.22
	Особливості та різновиди соціально-територіальних та етнічних спільнот
	4
	2
	2

	2.23
	Реферування текстів
	4
	2
	2

	2.24
	Опрацювання тексту  «Культурні суперечності»
	3
	2
	1

	2.20
	Модульна контрольна робота №2
	3
	2
	1

	Усього за модулем №2
	90
	51
	39

	Усього за 4 семестр
	90
	51
	39

	5 семестр
	
	
	

	Модуль №3 «Девіантна поведінка та соціальний контроль»

	3.1
	  Опрацювання тексту «Визначення девіантної поведінки»
	3
	2
	1

	3.2
	   Поняття соціального відхилення та його різновиди
	4
	2
	2

	3.3
	   Девіація та соціальний контроль
	3
	2
	1

	3.4
	   Теорія ярликів
	3
	2
	1

	3.5
	   Граматична тема: узгодження часів
	4
	2
	2

	3.6
	   Теорія конфліктів
	3
	2
	1

	3.7
	   Опрацювання тексту «Формальна організація»
	4
	2
	2

	3.8
	   Опрацювання тексту «Соціальна структура»
	4
	2
	2

	3.9
	   Теорії девіантної поведінки І
	3
	2
	1

	3.10
	   Теорії девіантної поведінки ІІ
	4
	2
	2

	3.11
	  Опрацювання тексту «Наслідки надання ярликів»
	4
	2
	2

	3.12
	    Соціальна аномія, чинники її виникнення та розвитку
	3
	2
	1

	3.13
	   Граматична тема: модальні дієслова
	4
	2
	2

	3.14
	   Опрацювання тексту «Поняття злочину»
	4
	2
	2

	3.15
	   Опрацювання тексту «Злочин і правосуддя»
	3
	2
	1

	3.16
	   Граматична тема: способи вираження майбутньої дії
	4
	2
	2

	3.17
	   Модульна контрольна робота №3
	3
	2
	1

	Усього за модулем № 3
	60
	34
	26

	Усього за 5 семестр
	60
	34
	26

	6 семестр
	
	
	

	Модуль №4 «Доречність психології у практиці соціальної роботи»

	4.1


	Доречність психології у практиці соціальної роботи
	4
	2
	2

	4.2
	Граматична тема: наказовий спосіб
	3
	2
	1

	4.3
	Проблеми комунікації
	4
	2
	2

	4.4
	Теорії особистості
	4
	2
	2

	4.5
	Психологічні типи 
	4
	2
	2

	4.6
	Опрацювання тексту «Розуміння клієнта»
	4
	2
	2

	4.7
	Граматична тема: умовні речення
	4
	2
	2

	4.8
	Основні психологічні концепції людської поведінки
	4
	2
	2

	4.9
	Граматична тема: умовні речення
	3
	2
	1

	4.10
	Вивчення поведінки у групі
	4
	2
	2

	4.11
	Мотиваційне інтерв’ювання в практиці соціальної роботи
	3
	2
	1

	4.12
	Граматична тема: службові частини мови
	4
	2
	2

	4.13
	Дитяча психологія
	4
	2
	2

	4.14
	Граматична тема: умовні речення змішаного типу
	4
	2
	2

	4.15
	Граматична тема: умовні речення змішаного типу
	4
	2
	2

	4.16
	Модульна контрольна робота №4
	3
	2
	1

	Усього за модулем № 4
	60
	32
	28

	Усього за 6 семестр
	60
	32
	28

	Усього за навчальною дисципліною
	300
	168
	132


3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ
3.1. Список рекомендованих джерел
 Основні рекомендовані джерела
      3.1.1. Vakulenko T. Sociology / T. Vakulenko, I. Kozeletska, G. Maksymovych, G. Panasenko. – К.: НАУ, 2006. – 168с.
3.1.2.Social Work interaction with Communities and institution. Rai Technology University [Електронний ресурс]. – Режим доступу :http://164.100.133.129:81/eCONTENT/Uploads/Social_Work_Interaction_with_Individual_and_Group.pdf
3.1.3. Hohman M. Motivational Interviewing in social work practice – Guilford Press / M. Hohman // [Електроннийресурс]. – Режимдоступу :https://www.guilford.com/excerpts/hohman.pdf
3.1.4. Clark J. Social Work Values: The moral Core of the profession / J. Clark [Електронний ресурс]. – Режим доступу : https://www.griffith.edu.au/__data/assets/pdf_file/0009/447723/Julie-Clark-social-work-values.pdf
3.1.5. Virtue Ethics in Social Work – Social Work today Magazine [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://www.socialworktoday.com/archive/060117.shtml
3.1.6. The code of ethics for Social Work – British Association of Social Workers [Електроннийресурс]. – Режим доступу : http://cdn.basw.co.uk/upload/basw_112315-7.pdf
3.1.7. The Ethical Foundations of Social Work[Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://www.medsp.umontreal.ca/IRSPUM_DB/pdf/28589.pdf
3.1.8. Essential Social Work knowledge, values and skills [Електронний ресурс]. – Режим доступу : https://www.csuchico.edu/swrk/programs/field/docs/Essential%20Social%20Work%20Knowledge,%20Values,%20and%20Skills.pdf
3.1.9. The Many skills of Social Work / University of Pittsburg [Електронний ресурс]. – Режим доступу :http://www.socialwork.pitt.edu/downloads/Facets_of_Soc.pdf
3.1.10. Trevithick P. Social Work Skills: a practice handbook / P. Trevithick –Buckingham, England : Open University, 2000.– 216 p.
3.1.11. Акмалдінова О.М. Learn to speak speciality / О.М. Акмалдінова. – К.: НАУ, 1992. – 250 с.
3.1.12. Baugh W.E. Introduction to Social and Community Care Services / W.E. Baugh – Kent: Mackays of Chatham, 1994. – 360 p.
3.1.13. Dean M. Grammar Lessons / M. Dean – Oxford: Oxford University Press, 1995. – 190 p. 

Додаткові рекомендовані джерела
3.1.14. Акмалдінова О.М. English Grammar Practice. Практична граматика англійської мови: Навчальний посібник / О. М. Акмалдінова, С. П.Фатєєва, Л. В. Будко. – К. : НАУ, 2006. – 138 с.
3.1.15. Баранівська Т. Граматика. Збірник вправ / Т.Баранівська – К. : ООО «ИП Логос», 2005. – 384 с.
3.1.16. Васильева А. Ю. Сборник тем и заданий по английскому языку (для студентов, обучающихся по специальности «Социальная работа»)/А. Ю. Васильева. – Наро-Фоминск, 2007. – 48 с.
3.1.17. Крылов Е. В. Английский для социальных работников. =
English for Social Workers / Е. В.Крылов, Н. Ф. Шевцова. – Минск : БГУ, 2010. – 127 с.
3.1.18. Рудь Н. П. Grammar Exercises for Freshmen. Методична розробка / Н. П. Рудь – К.: НАУ, 2003.– 34 с.
3.1.19. Gore S. English for socializing / S. Gore, D. G. Smith – Oxford: Oxford University Press, 2007. – 79 p.
3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН

	№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1
	2
	3
	4

	1.
	Документальні фільми
	1.1.,1.2, 1.3, 2.2, 2.3
	2 прим.

	2.
	Граматичні таблиці 
	(1.1 - 2.4)
	10 прим.




4. РЕЙТИНГОВА  СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ СТУДЕН-ТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

4.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.
Таблиця 4.1
	7 семестр
	8 семестр

	Модуль №5
	Модуль №6

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів

	Читання та переклад текстів  (6х 3 б.)
	18
	Читання та переклад текстів  (6 х 3 б.)
	18

	Переказ текстів    (5х 5 б.)
	25
	Переказ текстів    (5х 5 б.)
	25

	Бесіда з теми (10 б.)
	10
	Бесіда з теми (10 б.)
	10

	Граматичний матеріал

(5 х 3 б.)
	15
	Граматичний матеріал

(5 х 3 б.)
	15

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 41 балів
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №2 студент має набрати не менше 41 балів

	Виконання модульної контрольної роботи №1
	20
	Виконання модульної контрольної роботи №2
	20

	Усього за модулем №1
	88
	Усього за модулем №2
	88

	Семестровий
диференційований залік
	          12
	Екзамен
	12

	Усього за 7 семестр
	100
	Усього за 8 семестр
	100


4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них позитивну рейтингову оцінку (табл. 4.2).

4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види вико-наної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю. 
Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи 

в балах оцінкам за національною шкалою
	Рейтингова оцінка в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	Читання та переклад текстів
	Переказ 
текстів    
	Бесіди з тем
	Граматичний матеріал
	Виконання

модульної

контрольної

роботи
	

	3
	5
	9-10
	3
	    18-20
	Відмінно

	2,5
	4
	8
	2,5
	     15-17
	Добре

	2
	3
	6-7
	2
	     12-14
	Задовільно

	менше 2
	менше 3
	менше 7
	менше 2
	менше 12
	Незадовільно


4.4. . Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок стано-вить підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл.4.2), яка  в балах та за націо-нальною шкалою заноситься до відомості модульного контролю.
Таблиця 4.3
Відповідність підсумкової модульної рейтингової оцінки

в балах оцінці за національною шкалою
	Модуль № 5 - 6
	Оцінка за національною шкалою

	79-88
	Відмінно

	66-78
	Добре

	53-65
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно


4.5. Модуль зараховується студенту, якщо він під час модульного контролю отримав позитивну (за національною шкалою) контрольну модульну рейтингову оцінку (табл. 4.2) та позитивну підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл. 4.3).
     4.6. Сума підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).
Таблиця 4.4 




Таблиця 4.5
Відповідність підсумкової семестрової         Відповідність залікової/екзаменаційної модульної рейтингової оцінки в балах              рейтингової оцінки в балах оцінці  за  за національною шкалою                                        національною шкалою                       
	Оцінка 
в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	
	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	
	
	
	Залікова
	Екзамен.
	

	79-88
	Відмінно
	
	12
	11-12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	10
	9-10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	8
	7-8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	-
	менше 7
	Незадовільно


4.7. Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.5).
Таблиця 4.6
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки в балах 
                оцінці за національною шкалою та шкалою ЕСТS
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	А
	Відмінно
(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82-89
	Добре
	В
	Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75-81
	
	С
	Добре
(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67-74
	Задовільно
	D
	Задовільно
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60-66
	
	Е
	Достатньо
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35-59
	Незадовільно
	FХ
	Незадовільно
(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	F
	Незадовільно
(з обов'язковим повторним курсом)


4.8. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.9. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.
4.10. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни визначається як середньоарифметична оцінка з підсумкових семестрових рейтингових оцінок у балах (з цієї дисципліни – за 3 - 6  семестри) з наступним її переведенням в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS.

Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.
 (Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 (Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	








