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ВСТУП

Однією з необхідних умов організації навчального процесу за кредитно-модульною системою є наявність робочої навчальної програми з кожної дисципліни, розробленої за модульно-рейтинговими засадами і доведеної до відома викладачів та студентів. 

Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 
2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1. Тематичний план навчальної дисципліни
	№ пор.
	Назва теми
	Обсяг навчальних занять
(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практичні
	СРС

	6 семестр

	Модуль №1 „Кримінально-виконавче право: поняття, принципи та джерела. Порядок і умови виконання кримінальних покарань"

	1.1
	Основні  напрямки розвитку пенітенціарної думки. Історія вітчизняного кримінально-виконавчого                   законодавства. Кримінально-виконавча     система в Україні.
	9
	2
	3
	2

	1.2
	Кримінально-виконавче право: поняття, принципи та джерела.
	9
	2
	4

	2


	1.3
	Правове регулювання виконання попереднього ув'язнення під варту.
	9
	2
	4
	2

	1.4
	Класифікація засуджених до позбавлення волі та їх направлення до місць відбування покарання.
	9
	2
	4
	1

	1.5
	Прийом, облік, розміщення та переведення засуджених з одних кримінально-виконавчих установ до інших.
	9
	2
	3
	1

	1.6
	Порядок і умови відбування покарання у виді позбавлення волі.
	9
	2
	3
	1

	1.7
	Матеріально-побутове та медико-санітарне забезпечення засуджених до покарання у виді позбавлення волі.
	9
	1
	3
	1


	1.8
	Звільнення засуджених з місць позбавлення волі та підстави застосування до них заходів пост пенітенціарного впливу.
	8
	1
	3
	2

	1.9
	Домашнє завдання
	15
	-
	-
	15

	1.10
	Модульна контрольна робота №1
	3
	-
	3
	3

	Усього за модулем №1
	75
	15
	30
	30
	

	Усього за 6 семестр
	75
	15
	30
	30
	

	Усього за навчальною дисципліною
	75
	15
	30
	30
	


2.1.1. Домашнє завдання 

Домашні завдання (ДЗ) виконуються в першому семестрі, відповідно до затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою закріплення та поглиблення теоретичних знань та вмінь студентів і є важливим етапом у засвоєнні навчального матеріалу, що викладається у першому семестрі.
Домашнє завдання №1 виконується на основі навчального матеріалу, винесеного на самостійне опрацювання студентами, і є складовою модулю №1 " Кримінально-виконавче право: поняття, принципи та джерела. Порядок і умови виконання кримінальних покарань ".
Конкретна мета завдання №1 полягає у вивченні та засвоєнні основних положень чинного в Україні законодавства, яке регламентує структуру окремих правоохоронних органів та їхні повноваження, змісту та ознак правоохоронної діяльності, систему правоохоронних органів в Україні, систему державних правозахисних органів в Україні тощо.
Виконання, оформлення та захист домашнього завдання №1 здійснюється студентом в індивідуальному порядку відповідно до методичних рекомендацій.
Час, потрібний для виконання домашнього завдання №1, – до 15 годин самостійної роботи.

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ


3.1. Список рекомендованих джерел
Основні рекомендовані джерела

3.1.1. Кримінальний кодекс України  від 5 квітня 2001 р. № 2341– ІІІ,  //ВВРУ. – 2002. - № 30.
3.1.2. Кримінально-процесуальний кодекс України від 28.12.1960 р.// ВВР УРСР. – 1961. - № 2. 
3.1.3. Про аудиторську діяльність: Закон України від 22.04.1993 р. // ВВРУ. – 1993 р.- № 23. 
3.1.4. Про банки і банківську діяльність: Закон України   від  07.12.2000 р.// Урядовий кур’єр. -  2001. – 7 грудня.
3.1.5. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні: Закон України від 16.07.1999 р. (зі змінами та доповненнями) // Голос України. – 7 вересня. 

3.1.6. Про державну контрольно-ревізійну службу в Україні: Закон України від 26.01.1993 р. // ВВРУ. - 1993. - № 13. 
3.1.7. Про судову експертизу: Закон України від 25.02.1994 р. // ВВРУ. – 1994. - № 28. 

3.1.8. Білуха М.Т. Судово-бухгалтерська експертиза: підручник. / М.Т.  Білуха. – К.: Видавнича компанія „Воля». – 2010. – 656 с.
3.1.11. Глібко В.М. Судова бухгалтерія: підручник / Глібко В.М., О.П. Бущан. – К.: Юрінком Інтер. – 2006. – 224 с.
3.1.12. Камлик М.І. Судова бухгалтерія: підручник./ М.І. Камлик. - К.: Атака. – 2007. – 592 с.

Додаткові рекомендовані джерела


3.1.13. Аудит і судово-бухгалтерська експертиза / за ред. Б.Ф. Усач. – Л.: Каменяр. 2008. – 132 с.   
3.1.15. Бутинець Ф.Ф. Судово-бухгалтерська експертиза. Навчальний посібник для студентів спец. 7.050106 "Облік і аудит". / за ред. Ф.Ф. Бутинця. - Житомир: ПП "Рута" – 2004. – 460 с.

3.1.17. Сопко В.В. Бухгалтерський облік: первинні документи та порядок їх заповнення : навчальний посібник для студентів вищих навчальних закладів /В.В.Сопко, С.Г. Кім., Університет економіки та права "Крок". - К.: Центр навчальної літератури. – 2009. – 436 с.
  3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН

	№
пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1
	2
	3
	4

	1.
	Слайди, схеми, таблиці
	1.1, 1.2, 1.3, 1.4

	3 прим.


4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ

СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

4.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи та набутих знань та умінь здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.

Таблиця 4.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента
	1 семестр

	Модуль № 1
	Мах кількість балів



	Вид навчальної роботи
	Мах кількість балів 
	

	Активна робота на лекції та конспект лекцій 
	8 (сумарна)
	

	Відповіді на практичних заняттях (5 балів х 7)
	35


	

	Розв’язання ситуаційних задач (5 балів х 4)
	20


	

	Виконання домашнього завдання – контролю (5 балів х 1)
	5
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1

студент має набрати не менше 41 балів
	

	Модульна контрольна робота № 1
	20
	

	Усього за модулем № 1
	88
	

	Семестровий екзамен                         
	12

	Усього за навчальну дисципліну            
	100



4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них позитивну рейтингову оцінку (табл. 4.2).

4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю. 

Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної 

роботи в балах оцінкам за національною шкалою
	
Рейтингова оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	Активна робота на лекції та конспект лекцій
	Відповіді на практичних заняттях
	Розв’язання ситуаційних задач
	Виконання домашнього завдання
	Виконання модульної контрольної роботи №1


	

	8
	5
	5
	5
	18-20
	відмінно

	6-7
	4
	4
	4
	15-17
	добре

	5
	3
	3
	3
	12-14
	задовільно

	Менше 5
	Менше 3
	Менше 3
	Менше 3
	Менше 12
	незадовільно


4.4. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл.4.3), яка  в балах та за національною шкалою заноситься до відомості модульного контролю.

Таблиця 4.3

Відповідність підсумкової модульної рейтингової оцінки в балах оцінці за національною шкалою

	Модуль № 1
	Оцінка за національною шкалою

	79-88
	Відмінно

	66-78
	Добре

	53-65
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно


4.5. Підсумкова модульна рейтингова оцінка дорівнює підсумковій семестровій модульній рейтинговій оцінці, яка перераховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).

                                       Таблиця 4.4                                                Таблиця 4.5

Відповідність підсумкової семестрової     
    Відповідність екзаменаційної

модульної рейтингової оцінки в балах           рейтингової оцінки в балах оцінці                      

оцінці за національною шкалою                      за національною шкалою

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	79-88
	Відмінно
	
	11-12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	9-10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	7-8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	менше 7
	Незадовільно


4.6. Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.6).

Таблиця 4.6

Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки в балах за національною шкалою та шкалою ECTS
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	А
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількість помилок)

	82-89
	Добре
	В
	Дуже добре

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75-81
	
	С
	Добре

(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67-74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60-66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35-59
	Незадвільно
	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	F
	Незадовільно

(з обов’зковим повторним курсом)


4.7. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.8. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

4.9. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни, яка викладається протягом одного семестру, дорівнює підсумковій семестровій рейтинговій оцінці.
Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.
(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА
	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 
видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 (Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ
	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН
	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата
введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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