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Зразок оформлення 
типових тестових завдань

У наступних завданнях (№1-4) є один помилковий варіант відповіді. Знайдіть його.

1. Методами оцінки надійності є:
А. ретестовий метод
Б. надійність взаємозамінних форм
В. метод розщеплення
Г. співставлення з нормою отриманих показників
2. Виділяють наступні види валідності:
а) конструктна;
б) критеріальна;
в) очевидна;
г) фізіологічна.
3. При адаптації зарубіжних методик, особливо особистісних опитувальників, значна увага приділяється наступним  процедурам:
а) переклад з мови оригіналу за участі лінгвістів та психологів;
б) розробка комп’ютерного варіанту зарубіжної методики;
в) знаходження показників надійності та валідності на вітчизняній вибірці;
г) встановлення норм стандартизації на вітчизняній вибірці.
4. До факторів, які зменшують достовірність особистісних опитувальників, належать:
	а) тенденція до вибору соціально прийнятної відповіді;
	б) установка на невизначені відповіді;
	в) прагнення досліджуваного бути щирим;
	г) можливість свідомої фальсифікації відповідей;

У наступних завданнях (№5-7) необхідно обрати один з запропонованих варіантів відповіді.
5. Стандартизація – це:
А. одноманітність процедури проведення та оцінки виконання тесту
Б. повторна  процедура проведення тесту на тій самій вибірці
В. процедура проведення тесту до та після експерименту
6. Валідність – це: 
А.  одноманітність процедури проведення та оцінки виконання тесту
Б. стандартизоване і найчастіше коротке та обмежене у часі випробування
В. відомості про ступінь, в якому тест справді вимірює те, для чого він призначений
Г.  характеристика, яка вказує на стійкість отриманих результатів в часі
7. Надійність тесту 
А. відображає ступінь точності виміру тієї властивості, для якої тест призначений
Б. відображає відповідність отриманих результатів нормальному розподілу
В. відображає ступінь вираженості певної вимірюваної властивості
Г. відображає відомості про ступінь, в якому тест справді вимірює те, для чого він призначений
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