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1. ВСТУП

Робоча навчальна програма дисципліни розроблена на основі навчальної програми дисципліни «Основи наукових досліджень» та «Методичних вказівок до розроблення та оформлення навчальної та робочої навчальної програм дисциплін», введених в дію розпорядженням від 16.06.15 №37/роз.
Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS . 


 РСО передбачає використання модульних рейтингових оцінок (поточної, контрольної, підсумкової), а також екзаменаційної або залікової, підсумкової семестрової та підсумкової рейтингових оцінок.
2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1. Тематичний план навчальної дисципліни

	№
	Назва теми
(тематичного розділу)
	Обсяг навчальних занять (год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практ.

занят.
	СРС
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	9 семестр
	

	Модуль №1. «Методологічні засади наукового дослідження в галузі управління людськими ресурсами»
	

	1.1
	Особливості науково-дослідної роботи студентів
	6
	2
	-
	4
	

	1.2
	Методологія наукових досліджень: основні поняття і категорії наукової методології
	10
	2
	-
	8
	

	1.3
	Поняття методу в науці. 
	6
	2
	-
	4
	

	1.4
	Парадигма наукових методів
	6
	-
	2
	4
	

	1.5
	Програма наукових досліджень в галузі професійної діяльності
	6
	2
	-
	4
	

	1.6
	Принципи наукових досліджень
	6
	-
	2
	4
	

	1.7
	Основні етапи наукового дослідження
	6
	2
	-
	4
	

	1.8
	Складові наукових досліджень
	6
	-
	2
	4
	

	1.9
	Формування комплексу методик для дослідження  
	6
	2
	-
	4
	

	1.10
	Збір емпіричних даних для дослідження
	6
	-
	2
	4
	

	1.11
	Наукові методи обробки результатів дослідження 
	8
	2
	-
	6
	

	1.12
	Інтерпретація отриманих у дослідженні даних
	6
	-
	2
	4
	

	1.13
	Організація викладу результатів наукового дослідження
	10
	2
	2
	6
	

	1.14
	Використання математичних методів в науковому дослідженні
	6
	-
	2
	4
	

	1.15
	Презентація результатів наукового дослідження.
	13
	1
	2
	10
	

	1.10
	Домашнє завдання
	8
	-
	-
	8
	

	1.11
	Модульна контрольна робота № 1
	5
	-
	1
	4
	

	
	Усього за модулем №1
	120
	17
	17
	86
	

	Усього за навчальною дисципліною
	120
	17
	17
	86
	


3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ

3.1. Список рекомендованих джерел
 Основні рекомендовані джерела
3.1.1. Баскаков А.Я., Туленков Н.В. Методология научного исследования. — К.: МАУП, 2004. –216 с.
3.1.2. Белый И.В., Власов К.П., Клепиков В.Б. Основы научных исследований и технического творчества. – Харків: Вища школа, 2009. –  200 с.
3.1.3. Білуха М.Т. Методологія наукових досліджень. Підручник.- К.: АБЦ,  2002.- 116 с.
3.1.4. Вахрин П.И.  Методика подготовки и процедура защиты дипломных работ по финансовым и экономическим специальностям: Учеб. пособие. – М.: Информационно-внедренческий центр “Маркетинг”, 2000. –    135 с.

3.1.5. Волков Ю.Г. Диссертация: Подготовка, защита, оформление: Практическое пособие / Под ред. Н.И. Загрузова. – М.: Гардарики, 2001. – 160 с.

3.1.6. Державний стандарт України ДСТУ 3008 – 95 “Документація. Звіти у сфері науки і техніки. Структура і правила оформлення”.

3.1.7. Єріна А.М., Закотай В.Б., Єрін Д.Л. Методологія наукових досліджень: Навчальний посібник. – К.: Центр навчальної літератури, 2004. – 212 с.

3.1.8. Жеребкін В.Є. Логіка: Підручник.  – 4-те вид., випр.  – К.: Т-во “Знання”, КОО, 2001. – 255 с.

3.1.9. Закин Я.Х., Рашидов Н.Р. Основы научного исследования. – Ташкент: Укитувчи, 2009. – 182с.

3.1.10. Ковальчук В.В., Моїсєєв Л.М. Основи наукових досліджень: Навчальний посібник. _ 2-е видання. – К.: ВД «Професіонал», 2004. – 208 с.

 Додаткові рекомендовані джерела
3.1.11. Аканов Б. А., Кармазин Н. А. Основы научных исследований. — Алма-Ата, 2009. - 213 с.
3.1.12. Алексеев С. С. Право. Опыт комплексного исследования. — М., 2009. – 312 с.
3.1.13. Алешникова В.И. Использование услуг профессиональных консультантов: 17-модульная программа для менеджеров “Управление развитием организации ”. Модуль 12. – М.: “ ИНФРА-М”, 2000. – 208 с.

3.1.14. Альтшулер Г.С. Творчество как точная наука. – М.: Сов. Радио, 2009. – 175 с.

3.1.15. Берков В.Ф. Научная проблема (логико-методологический аспект). –Минск: Изд-во БГУ, 2009. – 128 с.

3.1.16. Бритков В. Б., Дубовский С. В. Информационные технологии в национальном и мировом развитии // Общественные науки и современность. — 2000. — № 1. — С. 146–150.

3.1.17. Кузин Ф.А. Диссертация: Методика написания. Правила оформления. Порядок защиты. Практическое пособие для докторантов, аспирантов и магистрантов. – М.: “Ось — 89”, 2000. – 320 с.

3.1.18. Тормоса Ю.Г. Основы наукових досліджень: Навчально-методичний посібник для самостійного вивчення дисципліни – К.: КНЕУ, 2003, — 76 с.

3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН

	№ п/п
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кіль
кість

	1.
	 Єріна А.М., Закотай В.Б., Єрін Д.Л. Методологія наукових досліджень : навч. посібник. – К. : Центр навчальної літератури, 2004. – 212 с.
Плани семінарських занять.
	1.1. - 1.8.


	Елект

ронна версія, слайди


4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ

СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ
4.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.

Таблиця 4.1
.

	Модуль №1

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів

	Виконання аудиторної самостійної роботи (8 х 4) 
	32 (сумарна)

	Експрес-контроль на лекціях (3х3)
	9 (сумарна)

	Доповідь на практичному занятті (4 х2)
	8 (сумарна)

	Виконання домашнього завдання
	8

	
	

	
	

	Презентація навчального проекту
	               11

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 41 бала

	Виконання модульної контрольної роботи №1
	20

	Усього за модулем №1
	88

	Диференційований залік
	12

	Усього за семестр
	100



4.2. Виконаний вид навчальної роботи зараховується студенту, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою відповідно до табл. 4.2.

4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю.

Таблиця 4.2
Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

в балах оцінкам за національною шкалою

	Рейтингова оцінка в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	Доповідь     

      на практичному занятті
	Експрес-контроль  на лекції
	Виконання модульної контрольної роботи
	Виконання домаш

нього завдання
	Виконання

аудитор

ної самостійної роботи
	Презентація навчаль

ного проекту 
	

	4
	3
	18-20
	8
	8
	10-11
	Відмінно

	3
	2,5
	15-17
	6-7
	6-7
	9
	Добре

	2,5
	2
	12-14
	5
	5
	7-8
	Задовільно

	менше 2,5
	менше 2
	менше 12
	менше 5
	менше 5
	менше 7
	Незадовільно


4.4. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку(табл.4.3), яка  в балах та за національною шкалою заноситься до відомості модульного контролю.
Таблиця 4.3.

Відповідність підсумкових модульних рейтингових оцінок

у балах оцінкам за національною шкалою

	Модуль №1
	Оцінка за національною шкалою

	79-88
	Відмінно

	66-78
	Добре

	53-65
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно


4.5. Підсумкова модульна рейтингова оцінка даної дисципліни дорівнює підсумковій модульній рейтинговій оцінці, яка перераховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).

	Таблиця 4.4
	
	Таблиця 4.5

	Відповідність підсумкової семестрової модульної рейтингової оцінки в балах оцінкам за національною шкалою
	
	Відповідність залікової рейтингової оцінки в балах 
за національною шкалою


	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	
	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	79-88
	Відмінно
	
	12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	-
	-


4.6. Сума підсумкової семестрової модульної та залікової рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка переховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.6). 

Таблиця 4.6

Відповідність підсумкових семестрових рейтингових оцінок у балах оцінкам за національною шкалою та шкалою ECTS
	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82 – 89
	Добре
	B
	Дуже добре

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75 – 81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67 – 74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60 – 66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35 – 59
	Незадовільно


	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1 – 34
	
	F
	Незадовільно

(з обов’язковим  повторним курсом)


4.8. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.9. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

4.10. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семестровій рейтинговій оцінці.

.Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.

(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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