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1. Тема роботи    - визначається відповідно до варіанту
2. Мета роботи    - самостійно опанувати питання  державної служби, які не були опрацьовані на аудиторних заняттях
2.1 Після виконаної роботи студент повинен



знати:   основний зміст Закону України «Про державну службу»
               вміти:   користуватися та аналізувати основними базовими нормами Закону України «Про державну службу»
3. Зміст і послідовність виконання завдання – викладач дає тематику, відповідно до варіанту роботи, який відповідає № в журналі. Студенти після 10 номера в журналі обирають варіант, зо відповідає – 10 за його номером. 
4. Методичні рекомендації з виконання та оформлення роботи
Робота оформлюється відповідно до діючих норм в письмовій формі або електронній формі. Студент має опрацювати питання, які зазначені в варіанті роботи і підготувати реферат та презентацію, на підставі якої проводиться захист домашніх робіт
5.  Рекомендована література   - 
1.  Конституція України: Прийнята Верховною Радою України 28 червня 1996р. // Відомості Верховної Ради України. – 1996. – №30. – Ст.141.

2. Кодекс адміністративного судочинства України: Закон України від 06.07.2005 р., № 2747-IV // Відомості Верховної Ради України – 2005 р., № 5, (№№ 35-36, 37). – Ст. 446.

3. Кодекс України про адміністративні правопорушення: Введений в дію Постановою Верховної Ради Української РСР від 07.12.1984 // Відомості Верховної Ради Української РСР – 1984. – додаток до № 51. – Ст. 1122.

4. Про місцеве самоврядування в Україні: Закон України від 21.05.1997 // Відомості Верховної Ради України. – 1997. – №24. – Ст.170.

5. Про державну службу: Закон України від 10.12.2015 р. // Відомості Верховної Ради. – 2016. - № 4. - Ст. 43.

6. Про Кабінет Міністрів України: Закон вiд 07.10.2010 // Відомості Верховної Ради України вiд 04.03.2011 - 2011 р., № 9, стор. 429, стаття 58

7. Про центральні органи виконавчої влади: Закон  вiд 17.03.2011 // Офіційний вісник України вiд 18.04.2011 - 2011 р., № 27, стор. 20, стаття 1123

8. Про місцеві державні адміністрації: Закон України від 09.04.1999 // Відомості Верховної Ради України вiд 28.05.1999 - 1999 р., № 20, стаття 190

9. Про звернення громадян: Закон України від 02.10.1996// Відомості Верховної Ради України – 1996. – №47. – Ст.256.

10. Про об’єднання громадян: Закон України від 16.06.1992 // ВВР. – 1992. – №34. – Ст.504.

11. Про заходи щодо впровадження Концепції адміністративної реформи в Україні: Указ Президента України № 810 від 22.07.1998 // Офіційний вісник України. – 1999. – № 21. – Ст.943.

12. Адміністративне право України. Академічний курс: Підручник: У 2 т. / Відповід. ред. В.Б. Авер’янов: Т.1: Загальна частина. — К. : Юридична думка, 2007 — 591с. Т.2: Особлива частина. — К. : Юридична думка, 2009 — 600с.

13. Адміністративне судочинство: підручник / За ред. Т.О. Коломоєць— К. ; Запоріжжя : Істина, 2011. — 304с.

14. Битяк Ю.П. Державна служба в Україні: організаційно-правові засади / Ю.П. Битяк  — Х.: Право, 2005. — 304с.

15. Елистратов А.И. Основные начала административного права / А.И. Елистратов — Симферополь: Оригинал М, 2007. — 512 с.

16. Колпаков В.К. Адміністративне право України: Підручник., 3-е видання, доповнене / В.К. Колпаков —К., Юрінком Інтер, 2001. – 752 с.

17. Кравченко С.О. Державно-управлінські реформи: теоретико-методологічне обґрунтування та напрями впровадження: Монографія. / С.О. Кравченко — К. : НАДУ, 2008. — 296с.

18. Цуркан М. І. Правове регулювання публічної служби в Україні. Особливості судового розгляду спорів : монографія / М. І. Цуркан. - Х. : Право, 2010. - 216 с

19. Додаткові рекомендовані джерела

20. Публічна служба. Зарубіжний досвід та пропозиції для України / [Кірмач А. В. [та ін.] ; за заг. ред. Тимощука В. П., Школика А. М.] ; Центр політ.-прав. реформ. - К. : [Конус-Ю], 2007. - 735 с.

21. Візіров Б.Й. Кар'єра державного службовця в Україні: монографія / Б. Й. Візіров; Ін-т за-ваВР України. - К.: Август Трейд, 2010. - 249 с.

22. Григоренко А. М. Організація діяльності державного службовця: формування навичок ефективного виконання посадових обов'язків : конспект лекцій / Григоренко А. М., Ушкальов В. В. ; Харк. нац. екон. ун-т. - Х. : Вид. ХНЕУ, 2010. - 75 с.

23. Колпаков В.К. Діяльність державної виконавчої служби : навч. посіб. / Колпаков В.К., Кузьменко О.В., Бортняк Ф.В. - Т. : Терно-граф, 2010. - 230 с.

24. Модернізація державного управління, державної служби і кадрової політики : зб. доп. щоріч. Рішельєв. академ. читань, 15-17 вересня 2010 р., м. Одеса / Голов. упр. держ. служби України [та ін.] ; [ред. кол.: Т. В. Мотренко (голов. ред.) та ін.]. - О. : Юридична література, 2010. - 304 с.

25. Реформування системи державного управління та державної служби: теорія і практика. Ч. 1. - 2010. - 464 с.

6.  Порядок захисту – робота надається в письмовій або електронній формі на кафедру
1. Шкала оцінювання 
Робота оцінюється за 10 бальною шкалою

«відмінно»  – 10-9

«добре» - 8-7

«задовільно» - 6-5

                  Варіанти домашніх робіт 

   Варіант 1 

 1. Умови виникнення теорії державної служби та основні характеристики бюрократії за М. Вебером. 

 2.  Зміст політичних, цивільних та трудових прав державного службовця. 

 3.  Припинення державної служби та його правові засади. 

 Варіант 2 

 1.  Поняття   “державної   служби”   та   його   законодавче   закріплення,  межі державної служби. 

 2.  Права державних службовців в сфері суспільної свободи, що реалізуються як індивідуально, так і колективно. 

 3.  Ротація кадрів державної служби та її види: командирування, відкомандирування та прикомандирування. 

Варіант 3 

 1.  Мета та функції державної служби: правозастосовна, правотворча, правозахисна, регулятивна, організаційна. 

 2.  Загальні вимоги, що висуваються до державних службовців. 

 3.  Службова необхідність як підстава для відкомандирування державного службовця. 

 Варіант 4 

 1. Державна   служба   як   етична   система,   носій   моралі   та   загальнолюдських цінностей. 

 2.  Обмеження, пов’язані з перебуванням на державній службі. 

 3.  Порядок та умови прикомандирування для тимчасового заміщення посад державної служби. 

   Варіант 5 

  1.  Види   державної    служби.    Ознаки,   відмінності,    функціональна специфіка. 

 2.  Заборони, що встановлені для державних службовців. 

 3.  Зміна державно-службових відносин в зв’язку з зміною програми діяльності державного органу. 

Варіант 6 

  1.  Патронатна служба та її особливості. 

 2.  Державно-політичні та соціально-економічні аспекти боротьби з корупцією. 

 3.  Поняття та зміст реорганізаційних процедур та їх правові наслідки. 

 Варіант 7 

  1.  Служба в органах місцевого самоврядування. 

 2.  Підстави   адміністративної   відповідальності   та   порядок   застосування адміністративних санкцій. 

 3.  Стажування. Мета, завдання, форми, терміни та зміст стажування державних службовців. 

 Варіант 8 

  1. Дипломатична служба та її специфіка. 

 2.  Кримінальна відповідальність, відмежування корупційного діяння від посадових злочинів. 

 3.  Кадровий резерв. Мета створення кадрового резерву для державної служби та служби в органах місцевого самоврядування. 

Варіант 9 

  1.  Конституційні та законодавчі принципи державної служби. 

 2.  Особливості     та  підстави   дисциплінарної     відповідальності    державних службовців. 

 3.  Випробування на державній службі. Поняття, мета та правові наслідки проходження або не проходження. 

Варіант 10 

  1.  Мета, функції та повноваження Головного управління державної  служби України. 

 2.  Конкурс.   Мета,   терміни   та   стадії   проведення   конкурсу   на   заміщення вакантних посад державної служби. 

 3.  Система підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації державних службовців. 

