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ВСТУП

Однією з необхідних умов організації навчального процесу за кредитно-модульною системою є наявність робочої навчальної програми з кожної дисципліни, розробленої за модульно-рейтинговими засадами і доведеної до відома викладачів та студентів. 

Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 

1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА


1.1. Місце навчальної дисципліни в системі професійної підготовки фахівця 

В системі підготовки фахівців за спеціальністю “Психологія” навчальний курс “Прикладні психологічні дослідження” є предметом, на базі якого фахівець стає спроможним розуміти закономірності розробки та застосування психодіагностичних методик в процесі проведення наукового дослідження. Використання знань з цієї дисципліни є необхідним в галузі практичної психології, професійної орієнтації та профвідбору, при виконанні дипломної роботи, при розробці та проведенні наукових досліджень. В загально професійній підготовці даний курс відноситься до циклу дисциплін самостійного вибору студента.
1.2. Мета викладання навчальної дисципліни

Метою викладання дисципліни є розкриття сучасних уявлень про найбільш значимі проблеми конструювання психодіагностичних методик та написання наукових робіт, введення студентів в різноманіття принципів та вимог до прикладних досліджень, формування у студентів наукового уявлення про етапи побудови психодіагностичних методик та наукових досліджень. 

1.3. Завдання вивчення навчальної дисципліни
Завданнями вивчення навчальної дисципліни є:

· вивчення основних етапів та умов конструювання психодіагностичних методик;
· оволодіння навичками побудови психодіагностик методик;
· формування цілісної картини основних етапів побудови емпіричного психологічного дослідження;
· оволодіння навичками відбору та конструювання тестів і “тестових батарей”, адекватних вимогам ситуації, що склалась;
· оволодіння навичками обробки отриманих даних за допомогою сучасних технічних та статистичних засобів;
· вивчення принципів та вимог написання наукових робіт;
· оволодіння навичками написання наукових статей.
1.4. Інтегровані вимоги до знань та умінь з навчальної дисципліни 

У результаті вивчення даної навчальної дисципліни студент повинен:

Знати:

· внесок провідних сучасних психологів в розвиток практичної психодіагностики;
· найбільш значущі принципи, вимоги та етапи конструювання та адаптації психодіагностичних методик;
· етапи стандартизації тестів та основні способи знаходження їх надійності та валідності;
· найбільш значущі принципи, вимоги та етапи побудови емпіричного дослідження;
· основні етапи виконання та захисту дипломної роботи.
Вміти:

· здійснювати категоріально-понятійний, тематичний, логіко-структурний  аналіз наявних психодіагностичних методик;
· самостійно конструювати а адаптувати психодіагностичні методики;
· аналізувати проблеми, пов’язані з побудовою емпіричного дослідження;
· самостійно планувати наукове дослідження;
· обробляти результати тестів за допомогою методів математичної статистики;
· представляти та інтерпретувати отримані результати, робити зважені висновки.

1.5. Інтегровані вимоги до знань і умінь з навчальних модулів 

Навчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і складається з двох класичних навчальних модулів.
1.5.1. У результаті засвоєння навчального матеріалу навчального модуля №1 "Розробка та конструювання психодіагностичних методик" студент повинен:

Знати:

· основні положення психометрики;
· критерії оцінки сучасних психодіагностичних методик;
· вимоги до розробки та конструювання психодіагностичних методик;
· принципи адаптації зарубіжних методик;
· вимоги до публікації психодіагностичних методик.
Вміти:

· розробляти завдання для особистісних опитувальників, тестів інтелекту а спеціальних здібностей;
· проводити пілотажне дослідження;
· здійснювати стандартизацію умов проведення тесту та розраховувати норми для розробленої методики;
· встановлювати показники валідності та надійності психодіагностичних методик;
· проводити адаптацію зарубіжних методик.
1.5.2. У результаті засвоєння навчального матеріалу навчального модуля №2 "Основні етапи підготовки та проведення наукового дослідження" студент повинен:

Знати:
· основні етапи виконання та захисту дипломної роботи;
· основні принципи побудови, організації та проведення емпіричного дослідження;
· методи математичної статистики, що застосовуються в психологічних дослідженнях;
· вимоги до написання та оформлення дипломної роботи;
· вимоги та принципи написання наукових статей.
Вміти:
· планувати та проводити емпіричне дослідження;
· формулювати об’єкт, предмет, мету, завдання дослідження, висувати гіпотези;
· самостійно підбирати батареї психодіагностичних методик для вирішення завдань дослідження;
· обробляти отримані дані за допомогою методів математичної статистики;
· представляти отримані результати у вигляді таблиць, графіків, діаграм;
· робити висновки та пропозиції щодо отриманих емпіричних даних;
· писати наукові статті.
1.6. Міждисциплінарні зв’язки навчальної дисципліни
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2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1. Тематичний план навчальної дисципліни

	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять 

(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Прак-тичні
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	8 семестр

	Модуль №1 "Розробка та конструювання психодіагностичних методик"

	1.1
	Психометричні основи психодіагностики
	16
	2
	6
	8

	1.2
	Конструювання особистісних опитувальників
	16
	2
	6
	8

	1.3
	Розробка тестів інтелекту та тестів спеціальних здібностей
	16
	2
	6
	8

	1.4
	Етапи стандартизації психодіагностичних методик
	16
	2
	6
	8

	1.5
	Вимоги до оформлення та публікації тесту
	16
	2
	6
	8

	1.6
	Модульна контрольна робота №1
	6
	-
	2
	4

	Усього за модулем №1
	86
	10
	32
	44

	Модуль №2 "Основні етапи підготовки та проведення наукового дослідження"

	2.1
	Основні етапи виконання та захисту дипломної роботи

Теоретико-методологічний етап проведення наукового дослідження
	22
	2
	4
	16

	2.2
	Організація та проведення емпіричного дослідження

Застосування методів математичної статистики для обробки отриманих результатів
	22
	2
	4
	16

	2.3
	Представлення результатів дослідження та їх інтерпретація

Вимоги до оформлення дипломної роботи та до процедури захисту
	26
	2
	6
	18

	2.4
	Модульна контрольна робота №2
	6
	-
	2
	4

	Усього за модулем №2
	76
	6
	16
	54

	Усього за навчальною дисципліною
	162
	16
	48
	98


2.2. Проектування дидактичного процесу з видів навчальних занять

2.2.1. Лекційні заняття, їх тематика та обсяг

	№

пор.
	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять (год.)

	
	
	Лекції
	СРС

	1
	2
	3
	4

	8 семестр

	Модуль №1 "Розробка та конструювання психодіагностичних методик"

	1.1
	Психометричні основи психодіагностики. Принципи створення надійних та валідних тестів. Основні труднощі адаптації зарубіжних методик. Основні етапи конструювання психодіагностичних методик.
	2
	2

	1.2
	Проблеми конструювання особистісних опитувальників. Формулювання питань для особистісних опитувальників: форми завдань, їх переваги та недоліки. Правила для формулювання завдань методики. Зміст завдань: теоретичне та емпіричне обґрунтування змісту завдань. Розробка  тестів ММPI та 16PF.
	2
	2

	1.3
	Розробка тестів інтелекту та тестів спеціальних здібностей. Види завдань для тестів інтелекту: аналогії, знаходження зайвого елемента, послідовності. Завдання для тестів спеціальних здібностей та досягнень.
	2
	2

	1.4
	Генерування завдань методики. Проведення пілотажного дослідження. Підбір репрезентативної вибірки. Знаходження внутрішньої узгодженості шкали. Знаходження показників дискримінативності та ефективності завдань. Етапи стандартизації психодіагностичної методики. Знаходження тестових норм. Переведення «сирих» значень в стандартні показники. Встановлення надійності тесту. Встановлення валідності тесту.
	2
	2

	1.5
	Оформлення розробленої методики та підготовка до публікації тесту. Вимоги до публікації психодіагностичних методик.
	2
	2

	
	Усього за модулем №1
	10
	10

	Модуль №2 "Основні етапи підготовки та проведення наукового дослідження"

	2.1
	Основні етапи виконання та захисту дипломної роботи. Мета та завдання виконання дипломної роботи студентами 4 курсу. Вибір теми дипломної роботи з огляду на її актуальність, новизну та практичне значення. Затвердження теми дипломної роботи. Теоретико-методологічний етап проведення наукового дослідження. Основні принципи підбору та огляду літературних джерел. Методологічна основа дослідження. Висування гіпотези емпіричного дослідження. Формулювання об’єкту, предмета, мети та завдань дослідження.
	2
	4

	2.2
	Організація та проведення емпіричного дослідження. Підбір батареї психодіагностичних методик для вирішення завдань дослідження. Поняття репрезентативної вибірки та генеральної сукупності. Збір «сирих» даних та первинна обробка отриманих результатів. Застосування методів математичної статистики для обробки отриманих результатів. Перевірка типу розподілу отриманих даних. Знаходження кореляційних зв’язків між змінними. Встановлення значимих відмінностей між показниками за допомогою параметричних та непараметричних критеріїв.
	2
	4

	2.3
	Представлення результатів дослідження та їх інтерпретація. Графічне представлення результатів: графіки,  діаграми. Вимоги до оформлення таблиць. Таблиці «сирих» даних, кореляційні матриці. Опис отриманих результатів та їх інтерпретація. Вимоги до оформлення дипломної роботи. Розділи та підрозділи дипломної роботи, основні вимоги до шрифтів, відступів. Оформлення списку літератури та додатків.
	2
	4

	Усього за модулем №2
	6
	12

	Усього за навчальною дисципліною
	16
	22


2.2.2. Практичні заняття, їх тематика та обсяг

	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять (год.)

	
	
	Практ.
заняття
	СРС

	1
	2
	3
	4

	8 семестр

	Модуль №1 "Розробка та конструювання психодіагностичних методик"

	1.1
	Психометричні основи психодіагностики. Принципи створення надійних та валідних тестів. Основні етапи конструювання психодіагностичних методик.
	2
	2

	1.2
	Основні труднощі адаптації зарубіжних методик.
	2
	2

	1.3
	Перший етап конструювання психодіагностичних методик: визначення психологічний конструкт, котрий буде вимірюватися; формулювання питань для особистісних опитувальників; розробка завдань для тестів інтелекту
	2
	2

	1.4
	Проблеми конструювання особистісних опитувальників. Формулювання питань для особистісних опитувальників: форми завдань, їх переваги та недоліки.
	2
	2

	1.5
	Правила для формулювання завдань методики. Зміст завдань: теоретичне та емпіричне обґрунтування змісту завдань. Розробка  тестів ММPI та 16PF.
	2
	2

	1.6
	Другий етап конструювання психодіагностичних методик: проведення пілотажного дослідження; підбір репрезентативної вибірки; знаходження внутрішньої узгодженості шкали: коефіцієнт альфа Кронбаха; знаходження показників дискримінативності та ефективності завдань.
	2
	2

	1.7
	Розробка тестів інтелекту та тестів спеціальних здібностей. Види завдань для тестів інтелекту: аналогії, знаходження зайвого елемента, послідовності.
	2
	2

	1.8
	Складання завдань для тестів спеціальних здібностей та досягнень.
	2
	2

	1.9
	Третій етап конструювання психодіагностичних методик: встановлення двох видів валідності (очевидної та на вибір: конструктної, конкурентної, консенсусної) та надійності тесту (ретестової надійності або надійності частин тесту).
	2
	2

	1.10
	Генерування завдань методики. Проведення пілотажного дослідження. Підбір репрезентативної вибірки. Знаходження внутрішньої узгодженості шкали: коефіцієнт альфа Кронбаха. Знаходження показників дискримінативності та ефективності завдань. Етапи стандартизації психодіагностичної методики. Стандартизація умов проведення тесту. Знаходження тестових норм. Переведення «сирих» значень в стандартні показники.
	2
	2

	1.11
	Встановлення надійності тесту. Встановлення валідності тесту. Поняття критерію валідизації. Метод контрастних груп. Експертна оцінка. Конструктна валідність.
	2
	2

	1.12
	Четвертий етап конструювання психодіагностичних методик: стандартизація психодіагностичної методики; знаходження тестових норм; переведення «сирих» значень в стандартні показники.
	2
	2

	1.13
	Оформлення розробленої методики. Структура опису та представлення методики. Правила оформлення таблиць та графіків.
	2
	2

	1.14
	Підготовка до публікації тесту. Вимоги до публікації психодіагностичних методик.
	2
	2

	1.15
	П’ятий етап конструювання психодіагностичних методик: оформлення розробленої методики та підготовка до публікації тесту. Захист роботи.
	2
	2

	1.16
	Модульна контрольна робота № 1
	2
	4

	Усього за модулем №1
	32
	34

	Модуль №2 "Основні етапи підготовки та проведення наукового дослідження"

	

	2.1
	Основні етапи виконання та захисту дипломної роботи. Мета та завдання виконання дипломної роботи студентами 4 курсу. Вибір теми дипломної роботи з огляду на її актуальність, новизну та практичне значення. Затвердження теми дипломної роботи. 
	2
	6

	2.2
	Теоретико-методологічний етап проведення наукового дослідження. Основні принципи підбору та огляду літературних джерел. Методологічна основа дослідження. Висування гіпотези емпіричного дослідження. Формулювання об’єкту, предмета, мети та завдань дослідження.
	2
	6

	2.3
	Організація та проведення емпіричного дослідження. Підбір батареї психодіагностичних методик для вирішення завдань дослідження. Поняття репрезентативної вибірки та генеральної сукупності. Збір «сирих» даних та первинна обробка отриманих результатів.
	2
	6

	2.4
	Застосування методів математичної статистики для обробки отриманих результатів. Перевірка типу розподілу отриманих даних. Знаходження кореляційних зв’язків між змінними. Встановлення значимих відмінностей між показниками за допомогою параметричних та непараметричних критеріїв.
	2
	6

	2.5
	Представлення результатів дослідження та їх інтерпретація. Графічне представлення результатів: графіки,  діаграми. Вимоги до оформлення таблиць. Таблиці «сирих» даних, кореляційні матриці. Опис отриманих результатів та їх інтерпретація.
	2
	6

	2.6
	Вимоги до оформлення дипломної роботи. Розділи та підрозділи дипломної роботи, основні вимоги до шрифтів, відступів. Оформлення списку літератури та додатків.
	2
	4

	2.7
	Процедура захисту. Проходження попереднього захисту. Оформлення рецензії на дипломну роботу. Документи, що необхідно підготувати до захисту. Роздатковий матеріал. Процедура захисту дипломної роботи. Підготовка до виступу.
	2
	4

	2.8
	Модульна контрольна робота № 2
	2
	4

	Усього за модулем №2
	16
	42

	Усього за навчальною дисципліною
	48
	76


2.2.3. Самостійна робота студента, її зміст та обсяг 
	№

пор.
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	1
	2
	3

	8 семестр

	1.
	Опрацювання лекційного матеріалу
	22

	2.
	Підготовка до практичних занять
	68

	3.
	Підготовка до модульних контрольних робіт
	8

	Усього за навчальною дисципліною
	98


3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ

3.1. Список рекомендованих джерел
Основні рекомендовані джерела
3.1.1. 
Бурлачук Л.Ф. Психодиагностика: Учебник для вузов. 2-е изд. – СПб.: Питер, 2008. – 384 с.

3.1.2. 
Бурлачук Л.Ф., Морозов С.М. Словарь-справочник по психодиагностике. – 2-е изд., перераб. и доп. – СПБ.: Питер, 2004. – 520 с.

3.1.3. 
Клайн П. Справочное руководство по конструированию тестов: введение в психометрическое проектирование. – К.: ПАН Лтд, 1994. – 283 с.
3.1.4. 
Методичні рекомендації до виконання дипломної роботи / уклад. Т.В.Вашека. – К.: Вид-во «НАУ-друк», 2009. – 32 с.
3.1.5. 
Положення про дипломні роботи (проекти) випускників Національного авіаційного університету / За ред. М.С. Кулика, А.В. Полухіна. – К.: Вид-во НАУ, 2007. – 72 с.

Додаткові рекомендовані джерела
3.1.6. 
Анастази А. Дифференциальная психология. Индивидуальные и групповые различия / Пер.с англ. – М.: Апрель-Пресс; Изд-во ЭКСМО- Пресс, 2001.
3.1.7. 
Анастази А., Урбина С. Психологическое тестирование. 7-е изд. / Пер. с англ. – СПб.: Питер, 2007.
3.1.8. 
Блейхер В.М., Бурлачук Л.Ф. Психологическая диагностика интеллекта и личности. – Киев: Вища школа, 1978. – 142 с.
3.1.9.
Вашека Т.В. Профілактика самогубства серед підлітків: методика для вимірювання суїцидальної поведінки //Практична психологія та соціальна робота. – №4 (73), 2005. С.53-57.

3.1.10.
Гласс Дж., Стэнли Дж. Статистические методы в педагогике и психологии / Пер. с англ.. – М.: Прогресс, 1976.

3.1.11.
Готтсданкер Р. Основы психологического эксперимента. – М.: Изд-во Моск. ун-та, 1982. – 224 с.

3.1.12.
Дружинин В.Н. Психологическая диагностика способностей: теоретические основы. – Часть 1,2. – Саратов: Изд-во Саратов. ун-та, 1990.. – 280 с.

3.1.13. 
Наследов А.Д. Математические методы психологического исследования. анализ и интерпретация данных. Уч. пособие. – СПб.: Речь, 2004. – 392 с.

3.1.14.
Общая психодиагностика / Под ред. А.А.Бодалева и В.В.Столина. – М.: Изд-во Моск.ун-та, 1987.

3.1.15.
Окунь Я. Факторный анализ / Пер. с польск. – М.: Статистика, 1974.

3.1.16. 
Положення про державну атестацію випускників Національного авіаційного університету / За ред. М.С. Кулика, А.В. Полухіна. – К.: Вид-во НАУ, 2006. – 24с.

3.1.17.
Практикум по экспериментальной психологии / Под ред. А.А.Крылова. – Л.: Речь. 1990. – 280 с.

3.1.18.
Психологическая диагностика: Учебник для вузов / Под ред. М.К. Акимовой, К.М.Гуревича. – СПб.: Питер, 2005.

3.1.19.
Романова Е.С. Психодиагностика: Учебное пособие. – СПб.: Питер, 2006.
3.1.20.
Сидоренко Е.В. Методы математической обработки в психологии. – СПб.: ООО «Речь», 2004. – 350 с.

3.1.21.
Соколова Е.Т. Проективные методики исследования личности. – М.: Изд-во Моск.ун-та, 1980.

3.1.22.
Суходольский Г.В. Основы математической статистики для психологов. – Л.: Изд-во Лен. Ун-та, 1972.

3.1.23.
Фресс П. Экспериментальная психология / П.Фресс, Ж.Пиаже. – М.: Прогресс, 1973. – 344 с.

3.1.24.
Шмелев А.Г. Психодиагностика личностных черт. – СПб.: Питер, 2002.

3.1.25.
Як підготувати і захистити дисертацію на здобуття наукового ступеня. Методичні поради / Автор-упорядник Л.А.Пономаренко. – К.: Толока, 2001. – 80 с.

3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН

	№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1
	2
	3
	4

	1.
	Плакати
	1.5, 1.7, 2.1, 2.2
	4 прим.


4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ

СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

4.1 Основні терміни, поняття, означення

4.1.1. Семестровий екзамен – це форма підсумкового контролю засвоєння студентом теоретичного та практичного матеріалу з окремої навчальної дисципліни за семестр. Складання екзамену здійснюється під час екзаменаційної сесії в комісії, яку очолює завідувач кафедри, відповідно до затвердженого в установленому порядку розкладу. 

З метою забезпечення об’єктивності оцінок та прозорості контролю набутих студентами знань та вмінь, семестровий контроль здійснюються в університеті в письмовій формі або з використанням комп’ютерних інформаційних технологій. Ця норма не поширюється на дисципліни, викладення навчального матеріалу з яких потребує від студента переважно усних відповідей. Перелік дисциплін з усною або комбінованою формою семестрового контролю встановлюється окремо за кожним напрямом (спеціальністю) підготовки фахівців за погодженням з проректором з навчальної роботи.
4.1.2. Семестровий диференційований залік – це форма підсумкового контролю, що полягає в оцінці засвоєння студентом навчального матеріалу з певної дисципліни на підставі результатів виконання ним усіх видів запланованої навчальної роботи протягом семестру: аудиторної роботи під час лекційних, практичних, семінарських, лабораторних занять тощо та самостійної роботи при виконанні індивідуальних завдань (домашніх завдань тощо).

Семестровий диференційований залік не передбачає обов’язкову присутність студента і виставляється за умови, що студент виконав усі попередні види навчальної роботи, визначені робочою навчальною програмою дисципліни, та отримав позитивні (за національною шкалою) підсумкові модульні рейтингові оцінки за кожен з модулів. При цьому викладач для уточнення окремих позицій має право провести зі студентом додаткову контрольну роботу, співбесіду, експрес-контроль тощо.

4.1.3. Кредитно-модульна система – це модель організації навчального процесу, яка ґрунтується на поєднанні двох складових: модульної технології навчання та кредитів (залікових одиниць) і охоплює зміст, форми та методи організації навчального процесу, контролю якості навчальної діяльності та набутих студентом знань і вмінь у процесі аудиторної та самостійної роботи. Кредитно-модульна система має за мету поставити студента перед необхідністю регулярної навчальної роботи протягом усього семестру з розрахунком на майбутній професійний успіх.

4.1.4. Навчальний модуль – це логічно завершена, відносно самостійна, цілісна частина навчального курсу, сукупність теоретичних та практичних завдань відповідного змісту та структури з розробленою системою навчально-методичного та індивідуально-технологічного забезпечення, необхідним компонентом якого є відповідні форми рейтингового контролю.  

4.1.5. Кредит (залікова одиниця) – це уніфікована одиниця виміру виконаної студентом аудиторної та самостійної навчальної роботи (навчального навантаження), що відповідає 36 годинам робочого часу.
4.1.6. Рейтинг (рейтингова оцінка) – це кількісна оцінка досягнень студента за багатобальною шкалою в процесі виконання ним заздалегідь визначеної сукупності навчальних завдань.
4.1.7. Рейтингова система оцінювання – це система визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та вмінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного (проміжного) та семестрового (підсумкового) контролю, з наступним переведенням оцінки в балах у оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS.

РСО передбачає використання поточної, контрольної, підсумкової, підсумкової семестрової модульних рейтингових оцінок, а також екзаменаційної та підсумкової семестрових рейтингових оцінок.

4.1.7.1. Поточна модульна рейтингова оцінка складається з балів, які студент отримує за певну навчальну діяльність протягом засвоєння даного модуля – виконання та захист індивідуальних завдань (розрахунково-графічних робіт, рефератів тощо), лабораторних робіт, виступи на семінарських та практичних заняттях тощо.
4.1.7.2. Контрольна модульна рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) за результатами виконання модульної контрольної роботи з даного модуля.
4.1.7.3. Підсумкова модульна рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) як сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок з даного модуля. 
4.1.7.4. Підсумкова семестрова модульна рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) як сума підсумкових модульних рейтингових оцінок, отриманих за засвоєння всіх модулів. 

4.1.7.5. Екзаменаційна рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) за результатами виконання екзаменаційних завдань.

4.1.7.6. Залікова рейтингова оцінка визначається (в балах та за національною шкалою) за результатами виконання всіх видів навчальної роботи протягом семестру.
4.1.7.7. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка визначається як сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної (залікової – у випадку диференційованого заліку) рейтингових оцінок (в балах, за національною шкалою та за шкалою ECTS).

Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни, яка викладається протягом декількох семестрів, визначається як середньоарифметична оцінка з підсумкових семестрових рейтингових оцінок у балах з наступним її переведенням у оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS.
4.2. Порядок рейтингового оцінювання набутих студентом знань та вмінь
4.2.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи та набутих знань та умінь здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.

Таблиця 4.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента
	8 семестр

	Модуль №1
	Модуль №2
	Мах

кількість

балів

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	

	Виконання кожного етапу конструювання методики 5б.х5
	25
	Поточний експрес-контроль 8б.х1
	8
	

	Вичерпне розкриття питання за планом семінару 5б.х3
	15
	Вичерпне розкриття питання за планом семінару 5б.х2
	10
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №3 студент має набрати не менше 24 балів
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №4 студент має набрати не менше 11 балів
	

	Виконання модульної контрольної роботи №1
	15
	Виконання модульної контрольної роботи №2
	15
	

	Усього за модулем №1
	55
	Усього за модулем №2
	33
	

	Семестровий екзамен
	12

	Усього за навчальною дисципліною
	100


4.2.2. Виконаний вид навчальної роботи зараховується студенту, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою (табл. 4.2).

Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

в балах оцінкам за національною шкалою
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	Виконання кожного етапу конструювання методики
	Поточний експрес-контроль
	Вичерпне розкриття питання за планом семінару
	Виконання модульної контрольної роботи
	

	5
	8
	5
	14-15
	Відмінно

	4
	6-7
	4
	11-13
	Добре

	3
	5
	3
	9-10
	Задовільно

	менше 3
	менше 5
	менше 3
	менше 9
	Незадовільно


4.2.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю.

4.2.4. Якщо студент успішно та своєчасно виконав передбачені в даному модулі всі види навчальної роботи (з позитивними за національною шкалою оцінками), то від допускається до модульного контролю з цього модуля.

4.2.5. Модульний контроль за модулями №1-№2 здійснюється комісією, яку очолює завідувач кафедри, шляхом виконання студентом модульної контрольної роботи тривалістю до двох академічних годин.

4.2.6. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку, яка виражається в балах та за національною шкалою відповідно до табл. 4.3.

Таблиця 4.3
Відповідність підсумкової модульної рейтингової оцінки

в балах оцінці за національною шкалою

	Модуль №1
	Модуль №2
	Оцінка за національною шкалою

	50 – 55
	29 – 33
	Відмінно

	41 – 49
	25 – 28
	Добре

	33 – 40
	20 – 24
	Задовільно

	менше 33
	менше 20
	Незадовільно


4.2.7. Модуль зараховується студенту, якщо він під час модульного контролю отримав позитивну (за національною шкалою) контрольну модульну рейтингову оцінку (табл. 4.2) та позитивну підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл. 4.3).

4.2.8. У випадку відсутності студента на модульному контролі з будь-яких причин (через не допуск, хворобу тощо), проти його прізвища у колонці "Контрольна модульна рейтингова оцінка" відомості модульного контролю робиться запис "Не з'явився", а у колонці "Підсумкова модульна рейтингова оцінка" – "Не атестований".

При цьому студент вважається таким, що не має академічної заборгованості, якщо він має допуск до модульного контролю і не з’явився на нього з поважних причин, підтверджених документально. У протилежних випадках студент вважається таким, що має академічну заборгованість. 

Питання подальшого проходження студентом модульного контролю у цих випадках вирішується в установленому порядку.
4.2.9. У випадку отримання незадовільної контрольної модульної рейтингової оцінки студент повинен повторно пройти модульний контроль в установленому порядку.  

4.2.10. При повторному проходженні модульного контролю максимальна величина контрольної модульної рейтингової оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює 13 (оцінці "Добре" за національною шкалою), тобто зменшується на два бали у порівнянні з наведеною в табл. 4.2 максимальною оцінкою. 

4.2.11. Повторне проходження модульного контролю при отриманій раніше позитивній контрольній модульній рейтинговій оцінці з метою підвищення підсумкової модульної рейтингової оцінки не дозволяється.
4.2.12. Сума підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, яка переховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).
                                              Таблиця 4.4                                                     Таблиця 4.5
Відповідність підсумкових семестрових         
Відповідність екзаменаційної         

модульних рейтингових оцінок у балах          
рейтингової оцінки в балах оцінці      

оцінкам за національною шкалою                    
за національною шкалою

	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	
	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	79-88
	Відмінно
	
	11-12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	9-10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	7-8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	менше 7
	Незадовільно


4.2.13. Якщо студент має позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, то він допускається до семестрового екзамену, який передбачений навчальним планом з дисципліни у 8 семестрі.

4.2.14. Семестровий екзамен здійснюється комісією, яку очолює завідувач кафедри, шляхом виконання студентом письмової екзаменаційної роботи тривалістю до трьох академічних годин.

4.2.15. Якщо студент під час семестрового екзамену отримав позитивну (за національною шкалою) екзаменаційну рейтингову оцінку (табл. 4.5), то навчальний курс з дисципліни у даному семестрі йому зараховується. У протилежному випадку він повинен повторно складати семестровий екзамен в установленому порядку.
4.2.16. При повторному складанні семестрового екзамену максимальна величина екзаменаційної рейтингової оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює 10 (оцінці "Добре" за національною шкалою), тобто зменшується на два бали у порівнянні з наведеною в табл. 4.5 максимальною оцінкою.

4.2.17. Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.6).
Таблиця 4.6
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки 

в балах оцінці за національною шкалою та шкалою ECTS
	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82 – 89
	Добре
	B
	Дуже добре 

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75 – 81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з 

певною кількістю суттєвих помилок)

	67 – 74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60 – 66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35 – 59
	Незадовільно


	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1 – 34
	
	F
	Незадовільно 

(з обов’язковим  повторним курсом)


4.2.18. Студент має право не складати семестровий екзамен і отримати підсумкову семестрову рейтингову оцінку без екзамену, якщо він виконав протягом семестру всі види навчальної роботи без порушення встановлених термінів та без перескладань і отримав позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку. У протилежному випадку він повинен обов’язково складати семестровий екзамен.

4.2.19. Для оформлення звільнення від складання екзамену студент повинен подати в установленому порядку письмову заяву на ім'я директора інституту.

4.2.20. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка студента, який виконав протягом семестру всі види навчальної роботи без порушення встановлених термінів та без перескладань, отримав позитивну (за національною шкалою) підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку і вирішив не складати екзамен, дорівнює сумі підсумкової семестрової модульної рейтингової оцінки та мінімальної екзаменаційної рейтингової оцінки, встановленої для кожної категорії підсумкових семестрових модульних рейтингових оцінок (для "Відмінно" – 11 балів, для "Добре" – 9 балів, для "Задовільно" – 7 балів).

4.2.21. У випадку відсутності студента на семестровому екзамені, який він повинен обов’язково складати, з будь-яких причин (через не допуск, хворобу тощо), проти його прізвища у колонках "Екзаменаційна рейтингова оцінка" заліково-екзаменаційної відомості робиться запис "Не з'явився", а у колонці "Підсумкова семестрова рейтингова оцінка" – "Не атестований".

При цьому студент вважається таким, що не має академічної заборгованості, якщо він має допуск до семестрового екзамену і не з’явився на нього з поважних причин, підтверджених документально. У протилежних випадках студент вважається таким, що має академічну заборгованість. 

Питання подальшого проходження студентом семестрового контролю у цих випадках вирішується в установленому порядку.

4.2.22. Повторне проходження семестрового контролю при отриманій раніше позитивній екзаменаційній рейтинговій оцінці з метою підвищення підсумкової семестрової рейтингової оцінки не дозволяється.
4.2.23. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та за шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.2.24. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.
(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА
	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 
видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ
	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН
	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата
введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)
УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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