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 Зразок   типової модульної контрольної роботи 
 
 

 

1. Класифікація професійних захворювань та деформації 

2.  Варіанти взаємодії індивідуальних характеристик людини з вимогами 

професії. 

3. Превентивнтивні  заходи нейтралізації професійного стресу 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


