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ВСТУП

Робоча програма (РП) навчальної дисципліни розробляється на основі «Методичних ре-
комендацій до розроблення робочої програми навчальної дисципліни», затвердженої розпоря-
дженням № 071/роз від 10.07.2019 р. та відповідних нормативних документів.

1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
1.1. Заплановані результати
Дана навчальна дисципліна є теоретичною та практичною основою сукупності знань та

вмінь, що формують профіль фахівця в галузі управління та адміністрування.
Метою викладання дисципліни є формування у студентів знань щодо основних методів

фінансового аналізу різних сторін діяльності підприємства та організації цього процесу на кон-
кретному суб’єкті господарювання.

Завданнями вивчення навчальної дисципліни є:
– вивчення та засвоєння основних методів проведення фінансового аналізу;
– вивчення та засвоєння основних прийомів організації фінансово-аналітичної роботи на

підприємстві;
– вивчення та засвоєння основних показників, що використовуються при фінансовому

аналізі різних напрямків діяльності суб‘єктів господарювання.
У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен набути наступні компете-

нтності:
– знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності;
- знання та вміння з проведення аналізу фінансового стану неплатоспроможних

підприємств та запобігання їх банкрутству;
- знання та вміння з проведення аналізу інвестиційної привабливості підприємства;
- знання та вміння з проведення оцінки виробничо-фінансового левериджу;
- знання та вміння з проведення аналізу ефективності використання капіталу

підприємства;
- знання та вміння з проведення аналізу грошових потоків та ділової активності

підприємства;
- знання та вміння з проведення аналізу платоспроможності, ліквідності та

кредитоспроможності підприємства;
- знання та вміння з проведення аналізу фінансової стійкості підприємства;
- знання та вміння з проведення загальної оцінки фінансового стану підприємства.
Навчальна дисципліна «Фінансовий аналіз» базується на знаннях таких дисциплін, як: «

Організація та методика економічного аналізу», «Державний фінансовий контроль», «Адмініст-
рування податків», «Організація бухгалтерського обліку» та інших і є базою для написання ква-
ліфікаційної роботи.

1.2. Програма навчальної дисципліни.
Навчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і складається

з одного навчального модуля - модуля №1 «Теоретичні та методичні аспекти проведення
фінансового аналізу на підприємстві», який є логічно завершеною, самостійною, цілісною
частиною навчального плану, засвоєння якого передбачає проведення модульної контрольної
роботи та аналіз результатів її виконання.

Окремим другим модулем є курсова робота, яка виконується у другому семестрі. Курсова
робота є важливою складовою закріплення та поглиблення теоретичних та практичних знань та
вмінь, набутих студентом у процесі засвоєння навчального матеріалу дисципліни.
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Модуль 1. Теоретичні та методичні аспекти проведення фінансового аналізу на підп-
риємстві.

Тема 1. Теоретичні основи фінансового аналізу. Сутність та цілі фінансового аналізу.
Етапи проведення фінансового аналізу. Представлення результатів фінансового аналізу в таб-
личному, графічному та текстовому вигляді. Інформаційна база фінансового аналізу за стандар-
тами бухгалтерського обліку в Україні звітного періоду та попередніх років. Коротка характе-
ристика фінансової звітності. Перевірка їх на доброякісність.

Тема 2. Загальна оцінка фінансового стану підприємства. Аналіз активу та пасиву ба-
лансу підприємства. Порівняння даних звітного року та попередніх років. Вертикальний та го-
ризонтальний аналіз звітності. Аналіз структури майна та їх джерел. Визначення структури за-
пасів та витрат. Аналіз складу і структури основного і оборотного капіталу. Аналіз дебіторської
заборгованості. Оборотні та необоротні активи. Елементи, що входять до складу оборотних
активів. Фінансово-виробничий цикл підприємства, його вплив на склад оборотних активів.

Тема 3. Аналіз фінансової стійкості підприємства. Визначення показника «фінансова
стійкість». Методики по визначенню фінансової стійкості: їх переваги та недоліки. Аналіз фі-
нансової стійкості на основі визначення залишку або нестачі джерел коштів для формування
запасів або витрат. Типи фінансової стійкості за цим аналізом. Формули для розрахунку показ-
ників фінансової стійкості.

Тема 4. Аналіз платоспроможності та ліквідності підприємства.  Аналіз кредито-
спроможності підприємства. Сутність понять платоспроможність і ліквідність. Аналіз ліквід-
ності балансу. Аналіз відносних показників ліквідності. Розподіл активів підприємства за їх
ліквідністю. Характеристика коефіцієнтів ліквідності: розрахунки та нормативні значення.

Сутність кредитоспроможності підприємства. Необхідність оцінювання кредитоспромож-
ності. Механізм оцінювання кредитоспроможності позичальника. Система показників, що хара-
ктеризують фінансовий стан позичальника. Критерії оцінювання кредитоспроможності. Визна-
чення імовірності настання банкрутства за певний період та на поточну дату.

Тема 5. Аналіз ділової активності підприємства. Теоретичні аспекти оцінки ділової ак-
тивності суб’єктів підприємства. Основні напрями оцінки ділової активності підприємства. Ме-
тодика здійснення аналізу ділової активності підприємства.

Тема 6. Аналіз грошових потоків підприємства. Сутність грошового потоку та необхід-
ність його аналізу. Інформаційна база аналізу грошових потоків. Коефіцієнтний аналіз грошо-
вих потоків підприємства. Аналіз якості управління підприємством.

Тема 7. Аналіз ефективності використання капіталу підприємства. Аналіз прибутко-
вості підприємства. Аналіз ефективності використання оборотних коштів підприємства. Етапи
аналізу джерел формування капіталу підприємства. Аналіз рентабельності.

Тема 8. Оцінювання виробничо-фінансового левериджу. Види левериджу що застосо-
вуються у фінансовому менеджменті. Їх характеристика. Мета та задачі аналізу виробничо-
фінансового левериджу. Характеристика виробничого левериджу. Методику розрахунку показ-
ників - ефект операційного левериджу, рівень операційного левериджу та їх характеристика.
Сутність фінансового левериджу. Характеристика показників ефект - фінансового левериджу та
рівень фінансового левериджу. Недоліки, що притаманні загальноприйнятій методиці обчис-
лення ефекту фінансового левериджу та засоби їх подолання. Методика розрахунку виробничо-
фінансового левериджу.

Тема 9. Аналіз інвестиційної привабливості підприємства. Економічна сутність інвес-
тицій та інвестиційної діяльності. Методологія оцінки реальних інвестицій. Аналіз невизначе-
ності та ризику інвестиційних проектів. Методологія оцінки фінансових інвестицій. Розрахунок
показників «чиста поточна вартість проекту», «внутрішня норма доходності», «співвідношення
вигоди/ витрати», «період окупності інвестицій». Розрахунок і співвідношення показників «то-
чка беззбитковості» та «поріг рентабельності».

Тема 10. Аналіз фінансового стану неплатоспроможних підприємств та запобігання
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їх банкрутству. Фінансовий аналіз за допомогою системи фінансових коефіцієнтів платоспро-
можності, ліквідності та ділової активності. Визначення ймовірності настання банкрутства за
певний період та на поточну дату. Дво- та п’ятифакторна модель Альтмана. Методика поглиб-
леного аналізу фінансово-господарської діяльності неплатоспроможних підприємств.

Модуль 2. Курсова робота.
Курсова робота (КР) з дисципліни виконується у другому семестрі, відповідно до затвер-

джених у встановленому порядку методичних рекомендацій, з метою закріплення та поглиб-
лення теоретичних знань та вмінь, набутих студентом у процесі засвоєння всього навчального
матеріалу з дисципліни «Фінансовий аналіз».

Конкретна мета курсової роботи – перевірка,закріплення та використання студентами на
практиці знань, отриманих в процесі вивчення даної дисципліни, а також практична підготовка
до написання кваліфікаційної магістерської роботи. Теми курсової роботи охоплюють усі роз-
діли навчальної дисципліни та дають змогу використати набуті навички для творчого вирішен-
ня конкретної практичної задачі.

Для успішного виконання курсової роботи студент повинен знати методи і прийоми ком-
плексного та тематичного фінансового аналізу, способи оцінки фінансової стійкості, ліквіднос-
ті, кредитоспроможності підприємства, можливості оцінки його фінансових результатів та діло-
вої активності, вміти самостійно визначати інформаційну базу фінансового аналізу у відповід-
ності до мети дослідження, проводити необхідні розрахунки, робити висновки та тлумачити
значення коефіцієнтів.

2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1. Структура навчальної дисципліни.

№
п/п Назва теми

Обсяг навчальних занять (год.)
Денна форма

навчання
Заочна форма

навчання

У
сь

ог
о

Л
ек

ці
ї

П
ра

кт
.

за
ня

тт
я

С
РС

У
сь

ог
о

Л
ек

ці
ї

П
ра

кт
.

за
ня

тт
я

С
РС

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Модуль №1 «Теоретичні та методичні аспекти проведення фінансового аналізу на підпри-

ємстві»
1.1 Теоретичні основи фінансового аналізу 2 семестр 1 семестр

4 2 - 2 10 - - 10
1.2 Загальна оцінка фінансового стану підпри-

ємства 10 4 2 4 10 2 - 8

1.3 Аналіз фінансової стійкості підприємства 10 4 2 4 10 2 - 8
Усього за 1 семестр - - - - 30 4 - 26

1.4 Аналіз платоспроможності та ліквідності
підприємства. Аналіз кредитоспроможнос-
ті підприємства

14 6 2 6
2 семестр

16 2 2 12

1.5 Аналіз ділової активності підприємства 6 2 2 2 8 1 1 6
1.6 Аналіз грошових потоків підприємства 7 2 2 3 8 1 1 6
1.7 Аналіз ефективності використання капіта-

лу підприємства 10 4 2 4 10 - 2 8

1.8 Оцінювання виробничо-фінансового леве-
риджу 10 4 2 4 6 - - 6
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.9 Аналіз інвестиційної привабливості підп-

риємства 7 2 2 3 6 - - 6

1.10 Аналіз фінансового стану неплатоспромо-
жних підприємств та запобігання їх банк-
рутств

5 2 1 2 6 - - 6

1.11 Модульна контрольна робота №1 7 2 - 5 - - - -
Усього за 2 семестр 90 34 17 39 60 4 6 50

Усього за модулем №1 90 34 17 39 90 8 6 76
Модуль №2 «Курсова робота»

2.1. Виконання та захист курсової роботи 30 - - 30 30 - - 30
Усього за модулем №2 30 - - 30 30 - - 30

Усього за навчальною дисципліною 120 34 17 69 120 8 6 106

2.2. Лекційні заняття, їх тематика і обсяг

№
п/п Назва теми

Обсяг навчальних занять (год.)
Денна форма

навчання
Заочна форма

навчання
Лекції СРС Лекції СРС

1 2 3 4 5 6

1.1 Теоретичні основи фінансового аналізу 2 семестр 1 семестр
2 1 - 5

1.2 Загальна оцінка фінансового стану підприємства 2
2

1
1 2 4

1.3 Аналіз фінансової стійкості підприємства 2
2

1
1 2 4

1.4 Аналіз платоспроможності та ліквідності підприєм-
ства. Аналіз кредитоспроможності підприємства

2
2
2

1
1
1

2 семестр

2 6

1.5 Аналіз ділової активності підприємства 2 1 1 3
1.6 Аналіз грошових потоків підприємства 2 1 1 3

1.7 Аналіз ефективності використання капіталу підпри-
ємства

2
2

1
1 - 4

1.8 Оцінювання виробничо-фінансового левериджу 2
2

1
1 - 3

1.9 Аналіз інвестиційної привабливості підприємства 2 1 - 3

1.10 Аналіз фінансового стану неплатоспроможних під-
приємств та запобігання їх банкрутств 2 1 - 3

1.11 Модульна контрольна робота №1 2 5 - -
Усього за модулем №1 34 21 8 38

Усього за навчальною дисципліною 34 21 8 38
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2.3. Практичні заняття, їх тематика і обсяг

№
п/п Назва теми

Обсяг навчальних занять (год.)
Денна форма

навчання
Заочна форма

навчання
Практ.
заняття СРС Практ.

заняття СРС

1 2 3 4 5 6

1.1 Теоретичні основи фінансового аналізу 2 семестр 1 семестр
- 1 - 5

1.2 Загальна оцінка фінансового стану підприємства 2 2 - 4
1.3 Аналіз фінансової стійкості підприємства 2 2 - 4

1.4 Аналіз платоспроможності та ліквідності підприєм-
ства. Аналіз кредитоспроможності підприємства 2 3

2 семестр
2 6

1.5 Аналіз ділової активності підприємства 2 1 1 3
1.6 Аналіз грошових потоків підприємства 2 2 1 3

1.7 Аналіз ефективності використання капіталу підп-
риємства 2 2 2 4

1.8 Оцінювання виробничо-фінансового левериджу 2 2 - 3
1.9 Аналіз інвестиційної привабливості підприємства 2 2 - 3

1.10 Аналіз фінансового стану неплатоспроможних під-
приємств та запобігання їх банкрутств 1 1 - 3

Усього за модулем №1 17 18 6 38
Усього за навчальною дисципліною 17 18 6 38

2.4. Самостійна (індивідуальна) робота студента, її зміст та обсяг

№
п/п Зміст самостійної роботи студента

Обсяг СРС (годин)
Денна
форма

навчання

Заочна
форма

навчання
1. Опрацювання лекційного матеріалу 16 38
2. Підготовка до практичних занять 18 38
3. Підготовка до модульної контрольної роботи 5 -
4. Виконання та захист курсової роботи 30 30

Усього за навчальною дисципліною 69 106

2.4.1. Завдання на курсову роботу .
Курсова робота з дисципліни виконується у другому семестрі відповідно до затверджених

у встановленому порядку методичних рекомендацій з метою закріплення та поглиблення знань
та вмінь, набутих студентом у процесі засвоєння всього навчального матеріалу з дисципліни
«Фінансовий аналіз».

Мета курсової роботи – перевірка, закріплення та розвиток навичок використання знань,
отриманих у процесі вивчення фінансового аналізу. Тематика курсової роботи охоплює усі роз-
діли дисципліни та надає можливість творчого підходу до розв‘язання практичних завдань.

Для успішного виконання курсової роботи студент повинен знати особливості проведен-
ня тематичного та комплексного фінансового аналізу, методику розрахунку необхідних коефі-
цієнтів, їх нормативні значення та бажану динаміку; вміти проводити фінансовий аналіз усього
підприємства або лише обраного напрямку в залежності від мети дослідження, складати систе-
му необхідних коефіцієнтів, розраховувати основні показники, трактувати отримані результати
та використовувати отримані під час вивчення дисципліни знання на практиці.
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Тематика курсової роботи та завдання для її виконання розробляють провідним виклада-
чем, затверджуються протоколом випускової кафедри і доводяться до відома студентів. Курсо-
ва робота виконується відповідно до методичних рекомендацій, розроблених кафедрою.

Час, потрібний для виконання курсової роботи складає 30 годин.

2.4.2. Перелік питань для підготовки до екзамену.
Перелік питань та зміст завдань для підготовки до екзамену, розробляються провідними

викладачами, затверджуються протоколом засідання кафедри та доводяться до відома студен-
тів.

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ

3.1. Методи навчання
При вивчення навчальної дисципліни використовуються наступні методи навчання:
– пояснювально-ілюстративний метод;
– метод проблемного викладу;
– репродуктивний метод;
– дослідницький метод.
Реалізація цих методів здійснюється при проведенні лекцій, демонстрацій, самостійному

вирішенні задач, роботі з навчальною літературою, аналізі та вирішенні задач з економічного
аналізу різних сторін діяльності підприємства.

3.2. Рекомендована література
Базова література
3.2.1. Цал-Цалко Ю. С., Мороз Ю. Ю., Суліменко Л. А. Фінансовий аналіз: підруч-

ник/ МОН МС України, Житомирський національний агроекологічний університет – 5-е вид.,
доп. – Житомир: ПП Рута, 2012. – 609 с.

3.2.2.Шеремет О. О. Фінансовий аналіз: навчальний посібник/ МОН; Національний уні-
верситет харчових технологій. – Київ: Кондор, 2010. – 194 с.

3.2.3. Економічний аналіз. Навчальний посібник / В.М. Серединська, О.М.За городна,
Р.В.Федорович. –Тернопіль: Видавництво Астон, 2010.–624с.

3.2.4. Андреєва Г. І. Економічний аналіз: Навч.-метод. посіб. /Г. І.Андреєва.–К.: Знання,
2008. –263 с

3.2.5. Ковальчук К.Ф Аналіз господарської діяльності: теорія, методика, розбір конкретних
ситуацій.: навчальний посібник/ К.Ф.Ковальчук - К.: Центр учбової літератури, - 2012. – 326 с.

Допоміжна література
3.2.6. Баканів М.І. Фінансовий аналіз: навч. посіб/ М.І. Баканів. - К.: Кондор, 2009 . - 296 с.
3.2.7. Яценко В. М. Фінансовий аналіз: навч. посіб. для студ. вищ. навч. закл. / В. М. Яцен-

ко, О. М. Шинкаренко, Н. М. Бразілій. - Черкаси: ЧДТУ, 2010. - 267 с.
3.2.8. Шкарабан С.І. Організація і методика економічного аналізу (Збірник задач) : для

студ. екон. спец. вищ. навч. закл. / С. І. Шкарабан [та ін.]; Тернопільський національний еконо-
мічний ун-т. Кафедра економічного аналізу. - Т.: ТНЕУ, 2009. - 176 с.

3.2.9. Андреєва Г. І. Економічний аналіз: Навч.-метод. посіб. /Г. І.Андреєва.–К.: Знання,
2008. –263 с

3.2.10. Ковальчук К.Ф Аналіз господарської діяльності: теорія, методика, розбір конкрет-
них ситуацій.: навчальний посібник/ К.Ф.Ковальчук - К.: Центр учбової літератури, - 2012. –
326 с.

3.2.11. Яценко В. М. Фінансовий аналіз: навч. посіб. для студ. вищ. навч. закл. / В. М.
Яценко, О. М. Шинкаренко, Н. М. Бразілій. - Черкаси: ЧДТУ, 2010. - 267 с.
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3.2.12. Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: Учебник. – 5-е
изд., перераб. и доп. – М.: ИНФРА-М, 2011. – 536с.

3.3. Інформаційні ресурси в Інтернеті
3.3.1. https://www.zakon.rada.gov.ua
3.3.2. https://www.econa.org.ua
3.3.3. https://pidruchniki.com/
3.3.4. https://smida.gov.ua
3.3.5. https://stockmarket.gov.ua
3.3.6. Методичні розробки кафедри (в електронному вигляді).

4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ
СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ.

4.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в
балах відповідно до табл.4.1.

Таблиця 4.1
Максимальна кількість балів

Денна форма
навчання

Заочна форма
навчання

Вид навчальної роботи Модуль №1

Виконання завдань на  практичних заняттях
2 семестр 2 семестр

5бх4 = 20 -

Виконання експрес контрольних робіт та тестових
завдань 10бх2 = 20 20бх3 = 60

Для допуску до виконання модульної контрольної
роботи №1 студент має набрати не менше 24 балів -

Виконання модульної контрольної роботи №1 20 -
Усього за модулем №1 60 60
Семестровий екзамен 40 40

Усього за дисципліною 100
Модуль № 2

Виконання курсової роботи

Мах кількість
балів

60
Захист курсової роботи 40
Виконання та захист курсової роботи 100

4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них
позитивну рейтингову оцінку (табл. 4.2).

4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчаль-
ної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості моду-
льного контролю.

4.4. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову
модульну рейтингову оцінку (табл.4.3), яка  в балах та за національною шкалою заноситься до
відомості модульного контролю.
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Таблиця 4.2
Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

в балах оцінкам за національною шкалою

Рейтингова оцінка в балах
Оцінка за націона-

льною шкалоюВиконання за-
вдань на практич-

них заняттях

Виконання експрес контро-
льних робіт та тестових за-

вдань

Виконання
модульної

роботи
5 9-10 18-20 18-20 Відмінно
4 8 15-17 15-17 Добре
3 6-7 12-14 12-14 Задовільно

менше 3 менше 6 менше 12 менше 12 Незадовільно

Таблиця 4.3
Відповідність підсумкової модульної рейтингової оцінки

в балах оцінкам за національною шкалою

Модуль №1 Оцінка за національною
шкалоюДенна форма навчання

Заочна форма навчання
54-60 Відмінно
45-53 Добре
36-44 Задовільно

менше 36 Незадовільно
4.5. Для студентів денної форми навчання сума підсумкової модульної (табл. 4.4) та ек-

заменаційної рейтингової оцінок (табл. 4.5) у балах становить підсумкову семестрову рейтин-
гову оцінку, яка для студентів денної форми навчання перераховується в оцінку за національною
шкалою (табл. 4.7).

Таблиця 4.4 Таблиця 4.5
Відповідність підсумкової семестрової модульної
рейтингової оцінки в балах оцінкам за національ-

ною шкалою

Відповідність екзаменаційної рейтинго-
вої оцінки в балах оцінці
за національною шкалою

Оцінка в
балах

Оцінка за національною шка-
лою

Оцінка в
балах

Оцінка за національною
шкалою

54-60 Відмінно 36-40 Відмінно
45-53 Добре 30-35 Добре
36-44 Задовільно 24-29 Задовільно

менше 36 Незадовільно менше 24 Незадовільно
Для студентів заочної форми навчання результат виконання екзаменаційного завдання за-

раховується студенту, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою та
шкалою ECTS відповідно до табл. 4.6

4.6. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шка-
лою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової
книжки студента.

4.7. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчаль-
ної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D,
65/Задов./Е тощо.
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4.8. Підсумкова модульна рейтингова оцінка, отримана студентом  за результатами вико-
нання та захисту курсової роботи/проекту також  заноситься  до навчальної картки, залікової
книжки  та Додатку до диплома, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С,
68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

Таблиця 4.6

Оцінка в
балах

Оцінка за націо-
нальною шкалою

Оцінка за шкалою ЕСТS

Оцінка Пояснення

36-40 Відмінно А
Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю по-
милок)

33-35

Добре

В Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

30-32 С
Добре

(в загальному вірне виконання з певною кількістю сут-
тєвих помилок)

27-29
Задовільно

D Задовільно
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

24-26 Е Достатньо
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

Менше
24 Незадовільно FХ Незадовільно

(з можливістю повторного складання)
4.9. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семестровій рейти-

нговій оцінці. Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до
диплома.

Таблиця 4.7
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки в балах

оцінці за національною шкалою та шкалою ЕСТS

Оцінка в
балах

Оцінка за
національною

шкалою

Оцінка за шкалою ЕСТS

Оцінка Пояснення

90-100 Відмінно А
Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною
кількістю помилок)

82-89

Добре

В Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

75-81 С
Добре

(в загальному вірне виконання з певною кількістю
суттєвих помилок)

67-74
Задовільно

D Задовільно
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

60-66 Е Достатньо
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

35-59
Незадовільно

FХ Незадовільно
(з можливістю повторного складання)

1-34 F Незадовільно
(з обов'язковим повторним курсом)
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документа

СМЯ НАУ
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стор. 13 з 13

(Ф 03.02 – 01)
АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

№
прим.

Куди
передано

(підрозділ)

Дата
видачі П.І.Б. отримувача Підпис

отримувача Примітки

(Ф 03.02 – 02)
АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

№
пор. Прізвище ім'я по-батькові

Підпис
ознайомленої

особи

Дата
ознайом-

лення
Примітки

(Ф 03.02 – 04)
АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

№
пор. Прізвище ім'я по-батькові Дата ревізії Підпис Висновок щодо

адекватності

(Ф 03.02 – 03)
АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

№
зміни

№ листа (сторінки) Підпис
особи,

яка
внесла
зміну

Дата
внесення

зміни

Дата
введення

зміниЗміненого Заміненого Нового Анульо-
ваного

(Ф 03.02 – 32)
УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

Підпис Ініціали, прізвище Посада Дата

Розробник
Узгоджено
Узгоджено
Узгоджено


