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1. ВСТУП

Робоча навчальна програма дисципліни розроблена на основі навчальної програми дисципліни «Цивільне право» та «Методичних вказівок до розроблення та оформлення навчальної та робочої навчальної програм дисциплін», введених в дію розпорядженням від 16.06.15 №37/роз,
Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 


 РСО передбачає використання модульних рейтингових оцінок (поточної, контрольної, підсумкової), а також екзаменаційної або залікової, підсумкової семестрової та підсумкової рейтингових оцінок.

2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
2.1. Тематичний план навчальної дисципліни
	№

п/п.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять

(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практичні заняття
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3 СЕМЕСТР


	Модуль №1 „Загальні положення цивільного права”

	1.1
	Поняття, предмет і система, джерела цивільного права. 
Цивільне законодавство.
	10
	2
	2
2
	4

	1.2
	Поняття і особливості цивільних правовідносин. 
Об’єкти цивільних прав
	12
	4
	2
2
	4

	1.3
	Суб’єкти цивільних прав.

Фізичні особи, як суб'єкти цивільного права.
	10
	2
	2
2
	4

	1.4
	Особливості правового положення фізичних осіб підприємців
	10
	2
	2
2
	4

	1.5
	Юридичні особи.
	12
	4
	2
2
	4

	1.6
	Захист цивільних прав
	9
	2
	2
2
	3

	1.7
	Модульна контрольна робота №1
	3
	-
	2
	1

	
	Усього за модулем №1
	66
	16
	26

	24

	МОДУЛЬ №2 „Загальна характеристика засад цивільно-правового регулювання. Право власності та інші речові права.”

	2.1.
	Поняття речей, їх ознаки та класифікація
	6
	2
	2
	2

	2.2
	Правочини
	10
	2
	2
2
	4

	2.3
	Представництво, довіреність
	12
	4
	2
2
	4

	2.4
	Строки та терміни

Позовна давність
	12
	2
	2
2

2
	4

	2.5
	Особисті немайнові права фізичної особи та їх види.
	7
	2
	2
	3

	2.6
	Право власності. 
Речові права на чуже майно.
	12
	4
	2
2
	4

	2.7
	Загальні положення про зобов'язання. Цивільна відповідальність
	10
	2
	2
2
	4

	2.8
	Модульна контрольна робота №2
	3
	-
	2
	1

	
	Усього за модулем №2
	72
	18
	28
	26

	Усього за 3 семестр 
	138
	    34
	54
	50

	4 СЕМЕСТР

	МОДУЛЬ №3 „ Загальні положення про зобов’язання ”

	3.1
	Загальні положення про договір. Порядок укладення, зміни та розірвання цивільно-правового договору
	10
	2
	2
2
	4

	3.2
	Договір купівлі-продажу. Договір міни.
	10
	2
	2
2
	4

	3.3
	Договір дарування. Рента. Договір довічного утримання
	10
	2
	2
2
	4

	3.4
	Договір найму. Оренда. Лізинг. Договір найму (оренди) житла. Договір позички.
	12
	4
	2

2
	4

	3.5
	Договір підряду. Спеціальні види договорів підряду
	10
	2
	2

2
	4

	3.6
	Послуги – загальні положення. Перевезення. Договір перевезення та договір транспортного експедирування. 
	11
	4
	2
2
	3

	3.7.
	Модульна контрольна робота №3
	3
	-
	2
	1

	
	Усього за модулем №3
	66
	16
	26


	24

	МОДУЛЬ №4  „Договірні зобов’язання”

	4.1
	Договір зберігання. Зберігання на товарному складі. Спеціальні види зберігання.
	6
	2
	2
	2

	4.2
	Договір страхування
	10
	2
	2

2
	4

	4.3
	Договір комісії та договір доручення
	12
	4
	2

2
	4

	4.4
	Договір управління майном
	8
	2
	2

2
	2

	4.5
	Договір позики. Кредитний договір.

	6
	2
	2
	2

	4.6
	Договір банківського вкладу. Банківський рахунок. Факторинг. 
	7
	2
	2
	3

	4.7
	Розрахунки.
	10
	2
	2

2
	4

	4.8
	Спільна діяльність
	10
	2
	2

2
	4

	4.9
	Модульна контрольна робота №4
	3
	-
	2
	1

	Усього за модулем №4
	72
	18
	28
	26

	Усього за  4 семестр
	138
	34
	54
	50

	5 СЕМЕСТР

	МОДУЛЬ №5 «Зобов’язання з односторонніх дій»

	5.1
	Публічна обіцянка винагороди
	16
	2
	2
2
	10

	5.2
	Рятування здоров'я та життя фізичної особи, майна фізичної або юридичної особи. Зобов'язання зі створення загрози життю, здоров'ю і майну фізичної особи або майну юридичної особи
	16
	2
	2
2
	10

	5.3
	Зобов'язання із заподіяння шкоди
	14
	2
	2
	10

	5.4
	Відшкодування шкоди, завданої органом державної влади, органом влади АРК або органом місцевого самоврядування, їх посадовими та службовими особами. Відповідальність за шкоду, завдану правоохоронними органами. Відшкодування шкоди, завданої каліцтвом, іншим ушкодженням здоров'я або смертю
	13
	2
	2

	9

	5.5
	Модульна контрольна робота №5
	3
	-
	2
	1


	Усього за модулем №5
	62
	8
	14
	40

	Усього за  5 семестр
	62
	8
	14
	40

	МОДУЛЬ №6 «Не договірні зобов’язання»

	5.1
	Особливості відшкодування шкоди, завданої окремими категоріями осіб. Відповідальність за шкоду, заподіяну джерелом підвищеної небезпеки. 
	16
	2
	2
2
	10

	5.2
	Поняття і значення спадкового права. Поняття і значення відкриття спадщини. Час і місце відкриття спадщини.  
	16
	2
	2
2
	10

	5.3
	Спадкування за заповітом. 
	8
	2
	2
	4

	5.4
	Спадкування за законом.
	8
	3
	2
	3

	5.5
	Модульна контрольна робота №6
	4
	-
	2
	2

	
	Усього за модулем №6
	52
	9
	14
	29

	
	Усього за 5 семестр
	114
	17
	28
	69

	Усього за навчальною дисципліною
	390
	85
	136
	169


3.1. Курсова робота
У п’ятому семестрі студенти виконують курсову роботу (КР), відповідно до затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою закріплення та поглиблення теоретичних та практичних знань та вмінь, набутих  у процесі засвоєння навчального матеріалу дисципліни в галузі цивільного права, які використовуються в подальшому при вивченні багатьох наступних дисциплін професійної підготовки фахівця з базовою та повною вищою освітою

Метою написання курсової роботи є вдосконалення і розвиток знань студентів з цивільного права, перевірка їх уміння працювати з літературою, нормативно-правовими актами, користуватися юридичною термінологією. В ході написання курсової роботи студент повинен розглянути історію вивчення теми, основні концепції, присвячені досліджуваній проблемі та варіанти її вирішення.
Курсова робота виконується студентом самостійно з наданням консультацій викладача.

Курсова робота повинна бути надрукована на одній стороні аркушів білого паперу формату А4.

Текст друкується шрифтом Times New Roman розміром 14 пт з полуторним міжрядковим інтервалом на 28-30-ти аркушах. Рукописний текст повинен бути обсягом 40 сторінок на аркушах паперу формату А4.

Курсова робота повинна мати чітко визначену структуру: зміст, вступ, основна частина, висновки, список використаних джерел,  додатки (у разі наявності). Перелік тем курсових робіт студент отримує на кафедрі цивільного права і процесу.
Виконання, оформлення та захист курсової роботи здійснюється студентом в індивідуальному порядку відповідно до методичних рекомендацій.

Час, потрібний для виконання курсової роботи, – до 36 годин самостійної роботи.

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ


3.1. Список рекомендованих джерел

Основні рекомендовані джерела

3.1.1.Конституція України від 28 червня 1996р. //ВВР. – 1996. - №30. – ст.184. 

3.1.2. Цивільне право України // Під ред. О.В Дзери, Н.С.Кузнецової. – 2-е вид., доп. і перероб. – К.: Юрінком Інтер, 2005. – Кн..1. – 736 с.

3.1.3. Цивільне право України // Під ред. О.В Дзери, Н.С.Кузнецової. – 2-е вид., доп. і перероб. – К.: Юрінком Інтер, 2005. – Кн..2 . – 640 с.

3.1.4. Цивільне право України. Загальна частина: Підручник/ За ред.. І.А. Бірюкова, Ю.О. Заіки. – К.: КНТ, 2006. – 480 с.

3.1.5. Цивільне право України. Договірні та не договірні зобов’язання: Підручник (2-е вид., змін. та доп.) С.С. Бичкова, І.А. Бірюкова, В.І. Бобрик та ін. // За заг. ред. С.С. Бичкової: КНТ, 2008. – 489 с.

3.1.6. Цивільний кодекс України від  16.01.2003 р. // Відомості Верховної Ради України. – 2003. - №№ 40-44. - ст. 356.

3.1.7. Харитонов Є.О., Старцев О.В. Цивільне право України: Підручник. – Вид. 2, перероб. і доп. – К.:Істина, 2007. – 816 с.

Додаткові рекомендовані джерела

3.1.8. Науково-практичний коментар Цивільного кодексу України: У 2 т. – 2-е вид., перероб. і доп. / За ред. О.В.Дзери (кер. авт. код.), Н.С.Кузнєцової, В.В.Луця. – К.: Юрінком Інтер, 2006. – Т.І. – 832 с.

3.1.9. Науково-практичний коментар Цивільного кодексу України: У 2 т. – 2-е вид., перероб. і доп. / За ред. О.В.Дзери (кер. авт. код.), Н.С.Кузнєцової, В.В.Луця. – К.: Юрінком Інтер, 2006. – Т.ІІ. – 1088 с.
3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН
	№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1.
	Навчальний посібник  "Цивільне право України" автор Доліненко Л.О.
	1.1-9.6
	20

	3.
	“Цивільне право”
методичні рекомендації
по організації і проведенню практичних занять
	1.1.-9.6
	 Електронна версія

	3.
	“Методичні рекомендації 

до написання курсових і дипломних робіт для студентів, які навчаються за освітньо-професійною програмою підготовки спеціаліста за напрямом підготовки 6.030402
	7.1.
	100


4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ

СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ
4.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи та набутих знань та умінь здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.
Таблиця 4.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента
	3 семестр

	Модуль №1
	Модуль №2
	Мах

кількість

балів

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	Вид

(з врахуванням СРС)навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	

	Робота на практичних заняттях 

(з врахуванням завдань СРС)
	15 (5бх3)
	Робота на практичних заняттях

(з врахуванням завдань СРС)
	15 (5бх3)
	

	Виконання тестового завдання

(з врахуванням завдань СРС)
	7
	Виконання тестового завдання

(з врахуванням завдань СРС)
	7
	

	Вирішення задач

(з врахуванням завдань СРС)
	7
	Вирішення задач

(з врахуванням завдань СРС)
	7
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 17 балів
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №2 студент має набрати не менше 17 балів
	

	Виконання модульної контрольної роботи №1

(з врахуванням завдань СРС)
	15
	Виконання модульної контрольної роботи №2

(з врахуванням завдань СРС)
	15
	

	Усього за модулем №1
	44
	Усього за модулем №2
	44
	

	Семестровий диференційований залік
	12

	Усього за 3 семестр
	100


	4 семестр

	Модуль №3
	Модуль №4
	Мах

кількість

балів

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	

	Робота на практичних заняттях (з врахуванням завдань СРС)
	15 (5бх3)
	Робота на практичних заняттях (з врахуванням завдань СРС)
	15 (5бх3)
	

	Виконання тестового завдання (з врахуванням завдань СРС)
	7
	Виконання тестового завдання (з врахуванням завдань СРС)
	7
	

	Вирішення задач (з врахуванням завдань СРС)
	7
	Вирішення задач (з врахуванням завдань СРС)
	7
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №3 студент має набрати не менше 17 балів
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №4 студент має набрати не менше 17 балів
	

	Виконання модульної контрольної роботи №3

(з врахуванням завдань СРС)
	15
	Виконання модульної контрольної роботи №4

(з врахуванням завдань СРС)
	15
	

	Усього за модулем №3
	44
	Усього за модулем №4
	44
	

	Семестровий екзамен
	12

	Усього за 4 семестр
	100


	5 семестр

	Модуль №5
	Модуль №6
	Модуль №7
	Мах

кількість

балів

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	Мах

кількість

балів
	

	Робота на практичних заняттях (з врахуванням завдань СРС)
	15 (5бх3)
	Робота на практичних заняттях (з врахуванням завдань СРС)
	15 (5бх3)
	
	

	Виконання тестового завдання (з врахуванням завдань СРС)
	7
	Виконання тестового завдання (з врахуванням завдань СРС)
	7
	
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №5 студент має набрати не менше 13 балів
	Експрес-контроль
	3
	
	

	
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №6 студент має набрати не менше 15 балів
	
	

	Виконання модульної контрольної роботи №5 (з врахуванням завдань СРС)
	12
	Виконання модульної контрольної роботи №6 (з врахуванням завдань СРС)
	12
	
	

	Усього за модулем №5
	34
	Усього за модулем №6
	37
	
	

	Виконання та захист курсової роботи
	17
	

	Екзамен
	12

	Усього за 5 семестр
	100


4.2. Виконаний вид навчальної роботи зараховується студенту, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою (табл. 4.2).
Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

в балах оцінкам за національною шкалою
	Робота на практичних заняттях
	Вирішення задач
	Виконання тестового завдання
	Виконання

модульної

контрольної роботи
	Оцінка

за національною шкалою

	
	
	
	3,4

семестр


	5 семестр


	

	5
	6-7
	6-7
	14-15
	11-12
	Відмінно

	4
	5
	5
	11-13
	9-10
	Добре

	3
	4
	4
	9-10
	5-8
	Задовільно

	менше 3
	менше 4
	менше 4
	менше 9
	менше 8
	Незадовільно


4.3. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку, яка виражається в балах та за національною шкалою відповідно до табл. 4.3.

Таблиця 4.3
Відповідність підсумкової модульної рейтингової оцінки

в балах оцінці за національною шкалою
	Модуль №1
(семестр 3)
	Модуль №2
(семестр 3)
	Модуль №3
(семестр 4)
	Модуль №4
(семестр 4)
	Оцінка за національною шкалою

	40-44
	40-44
	40-44
	40-44
	Відмінно

	33-39
	33-39
	33-39
	33-39
	Добре

	27-32
	27-32
	27-32
	27-32
	Задовільно

	менше 27
	менше 27
	менше 27
	менше 27
	Незадовільно


	Модуль №5

(семестр 5)
	Модуль №6

(семестр 5)
	Оцінка за національною шкалою

	31-34
	33-37
	Відмінно

	26-30
	28-32
	Добре

	20-25
	22-27
	Задовільно

	менше 20
	менше 22
	Незадовільно


4.4. Модуль зараховується студенту, якщо він під час модульного контролю отримав позитивну (за національною шкалою) контрольну модульну рейтингову оцінку (табл. 4.2) та позитивну підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл. 4.3).

4.5. У випадку відсутності студента на модульному контролі з будь-яких причин (через не допуск, хворобу тощо), проти його прізвища у колонці "Контрольна модульна рейтингова оцінка" відомості модульного контролю робиться запис "Не з'явився", а у колонці "Підсумкова модульна рейтингова оцінка" – "Не атестований".

При цьому студент вважається таким, що не має академічної заборгованості, якщо він має допуск до модульного контролю і не з’явився на нього з поважних причин, підтверджених документально. У протилежних випадках студент вважається таким, що має академічну заборгованість. 

Питання подальшого проходження студентом модульного контролю у цих випадках вирішується в установленому порядку.
4.6. У випадку отримання незадовільної контрольної модульної рейтингової оцінки студент повинен повторно пройти модульний контроль в установленому порядку.  

4.7. При повторному проходженні модульного контролю максимальна величина контрольної модульної рейтингової оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює 13 (10 у п’ятому семестрі) (оцінці "Добре" за національною шкалою), тобто зменшується на два бали у порівнянні з наведеною в табл. 4.2 максимальною оцінкою. 


4.8. Повторне проходження модульного контролю при отриманій раніше позитивній контрольній модульній рейтинговій оцінці з метою підвищення підсумкової модульної рейтингової оцінки не дозволяється. 

4.9. Оцінювання результатів виконання та захисту курсової роботи (модуль № 7) здійснюється комісією, яку очолює завідувач кафедри, відповідно до рейтингової системи, наведеної в табл. 4.4 та табл. 4.5. 
Таблиця 4.4
Система оцінювання результатів виконання та захисту курсової роботи
	№

пор.
	Критерій
	Мах кількість балів

	1.

2.

3.


	Відповідність змісту виконаної роботи поставленому завданню та повнота його розкриття…………………………………….……………….. ………….

Відповідність оформлення роботи вимогам ДСТУ та інших нормативних документів……………………............................................................................
Захист курсової роботи: повнота та глибина доповіді, повнота та логічність відповідей на запитання під час захисту……………………………………....   
	5
5
7

	
	
	

	Максимальна підсумкова оцінка
	17


Таблиця 4.5
Відповідність рейтингових оцінок за результати виконання та захист курсової роботи в балах оцінкам за національною шкалою
	Оцінка в балах
	Оцінка 

за національною шкалою

	Розкриття змісту

курсової роботи
	Оформлення роботи


	Захист курсової роботи
	Мах. кількість балів за виконання і захист курсової роботи
	

	5
	5
	6-7
	15-17
	Відмінно

	4
	4
	5
	13-14
	Добре

	3
	3
	4
	10-12
	Задовільно

	менше 3
	менше 3
	менше 4
	менше 10
	Незадовільно


Увага! Якщо студент має нульову оцінку за хоча б одним з критеріїв  1-2 або оцінку менше 4 балів за критерієм 3 (захист курсової роботи), наведених у табл. 4.4, то курсова робота йому не зараховується. 
4.10. Якщо студент виконав та захистив курсову роботу поза встановлений термін з неповажних причин, то максимальна величина рейтингової оцінки в балах, яку він може отримати за результатами захисту, дорівнює 14 (оцінці "Добре" за національною шкалою), тобто зменшується на три бали у порівнянні з наведеною в табл. 4.5 максимальною оцінкою. 

4.11. Сума підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах за семестр становить підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.6).
                                                Таблиця 4.6                                                     Таблиця 4.7
Відповідність підсумкової семестрової      Відповідність залікової/екзаменаційної         

 модульної рейтингової оцінки в балах           рейтингової оцінки в балах оцінці      

      оцінці за національною шкалою                       за національною шкалою

	Оцінка 
в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	
	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	
	
	
	Залікова
	Екзамен.
	

	79-88
	Відмінно
	
	12
	11-12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	10
	9-10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	8
	7-8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	-
	менше 7
	Незадовільно


4.7 Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.8).
Таблиця 4.8
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки 

в балах оцінці за національною шкалою та шкалою ECTS
	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82 – 89
	Добре
	B
	Дуже добре 

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75 – 81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з 

певною кількістю суттєвих помилок)

	67 – 74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60 – 66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35 – 59
	Незадовільно


	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1 – 34
	
	F
	Незадовільно 

(з обов’язковим  повторним курсом)


4.8. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.9. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

4.10. Підсумкова модульна рейтингова оцінка, отримана студентом  за результатами виконання та захисту курсової роботи, крім  відомості модуль-ного контролю,  заноситься також до навчальної картки, залікової книжки  та Додатку до диплома, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо. 

4.11. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни визначається як середньоарифметична оцінка з підсумкових семестрових рейтингових оцінок у балах (з цієї дисципліни – за перший та другий семестри) з наступним її переведенням в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS.

Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.

(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА
	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 
видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ
	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН
	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата
введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)
УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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