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ЕКЗАМЕНАЦІЙНИЙ БІЛЕТ №

Дисципліна «Психологія управління»

1. Назвати основні причини прагнення працівника увійти у професійному середовищі до складу тієї чи іншої неформальної групи.
2. Дати порівняльну характеристику стилів управління 9+9 та 9,9 за типологією Р.Блейка та Дж.Мутон. 
3. Викласти основні положення процесного підходу до управління організаціями та розкрити його психологічні аспекти.
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