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 Зразок типової модульної контрольної роботи








1. Охарактеризуйте засоби стимулювання активності в групі. 
2. Назвіть цілі і задачі тренінгу.
3. Учасник тренінгу Максим   протягом першого дня тренінгу відкрито  та голосно висловлює незадоволення від роботи тренера, перед кожною вправою задає багато зайвих і непов’язаних безпосередньо з вправою запитань. Постійно намагається вступити у суперечку з тренером. Визначте Ваш стиль поведінки стосовно даного учасника.

	

