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1. Охарактеризуйте психологічний тренінг. Його поняття, історію, принципи.
2. Розкрийте психологічний зміст взаємодії в тренінговій групі.
3. Опишіть характеристики комунікативної компетентності.
4. Розкрийте структуру комунікативної компетентності.
5. Опишіть основні погляди на розвиток компетентності в спілкуванні.
6. Охарактеризуйте методи та засоби соціально-психологічного тренінгу.
7. Опишіть основні механізми пізнання та розуміння у процесі спілкування: ідентифікація, емпатія, рефлексія.
8. Розкрийте роль атрибуції в міжособистісній перцепції.
9. Охарактеризуйте спілкування як взаємодію.
10. Опишіть фактори, що впливають на виникнення атракції: подібність характеристик суб’єкта та об’єкта сприйняття; близькість спілкування, частота зустрічей тощо.
11. Інтерпретація поведінки іншої людини як складова частина сприйняття.
12. Технологія проведення тренінгу партнерського спілкування.
13. Розвиток активної соціально-психологічної позиції учасників.
